Mod. DE034V01
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CAMARA MUNICIPAL DO CARTAXO

REUNIAO EXTRAORDINARIA

DA CAMARA MUNICIPAL

Minuta da Ata n.2 22/2022

No vigésimo sétimo dia, do més de setembro, no Saldo Nobre do Edificio dos Pagos do Municipio,
realizou-se a reunido extraordindria da Camara Municipal do Cartaxo com a presenca dos seus
membros de acordo com a lista anexa.

Pelo Presidente foi declarada aberta a reunido quando eram 21:00 horas, iniciando-se a mesma de
acordo com a seguinte ordem do dia, previamente elaborada e datada de 22/09/2022:

1. Ratificacdo da aprovacdo do Plano de Sinalizacdo Temporaria relativo ao procedimento por
empreitada para a Requalificacdo do Largo de S. Jodo Batista e Rua Serpa Pinto. / para deliberacdo;

2. Ratificacdo do despacho do Senhor Presidente da Camara Municipal, gue nomeou a equipa de
fiscalizacdo, no ambito da empreitada de “Requalificacdo do Largo de S. Jodo Batista e Rua Serpa
Pinto”. / para deliberacdo;

3. Ratificacdo do despacho do Senhor Presidente da Camara Municipal, que alterou a nomeacdo da
equipa de fiscalizacdo, no ambito da empreitada de “Empreitada Requalificacdo da Escola
Secundaria do Cartaxo”. / para deliberacdo;

4. Abertura de procedimento concursal para cinco postos de trabalho para a carreira de Assistente
Operacional, atividade de apoio operacional, para os Bombeiros Municipais. / para deliberacdo;

5. Operacdo de Loteamento da Quinta do Sousa - Promovida pelo Municipio — P.%s
2021/300.40.001/1 (MGD) e 2/2021 28 (SPO). / para deliberacdo.

A. Ordem do dia:

1. Ratificagcdo da aprovagao do Plano de Sinalizagdo Temporaria relativo ao procedimento
por empreitada para a Requalificacdao do Largo de S. Jodo Batista e Rua Serpa Pinto. —
Proposta de deliberagdo n.2 71/PC-JH/2022

“Considerando que:

No seguimento do concurso publico, cuja referéncia é CP/02/2022/DAOEM - Requalificacdo do Largo
de S. Jodo Batista e Rua Serpa Pinto, foi submetido o respetivo PST para aprovagdo pela entidade
UNIKONSTROI, LDA.;

O respetivo PST foi submetido a andlise/parecer por parte da do Coordenador de Sequranca da CIMLT;

Dada a urgéncia associada a necessidade publica inerente ao procedimento pré-contratual, em
concreto o facto de estarmos perante um procedimento financiado por fundos comunitdrios, foi sujeita
a minha apreciagdo a aprovagdo dos elementos incluidos na informagdo n.2 19233 MGD datada de
20/09/2022.
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A referida informacgdo foi aprovada por meu despacho datado de 20/09/2022, em anexo a presente
informagdo.

Assim, considerando que todas estas competéncias s@o do drgdo competente para a decisGo contratar,
proponho que a Cdmara Municipal se pronuncie quanto a esta matéria para efeitos de ratificagdo.

O Presidente da Cdmara Municipal,
Jodo Miguel Ferreira Heitor”
Deliberado por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

2. Ratificagdo do despacho do Senhor Presidente da Camara Municipal, que nomeou a
equipa de fiscalizagdao, no ambito da empreitada de “Requalificacdo do Largo de S. Joao
Batista e Rua Serpa Pinto”. — Proposta de deliberagdo n.2 72/PC-JH/2022

“Considerando que,

Foi necessdrio proceder G nomeagdo da Equipa de Fiscalizagdo com fungbes em obra, no dmbito da
empreitada de “Requalifica¢do do Largo de S. Jodo Batista e Rua Serpa Pinto”, para efeitos do n.2 4 do
artigo 305.2 conjugado com o artigo 344.2 do Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo D.L
18/2008, de 29 de janeiro.

Também, foi necessdrio proceder a nomeagdo do representante da Cdmara Municipal com fungbes de
Coordenagdo de Seguranca em obra, no Gmbito da mesma empreitada, para efeitos do n.2 2 do artigo
9.2 do Decreto Lei 273/2003, de 29 de outubro.

Era urgente a nomeacdo da Equipa de Fiscalizagdo e da Coordenacdio de Seguranca e se verificava a
impossibilidade de reunir extraordinariamente a Cdmara antes da data da consignagdo da obra,
02/09/2022, foi pelo signatdrio, na mesma data, proferido despacho de decisdo de nomeagdo para a
Equipa de Fiscalizagdo como Diretor de Fiscalizagdo o Sr. Eng.2 Guilherme Alexandre Pereira Monteiro
coadjuvado pela Arquiteta Maria Inés Rodrigues Nunes Varela e como Coordenadora de Seguranga a
Sr.2 Ténia Pereira da Silva, tendo praticado um ato da competéncia da Cémara Municipal, ficando este
sujeito a ratificacéo, nos termos do n.2 3 do artigo 35.2 do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

Assim, proponho que a Cdmara Municipal delibere, nos termos do disposto no n.2 3 do artigo 35.2 do
anexo | a Lein.2 75/2013, de 12 de setembro, ratificar o meu despacho, datado de 22/09/2022, em que
nomeei, no dmbito da empreitada de “Requalificagdo do Largo de S. Jodo Batista e Rua Serpa Pinto”,
para a Equipa de Fiscalizagéio como Diretor de Fiscalizagdo o Sr. Eng.2 Guilherme Alexandre Pereira
Monteiro coadjuvado pela Arquiteta Maria Inés Rodrigues Nunes Varela, para efeitos do n.2 4 do artigo
305.¢ conjugado com o artigo 344.2 do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo D.L 18/2008, de
29 de janeiro, e como Coordenadora de Seguranga a Sr.2 Tdnia Pereira da Silva, para efeitos do n.2 2
do artigo 9.2 do Decreto Lei 273/2003, de 29 de outubro.

O Presidente da Cdmara Municipal,
Jodo Miguel Ferreira Heitor”

Deliberado por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.
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3. Ratificagdo do despacho do Senhor Presidente da Camara Municipal, que alterou a
nomeacdo da equipa de fiscalizagdo, no ambito da empreitada de “Empreitada
Requalificagdo da Escola Secundaria do Cartaxo”. — Proposta de deliberagdo n.2 73/PC-
JH/2022

“Considerando que,

Foi necessdrio proceder a alteracdo da nomeagdo da Equipa de FiscalizagGio com fun¢bes em obra, no
dmbito da empreitada de “Requalificacdo da Escola Secunddria do Cartaxo”, para efeitos do n.2 4 do
artigo 305.2 conjugado com o artigo 344.2 do Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo D.L
18/2008, de 29 de janeiro.

Também, mantendo a nomeagdo do representante da Cdmara Municipal com fun¢bes de Coordenagéio
de Seguranca em obra, no dmbito da mesma empreitada, para efeitos do n.2 2 do artigo 9.° do Decreto
Lei 273/2003, de 29 de outubro.

Era urgente a nomeagdo da Equipa de Fiscalizagdo e da Coordenagdo de Segurang¢a e se verificava a
impossibilidade de reunir extraordinariamente a Cdmara antes da data da consignacéo da obra,
22/08/2022, foi pelo signatdrio, na mesma data, proferido despacho de decisdo de nomeagdo para a
Equipa de Fiscalizagdo como Diretor de Fiscalizacdo o Sr. Eng.2 Jorge Lucio Ribeiro Baptista coadjuvado
pela Arquiteta Maria Inés Rodrigues Nunes Varela e como Coordenadora de Seguranca a Sr.2 Ténia
Pereira da Silva, tendo praticado um ato da competéncia da Cdmara Municipal, ficando este sujeito a
ratificacéo, nos termos do n.2 3 do artigo 35.2 do Anexo | a Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro.

Foi necessdrio proceder a altera¢do da nomeagdo do Diretor de Fiscaliza¢Go, com fun¢des em fase de
obra, no dmbito da empreitada de “Requalificagdo da Escola Secundaria do Cartaxo”, para efeitos do
n.2 4 do artigo 305.2 conjugado com o artigo 344.2 do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo
D.L 18/2008, de 29 de janeiro, em que o Diretor de Fiscaliza¢éo Eng.® Jorge Lucio Ribeiro Baptista, é
substituido pelo Sr. Eng.? Guilherme Alexandre Pereira Monteiro, mantendo o coadjuvado pela
Arquiteta Maria Inés Rodrigues Nunes Varela e como Coordenadora de Seguranga a Sr.2 Ténia Pereira
da Silva, tendo praticado um ato da competéncia da Cdmara Municipal, ficando este sujeito a
ratifica¢do, nos termos do n.2 3 do artigo 35.2 do Anexo | a Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro.

Assim, proponho que a Cdmara Municipal delibere, nos termos do disposto no n.2 3 do artigo 35.2 do
anexo | a Lein.2 75/2013, de 12 de setembro, ratificar o meu despacho, datado de 22/09/2022, em que
renomeei, no dmbito da empreitada de “Requalificacéo da Escola Secunddria do Cartaxo”, para a
Equipa de Fiscalizagdo como Diretor de Fiscaliza¢Go o Sr. Eng.2 Guilherme Alexandre Pereira Monteiro
coadjuvado pela Arquiteta Maria Inés Rodrigues Nunes Varela, para efeitos do n.2 4 do artigo 305.2
conjugado com o artigo 344.2 do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo D.L 18/2008, de 29 de
janeiro, e como Coordenadora de Seguranga a Sr.2 Tdnia Pereira da Silva, para efeitos do n.2 2 do artigo
9.2 do Decreto Lei 273/2003, de 29 de outubro.

O Presidente da Cdmara Municipal,
Jodo Miguel Ferreira Heitor”

Deliberado por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.
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4. Abertura de procedimento concursal para cinco postos de trabalho para a carreira de
Assistente Operacional, atividade de apoio operacional, para os Bombeiros Municipais.
- Proposta de deliberagdo n.2 37/VP-PR/2022

“Considerando que:

Os postos de trabalho a preencher, que se encontram vagos no mapa de pessoal para o ano de 2022,
correspondem a necessidades permanentes do servigo, e que estas devem ser asseguradas por contrato
de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado;

Nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 47.2 da Lei n.2 12/2022, de 27 de junho, que aprovou o
Orcamento de Estado para 2022, os municipios que, a 31 de dezembro de 2021, se encontrem na
situagdo prevista no n.2 1 do artigo 58.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, na sua redagdo atual,
estdio impedidos de proceder a abertura de procedimentos concursais.

Em situag¢bes excecionais, devidamente fundamentadas, a Assembleia Municipal pode autorizar a
abertura dos procedimentos concursais a que se refere o numero anterior, fixando casuisticamente o
numero mdximo de trabalhadores a recrutar, desde que, de forma cumulativa, se cumpram os
requisitos fixados nas alineas a) a e) do n.2 2 do artigo 47.2 da Lei do Or¢camento de Estado para 2022:

a) Seja impossivel a ocupagdo dos postos de trabalho em causa por trabalhadores com vinculo de
emprego publico previamente constituido;

Através do despacho n.? 49/VP-PR/2022 foi desencadeado procedimento de mobilidade para seis
postos de trabalho, publicitado na Bolsa de Emprego Publico, somente tendo sido apresentada uma
candidatura.

b) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obriga¢des
de prestagdo de servigo publico legalmente estabelecidas e ponderada a caréncia dos recursos
humanos no setor de atividade a que aquele se destina, bem como a sua evolugdo global na
autarquia em causa;

Existindo a necessidade de preencher o quadro pessoal dos Bombeiros Municipais do Cartaxo com 5
assistentes operacionais de apoio a atividade de bombeiro, entrarGo nos turnos, melhorando
exponencialmente a capacidade de resposta operacional do Corpo de Bombeiros. Este procedimento
trard sem duvida uma maior capacidade operacional ao Corpo de Bombeiros, contribuindo para uma
maior eficdcia e eficiéncia, contribuindo para a salvaguarda de pessoas e bens ambiente do nosso
municipio, assim como colmatard as saidas de elementos deste Corpo de Bombeiros verificadas nos
anos 2019 e 2020, refor¢ando o numero de elementos por turno, de modo a minimizar as constantes
recusas de servigo no municipio do Cartaxo.

c) Seja demonstrado que os encargos com os recrutamentos em causa estdo previstos nos
or¢camentos dos servicos a que respeitam;

Foram consideradas verbas no orcamento de 2022 para o presente recrutamento, conforme fichas de
cabimento em anexo. No entanto, considerando a data de abertura do mesmo, ndo estard terminado
antes de 31/12/2022, pelo que as verbas referentes a este procedimento seréo consideradas nas
respetivas rubricas do orcamento de 2023.
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d) Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres de informacdo previstos na Lei n.2
104/2019, de 6 de setembro.

Os deveres de informagdo tém sido cumpridos ndo existindo retencbes aplicadas na DGAL, conforme
se pode comprovar pelo oficio da DGAL com o assunto “Declaragdo”, que se anexa.

e) O recrutamento ndo corresponda a um aumento da despesa com pessoal verificada em 31 de
dezembro de 2022.

Apesar de ter sido considerada verba para o preenchimento deste posto de trabalho no Orcamento
para o ano de 2022, considerando o tempo de conclusdo de um procedimento concursal, prevé-se que
o preenchimento do posto de trabalho sé venha a ocorrer em 2023, o que ndo implicard incremento de
despesa para o ano de 2022.

Nos termos do disposto no n.2 4 do artigo 47. © da Lei do Orcamento de Estado para 2022, a Cdmara
Municipal, sob proposta do presidente, envia a Assembleia Municipal os elementos demonstrativos da
verifica¢do dos requisitos previstos nos n.% 2 e 3 do mesmo artigo.

Ndo estdo constituidas reservas de recrutamento internas no Municipio do Cartaxo, previstas nos n.2 3
e 4 do art.2 30.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redagéo atual.

De acordo com solugdo interpretativa uniforme da Dire¢Go-Geral das Autarquias Locais, de 15 de maio
de 2014, devidamente homologada pelo Senhor Secretdrio de Estado da Administra¢dGo Local, em 15
de julho de 2014, "As autarquias locais ndo tém de consultar a Direcdo-Geral da Qualificagdo dos
Trabalhadores em Fungbes Publicas (INA) no dmbito do procedimento prévio de recrutamento de
trabalhadores em situagdo de requalificagdo".

Nos termos do disposto no artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, na sua redagéo
atual e em cumprimento da alinea t) do n.¢ 1 do artigo 90.2 da Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro, as
autarquias locais devem consultar a entidade gestora da requalificagdo nas autarquias (EGRA) a
constituir por ser esta a entidade gestora do sistema de requalificagéo nas autarquias locais.

Enquanto ndo forem constituidas as EGRA’s, as fungdes da entidade gestora subsididria do sistema de
requalificacdo sdo, por for¢a do disposto nos artigos 15.2 e 16.2-A Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de
setembro, da competéncia do Presidente da Cdmara a quem compete atestar a inexisténcia de
trabalhadores em regime de valoriza¢do profissional.

Na Comunidade Intermunicipal da Leziria do Tejo ainda ndo foi constituida a entidade gestora do
regime de valorizag¢do profissional nas autarquias, a que se refere o n.2 1 do artigo 16.2 do Decreto-lei
n.2 209/2009, de 3 de setembro e ulteriores alteracbes, nem se verifica no Municipio do Cartaxo a
existéncia de trabalhadores neste regime, aprovado pela Lei n.2 25/2017, de 30 de maio, conforme
despacho n.2 12/2014 do Presidente da Cémara Municipal, de 13 de agosto.

Para cumprimento do estabelecido no n.2 3 artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungées Publicas,
aprovada pela Lei n.? 35/2014, de 20 de junho na sua reda¢do atual, o recrutamento é feito por
procedimento concursal restrito aos trabalhadores detentores de um vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado.

Tendo em conta o n.2 4 do mesmo artigo e considerando os principios constitucionais de economia,
eficdacia e eficiéncia da gestéo da administragcdo Publica, em caso de impossibilidade de ocupagdo do
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posto de trabalho por aplicagdo da norma atrds descrita, poderd ser recrutado trabalhador com vinculo
de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego publico, assim como a publicitacto desta
autoriza¢@o na publicagdo integral nos termos da alinea g) n.2 4, do artigo 11.2 da Portaria n.2 125-
A/2019, de 30 de abril.

Assim proponho que a Cdmara Municipal delibere:
1) Nos termos do artigo 47.2 da Lei n.2 12/2022 de 27 de junho, submeter ao érgdo deliberativo:

a) a aprovacgdo de abertura do procedimento concursal para cinco postos de trabalho para a
carreira de Assistente Operacional, atividade de apoio operacional, para os Bombeiros Municipais;

b) Atendendo aos principios constitucionais de economia, eficdcia e eficiéncia da gestdo da
administracéo Publica e sem prejuizo no n.2 3 artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢ées
Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua redacdo atual, em caso de
impossibilidade de ocupagéo do posto de trabalho por aplica¢éo da norma atrds descrita, poderd
ser recrutado trabalhador com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego
publico, assim como a publicitacdo desta autorizagdo na publicacéo integral nos termos da alinea
g) n.2 4, do artigo 11.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril.

2) Nos termos do art.2 12.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redacéo atual,
conjugado com o art.2 9.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 03 de setembro, delibere que o juri
deste procedimento concursal seja constituido pelos elementos infra, sendo que o Presidente do
Juri serd substituido nas suas faltas e impedimentos, pelo primeiro vogal efetivo:

Presidente: Vitor Manuel da Conceigdo Rodrigues — comandante dos bombeiros municipais
1.2 vogal efetivo: Rui Miguel Ventura dos Santos — 2.2 comandante dos bombeiros municipais
2.2vogal efetivo: Natacha de Carmelo Carvalho Loureiro — assistente técnica

1.2 vogal suplente: Anténio Fernando Galhardo dos Santos Loureiro- subchefe principal
2.2vogal suplente: Paulo Manuel Teixeira da Silva Maltez — Técnico Superior

O Vereador com competéncias delegadas,
(Despacho n.@ 15/PC-JH/2021, de 27-10)
Pedro Miguel Ferreira Reis”

Deliberado por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

5. Operacdao de Loteamento da Quinta do Sousa - Promovida pelo Municipio — P.2s
2021/300.40.001/1 (MGD) e 2/2021 28 (SPO). — Proposta de delibera¢do n.2 36/VP-
PR/2022

“Considerando que:

Por delibera¢éo camardria tomada em reuniéo realizada em 03/05/2021, foi aceite o projeto da
operagdo de loteamento municipal da Quinta do Sousa, promovido por esta autarquia e sito na Quinta
do Sousa, no Cartaxo;
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Este projeto esteve disponivel, nos termos do n.2 5 do artigo 7.2 do RJUE, para discussdo publica,
durante o periodo de 15 dias, conforme teor do N/Aviso N.2 49/2021;

Face ao teor da Informagdo N.2 19229 da DivisGo de Planeamento e Administra¢éGo Urbanistica (DPAU),
datada de 20/09/2022, ndo deu entrada nestes servicos, durante o periodo de discusséo publica,
qualquer reclamagdo, observagdo ou sugestdo apresentada a pretensdo deste Municipio.

Assim, proponho que a Cdmara Municipal delibere, nos termos do disposto na primeira parte do artigo
32.2 do Regime Juridico aprovado pela Lei n.? 75/2013, de 12/09, em articula¢éo com o artigo 7.2 do
Regime Juridico da Urbaniza¢do e da Edificagdo (RJUE), aprovado pelo Decreto-Lei n.? 555/99, de
16/12, na sua redagéo atual, aprovar o projeto de loteamento municipal da Quinta do Sousa, sito na
Quinta do Sousa, no Cartaxo.

O Vice-Presidente da Cdmara Municipal,
(Despacho n.@ 15/PC-JH/2021, de 27-10)

Pedro Miguel Ferreira Reis”
Deliberado por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

Encerramento: No final da reunido o executivo municipal deliberou por unanimidade aprovar a ata
sob a forma de minuta a qual foi assinada por quem a presidiu e secretariou, nos termos do disposto
nos n.%s 3 e 4 do artigo 579, do Anexo |, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redac3o atual.

E nada mais havendo a tratar a reunido foi dada como encerrada quando eram 21 horas e 09 minutos.

O Presidente da Camara Municipal,

Assinado de forma
digital por [Assinatura
Qualificada] Joao
Miguel Ferreira Heitor
Dados: 2022.09.28
12:49:55 +01'00'

[Assinatura
Quialificada] Jodo
Miguel Ferreira Heitor

Jodo Miguel Ferreira Heitor

Documento assinado digitalmente. Esta assinatura digital é equivalente a assinatura autdgrafa.
Copias do documento sdo validadas com selo branco em uso na instituigdo.

A Secretaria da Reunido da Camara Municipal
Assinado por: INES MARGARIDA RIBEIRO
CALISTO
Num. de Identificacdo: BI113793480
Data: 2022.09.28 10:57:34+01'00'

E CARTAO DE CIDADAO
a0 08

Inés Margarida Ribeiro Calisto

Documento assinado digitalmente. Esta assinatura digital é equivalente a assinatura autégrafa.
Copias do documento sdo validadas com selo branco em uso na instituigdo.
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ANEXO | — Lista de Presengas

Cargo Nome Presente Ausente
Presidente Jodo Miguel Ferreira Heitor (PSD) X
Vice-Presidente | Pedro Miguel Ferreira Reis (PSD) X
Vereadores: Maria Jodo Nunes de Oliveira (PSD) X
Maria de Fatima Mendes Ferreira Vinagre (PSD) X
Fernando Manuel da Silva Amorim (PS) X
Maria Margarida dos Santos Oliveira Abade (PS) X
Rolando Mend3o Caria Ferreira (PS) X

Secretariou a reunido: Inés Margarida Ribeiro Calisto.
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