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REUNIAO ORDINARIA

DA CAMARA MUNICIPAL

Ata n.2 04/2022

No dia quinze de fevereiro de dois mil e vinte e dois, por videoconferéncia, realizou-se a reunido
ordindria da Camara Municipal do Cartaxo sob a presidéncia de Jodo Miguel Ferreira Heitor, e com a
presenca de Fernando Manuel da Silva Amorim, Pedro Miguel Ferreira Reis, Maria Jodo Nunes de
Oliveira, Maria Margarida dos Santos Abade, Maria de Fatima Mendes Ferreira Vinagre e Rolando
Mendao Caria Ferreira.

Secretariou Inés Margarida Ribeiro Calisto.

Pelo Presidente foi declarada aberta a reunido quando eram 21:40 horas, iniciando-se a mesma de
acordo com a ordem do dia, previamente elaborada e datada de 10/02/2022.

A. Periodo antes da ordem do dia:

Ata n.2 02 (18/01/2022)

Nao houve deliberagao.

Informacgoes do executivo Municipal

Presidente

Cumprimentou os presentes e de seguida transmitiu que:

— No dia 05.02.2022, teve lugar um espetaculo com a atriz (| ) no Centro Cultural do
Cartaxo;

— Reuniu com a Associagdo Cultural e Recreativa do Rancho Folclérico do Cartaxo para analisar
uma questdo sobre um pedido da Seguranga Social, no dmbito da Lei de Orcamento de Estado
de 2019, onde consta que os imoveis do Estado tém que ser honorados. Neste sentido,
explicou que a sede do rancho esta instalada num imdvel da Seguranca Social e a renda foi
avaliada em 1.095,00 €/més, contudo é muito dificil para o rancho suportar esta renda. Neste
sentido, o executivo estd em contacto com a Seguranga Social para perceber se existem outras
alternativas para ultrapassar esta questdo, pois a prioridade é garantir que o rancho continue
a ter todas as garantias necessarias para desenvolver a sua atividade;

— Nodia 11.02.2022, decorreu o concerto dos G.N.R. em Valada. Este concerto surgiu de uma
parceria com a Produtores Associados no ambito de um concerto online. Havia uns fundos
disponiveis para este projeto e o Municipio do Cartaxo teve a felicidade de trazer este evento
para o nosso concelho. Acrescentou, ainda, que este concerto vai resultar num videoclip, que
ird promover o nosso territério;
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— No dia 12.02.2022, decorreu no Centro Cultural do Cartaxo, a apresentacdo do Ballet do
Ateneu Artistico Cartaxense;

— Os escuteiros do Agrupamento 1120 - CNE, participaram numa atividade no Mercado
Municipal;

— Estava previsto que os voluntarios da “Missdo Pais” estivessem no concelho de 13 a 19 de
fevereiro, mas a missdo teve que ser interrompida, porque uma das voluntarias testou positivo
a covid-19, no entanto, ontem e hoje, ainda fizeram alguns trabalhos de pintura de muros e
de vasos no centro da cidade;

5

— No dia 08.02.2022, recebeu a noticia que as candidaturas a “Escola Ciéncia Viva”, dos
Agrupamentos de Escolas Marcelino Mesquita e D. Sancho |, foram aprovadas com a
pontuagdo maxima. O Agrupamento de Escolas Marcelino Mesquita vai receber 10.000,00 € e
o Agrupamento de Escolas D. Sancho | vai receber 7.189,00 €, como forma de incentivo para
executar algumas despesas elegiveis nos projetos que apresentaram;

— Para completar a visitas as freguesias, o executivo visitou hoje os Casais Lagartos;

— Foisubmetida uma candidatura ao Prémio Inovagdo da Minha Escola, Nautilus, SA, um projeto
de mentoria intergeracional, criado pelo Agrupamento Marcelino Mesquita em parceria com
a C.M.C., que premeia as boas praticas de inovagdo na escola, apetrechando uma sala de aulas
com equipamento no ambito do mobilidrio e tecnologia.

— AC.M.C. submeteu-se as seguintes candidaturas:

o programa do IPDJ “Cuida-te +’ com a temadtica da salde mental, bem-estar,
alimentagdo e atividades fisicas. Trata-se de unidades mdveis que se deslocam as
escolas propostas (Escola Secundaria do Cartaxo, EB 2,3 Marcelino Mesquitae EB 2, 3
D. Sancho I);

o Partis & Art for Chance da Fundagdo Calouste Gulbenkian e da Fundacdo “La Caixa”,
para a criacdo de uma orquestra orff para alunos com necessidades especiais.

Vereador Fernando Amorim

Cumprimentou os presentes e todos os que irdo visionar esta reunido de camara pelos canais digitais
e felicitou os eventos que voltaram a dar vida ao nosso concelho.

Enalteceu a AMECC - Associagdo Movimento dos Empresarios do Concelho do Cartaxo pela
inauguracdo da sua sede no proximo dia 18 de fevereiro de 2022, na Avenida D. Dinis, n.2 21C no
Cartaxo. Esperamos que este seja o primeiro de muitos outros projetos que a associacdo venha a
desenvolver no concelho do Cartaxo, com o objetivo de apoiar os empresarios, assim como a atividade
econdmica do nosso concelho.

Felicitou a nova direcdo do CAS - Centro de Apoio Social do Trabalhadores da Camara Municipal do
Cartaxo, pedindo desculpa, pelo facto de ndo felicitar a nossa direcdo na reunido de Camara anterior.

Solicitou, novamente ao Sr. Presidente o envio dos seguintes documentos: Mapa do Controlo
Orcamental das Receitas e das Despesas a data de 31.12.2021; Mapa de Fundos Disponiveis para o
més de janeiro de 2022.
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Presidente

Pediu desculpa por o Sr. Vereador, ainda, ndo ter recebido a documentacdo solicitada, mas estava
convicto que esta ja tinha sido enviada.

Vereadora Margarida Abade
Cumprimentou os presentes e de seguida felicitou:

o agrupamento de escolas do nosso concelho que viram aprovadas as suas candidaturas ao projeto
educativo “Escola Ciéncia Viva”;

A Associacdo “Escola de Atletismo do Cartaxo” que este fim de semana representou o concelho do
Cartaxo nos campeonatos nacionais de sub 20 - pista descoberta, em Braga, em especial a atleta

_ que se sagrou vice-camped nacional dos 60 metros de barreiras;

O atleta (S  :tura! de Pontével, atualmente a representar o Sporting Clube de
Portugal, que ficou em 3.2 lugar numa prova de 400 metros, no meeting de Pombal. Anteriormente,
apurou-se para a fase final do campeonato nacional de clubes dos 4 x 400.

Recordou que no passado dia 11 de fevereiro fez 43 anos que a freguesia de Valada viveu a grande
cheia de 1979, um dos momentos mais marcantes da sua historia.

Transmitiu que, vai enviar para o e-mail da reunido de Camara um documento com 24 recomendacoes
para a elaboracdo de um plano municipal de gestdo de agua.

Vereador Fernando Amorim

Informou o executivo municipal que teve a honra de presenciar o trabalho da Universidade Sénior num
evento de angariagdo de fundos em Vale da Pedra e ficou muito feliz por ver os seniores a dancar
dancas de saldo e a sua alegria pela forma como executavam a referida atividade. Felicitou toda a
equipa diretiva e todas as pessoas que frequentam a Universidade Sénior, que mantém vivo o espirito
desta cultura e o transmitem para as geragdes mais novas. Agradeceu a participacdo da Universidade
Sénior neste evento.

Presidente

Acompanha na integra o elogio do Sr. Vereador a Universidade Sénior, pois, também, acompanha o
trabalho desta instituicdo e tem uma grande admiragdo pelas pessoas que fazem parte desta equipa.
Sdo um exemplo, ndo so para as pessoas da mesma idade como, também, para as outras pessoas.

Vereador Rolando Ferreira
Cumprimentou os presentes.

De seguida felicitou a nova direcdo do Ateneu Artistico Cartaxense que tomou posse este més, e a
direcdo da Sociedade Cultural e Recreativa de Vale da Pinta que assumiu funcdes no més de janeiro.
Elogiou a coragem de quem assume, nos dias que correm, a gestdo destas coletividades centenarias.
Referiu que, é uma grande responsabilidade gerir as coletividades e que as direcGes podem contar
com o apoio dos vereadores do PS. Espera que tudo corra da melhor forma possivel para que possam
levar o associativismo no nosso concelho ao mais alto nivel.
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Presidente

Associou-se as palavras do Sr. Vereador e referiu que, o apoio as coletividades sera na medida do
possivel e para todas as associagoes.

B. Ordem do dia:

1. Comparticipagao dos passes do ensino secundario, no ano de 2022 através do PART —
Programa de Apoio a Redugdo Tarifaria. — Proposta de deliberagdo n.2 04/PC-JH/2022

“Considerando que:

O Decreto-Lei n.2 1-A/2020, de 03 de janeiro, estabeleceu o regime juridico do Programa de Apoio &
Reducdo Tarifaria (PART) no transporte publico coletivo de passageiros, revogando o Despacho n.?
1234-A/2019, de 31 de janeiro.

Estabelece o art.2 2.2 do Decreto-Lei n.2 1-A/2020, de 03 de janeiro, que o PART se traduz num
programa de financiamento das autoridades de transporte para implementacdo e desenvolvimento de
medidas de apoio @ reducdo tarifdria nos sistemas de transporte publico coletivo de passageiros, bem
como para o aumento da oferta de servico e a expansdo da rede.

Foi aprovada pelo conselho intermunicipal a 27/1/2022 a aplicacéo do Programa de Apoio & Redugéo
Tarifaria nos Transportes Publicos (PART) para comparticipagdo dos passes do ensino secunddrio, no
ano de 2022.

Nos termos do disposto no n.2 1 do art.2 105.2 do Anexo | da Lei 75/2013, de 12.09, as deliberacées dos
orgdos das entidades intermunicipais vinculam os municipios que as integram.

Assim, proponho que a Cdmara Municipal delibere aprovar, nos termos conjugados do artigo 32.2 do
Anexo | d Lein.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacéo atual, com o artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2
1-A/2020, de 3/1, nos termos do Regime Juridico do Servico Publico do Transporte de Passageiros
(RISPTP), aprovado pela Lei n.2 52/2015, de 9 de junho, na sua redagéo atual, a Minuta, em anexo, do
Contrato de Cooperacdo para comparticipacGo dos passes do ensino secunddrio, no ano de 2022
através do PART — Programa de Apoio a Redugdo Tarifdria.

O Presidente da Cdmara Municipal,
Jodo Miguel Ferreira Heitor”
“Contrato de Cooperagéio

Para comparticipagdo dos passes do ensino secunddrio, no ano de 2022 através do PART —
Programa de Apoio a Reducéio Tarifdria
Considerando que:
e ACIMLT é a Autoridade de Transporte nos termos do artigo 7.2 do RISPTP (Regime Juridico do

Servico Publico de Transporte de Passageiros);

e A31dedezembroaLein.?75-B/2020, aprova o Orcamento de Estado para 2021, que mantém
a aplicacdo do PART (artigo 3059);
e A 31 de dezembro, o Decreto-Lei n.2 126-C/2021, aprova o regime transitorio de execucdo
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orcamental no qual consta que “tendo-se verificado a situacdo prevista na alinea a) do n.2 1
do artigo 58.2 da LEO quanto a proposta de lei do Orcamento do Estado para 2022, nos termos
dos n.os 2 e 3 daquele artigo é prorrogada para o ano econdmico de 2022 - a partir de 1 de
janeiro de 2022 até a entrada em vigor da Lei do Orcamento do Estado para 2022 - a vigéncia
do Orcamento do Estado para 2021, aprovado pela Lei n.2 75-B/2020, de 31 de dezembro, ...”

e ODespachon.21824-A/2021, de 17 de fevereiro, refere que: “Os fatores de distribuicéo fixados
pelo presente despacho incidem sobre a verba prevista no artigo 305.2 da Lei n.2 75 -B/2020,
de 31 de dezembro, a destinar ao PART, através da consignacdo de receitas ao Fundo
Ambiental no montante de 138 600 000 €, nos termos do Decreto-Lei n.2 1 -A/2020, de 3 de
janeiro, ndo abrangendo, como tal, as verbas previstas para o refor¢o extraordindrio dos niveis
de oferta, ...”

e Que decorre do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, que concretiza a transferéncia de
competéncias para os 6rgdos municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da
educacdo e do transporte escolar, que este ultimo se efetiva através da atribuicdo e pagamento
de passes escolares em carreiras publicas e/ou através da contratacdo de servicos
especializados, quando ndo existam carreiras publicas.

e O Conselho Intermunicipal de 30 de dezembro de 2021, aprovou a Proposta 78/2021 pela qual
foi deliberada a comparticipacéo de 50% dos passes dos alunos do ensino secunddrio.

Assim, por forma a regular a comparticipacdo da CIM da Leziria do Tejo no dmbito da aplicagdo do
PART, aos passes adquiridos pelo Municipio de Cartaxo para os alunos do secunddrio, é celebrado o
seguinte contrato de cooperacdo, que se rege pelas seguintes clausulas:

Entre:

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA LEZIRIA DO TEJO (adiante designada abreviadamente por
CIMLT), com sede na Quinta das Cegonhas, apartado 577, 2001-907 Santarém, pessoa coletiva n.?

508787033 aqui representada por{ G 1 ouolidade de Presidente do Conselho
Intermunicipal, com poderes para obrigar no ato, conforme deliberacéo de 27/01/2022 do Conselho

Intermunicipal, adiante designada como CIMLT ou Primeira Contraente;
E

Municipio do Cartaxo, pessoa coletiva n.2 506780902, com sede na Praga 15 de Dezembro, 2070-050

Cartaxo, aqui representada por (GG " juo/idade de Presidente da Cdmara
Municipal, com poderes para o ato, e em execugdo da deliberag¢éo do orgdo executivo datada de ###,

adiante designado como Municipio ou Sequndo Contraente;
Clausula 1.2
Objetivo

O presente contrato tem como objetivo reqular a comparticipacdo da CIM da Leziria do Tejo no dmbito
da aplicacdo do PART, aos passes adquiridos pelo Municipio do Cartaxo para os alunos do secunddrio,
para que estes alunos néo paguem o seu transporte.
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Clausula 2.2
Pagamentos

1. Para o ano de 2022, mais especificamente 2.2 e 3.2 periodos do ano letivo 2021/2022 e 1.2
periodo do ano letivo 2022/2023, a CIMLT compromete-se a comparticipar 50% dos passes dos
alunos do ensino secunddrio, até ao limite mdximo definido na Clausula 9.2.

2. Serdo comparticipados os passes dos alunos do ensino secunddrio que pagavam, antes da
medida, cerca de 50%, sendo considerados os seguintes alunos:

a) alunos do ensino secunddrio ja comparticipados pelo municipio a 50%;

b) alunos do ensino profissional ndo comparticipados pelo Programa Operacional de Capital
Humano (POCH)

c) alunos que utilizam o modo rodovidrio e ferrovidrio desde que cumpram as condigGes
estipuladas nas alineas a) e b) anteriores

d) alunos que frequentam as escolas dentro e fora da drea geogrdfica da CIMLT desde que
cumpram as condi¢Ges estipuladas nas alineas a) e b) anteriores.

3. Cabe ao Municipio, adquirir os respetivos passes e faturar os mesmos a CIMLT, que transferira
para o municipio o correspondente a 50% do valor dos passes dos alunos do ensino secunddrio,
até ao maximo do valor de referéncia indicado no n21;

4. Os municipios devem obter dos operadores faturas com a respetiva discriminagdo, de modo a
anexar a mesma aquando da faturagdo dos municipios a CIMLT.

5. ACIMLT comparticipa o valor do IVA dos passes, no entanto a fatura do municipio para a CIMLT
deve ser emitida como um subsidio/comparticipacdo e néo deve constar qualquer mencgédo ao
IVA.

6. Os valores de Referéncia deverdo ser atualizados anualmente com base no aumento tarifdrio
médio que vier a ser deliberado pela CIMLT.

Cldusula 3.2
Deveres do Municipio
1. O Municipio remetera a CIMLT, com periocidade minima mensal, os seguintes elementos:
l. Fatura com discriminagdo do valor mensal:

Il Copia das faturas emitidas pelo Operadores, devendo ser claro a quantificacdo dos passes e do
valor do ensino secunddrio;

I, Dados discriminados/desagregados por més e por passe com informagéo relativa ao escaléo
de Km, origem/destino do passe e valor do mesmo

2. O Municipio compromete-se a diligenciar no sentido de a informacdo recolhida e prestada ser clara
e inequivoca.
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Clausula 4.2
Alteracoes ao contrato

O presente contrato pode ser alterado por acordo das partes, o qual terd que ser reduzido a escrito,
passando esse acordo a integrar o clausulado do Contrato como emenda ao mesmo.

Cldusula 5.2
Comunicagoes

As comunicagbes entre as partes a efetuar ao abrigo do presente contrato devem ser feitas mediante
correio eletronico para:

a. Pelo primeiro outorgante — geral@cimit.eu
b. Pelo sequndo outorgante - ensino@cm-cartaxo.pt
Clausula 6.2
Resolucdo

1. Caso alguma das partes ndo cumpra qualquer das obrigagcGes emergentes do presente contrato,
pode a contraparte notifica-la, por escrito, para que a parte faltosa proceda ao respetivo
cumprimento no prazo de trinta dias, apos a rececdo da notificagdo.

2. Caso a parte faltosa ndo retome o cumprimento pontual contrato no prazo indicado no numero
anterior, pode a outra parte resolvé-lo, mediante comunicacdo por escrito, com a antecedéncia
minima de sessenta dias relativamente ao seu termo.

Clausula 7.2

Conflitos e alteracdo

1. Qualquer conflito emergente da interpretacdo, integracdo e execucdo do presente protocolo serd
esclarecido entre as partes;

2. O contrato podera ser modificado, no todo ou em parte, por comum acordo entre as partes.
Cldusula 8.2
Vigéncia do contrato
Este contrato vigorard para o ano de 2022.
Cldusula 9.2
Disposigoes Finais

1. O encargo total estimado, com inclusdo do IVA, resultante do presente contrato é de 14 100,00
(catorze mil, cem euros), totalmente satisfeita no presente ano econémico.

2. O presente contrato serd suportado por conta das verbas inscritas no orcamento da Comunidade
Intermunicipal da Leziria do Tejo, sendo a despesa a satisfazer pela dotacdo na GOP 2019/5009
acdo 7, rubrica orcamental 04.05.01.01, correspondendo ao numero sequencial de cabimento
numero ### e tendo o numero sequencial de compromisso ###.
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3. O valor indicado pode ser objeto de aumento, caso se verifique verba remanescente no cabimento
e que ndo tenho sido aplicada noutros municipios, a qual sera distribuida de forma ponderada pelos
municipios que ultrapassarem o seu valor. Caso esta situacdo se verifique, a sua formalizacdo serd
efetuada através de adenda ao contrato.

O presente Contrato foi feito em dois exemplares, que vdo ser assinados pelos representantes das
partes, destinando-se um exemplar a cada uma delas.

Santarém, ### de 2022
O Presidente da CIMLT O Presidente da CM Cartaxo
. )
. )

Deliberado por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

2. Delegagao de competéncias na Presidente da Comissdao Administrativa Provisdria do
Agrupamento de Escolas D. Sancho | de Pontével e no Diretor do Agrupamento de Escolas
Marcelino Mesquita do Cartaxo. — Proposta de deliberacdo n.2 05/PC-JH/2022

“Considerando que:

O novo quadro de transferéncia de competéncias nos Municipios, na drea da educacdo, estabelecido
no artigo 11.2 da Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto;

A concretizacdo da transferéncia de competéncias nos orgdos municipais, no dominio da educacdo,
operada pelo Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na atual redagéo;

O Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na atual redagéo, procede ao reforco das dreas que
anteriormente foram descentralizadas para os municipios conferindo-lhes, também, novas
competéncias;

Os agrupamentos de escolas sGo unidades organizacionais, dotadas de orgdos proprios de
administracdo e gestdo em que o diretor constitui um dos seus orgdos de direcdo, administragdo e
gestdo nas dreas pedagdgica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial, de acordo com o
disposto nos artigos 6.2, 10, e 18.2 do Decreto-Lei n.2 75/2008, de 3 de abril, na atual redacdo, e a
Presidente da Comissdo Administrativa Proviscria, cfr. n.2 3 do artigo 66.2 do mesmo diploma, exerce
as competéncias atribuidas ao diretor;

Os orgdos dos Agrupamentos de Escolas D. Sancho | e Marcelino Mesquita tém vindo a exercer as
competéncias, ora descentralizadas, de forma eficiente e com qualidade de gestdo reconhecida pela
comunidade educativa;

O n.2 1do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na atual redacéo, dispée que “todas
as competéncias previstas no presente decreto-lei sdo exercidas pela cmara municipal, com faculdade
de delegacdo no diretor do agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada”;
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O papel fundamental e insubstituivel que quem dirige os Agrupamentos de Escolas tem na diregdo,
administracdo e gestdo nas dreas pedagdgica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial das
escolas dos respetivos agrupamentos;

A delegacdo de poderes, figura da desconcentracGo administrativa, permite uma maior eficdcia e
eficiéncia no tratamento de processos administrativos;

Por isso, torna-se necessdrio, a prdtica do ato de delegacdGo de competéncias, com vista ao normal
funcionamento dos Agrupamentos de Escolas, a luz da lei habilitante corporizada pelo n.2 1 do artigo
4.2 do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na atual redacéo.

Que, de acordo com as razbes anteriormente aduzidas, ao abrigo do estatuido non.2 1 do artigo 4.2 do
Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na atual redagéo, a Cdmara delibere aprovar a delegacdo
das seguintes competéncias, na Presidente da Comissdo Administrativa Provisdria do Agrupamento de

Escolas D. Sancho | de Pontével - Dr.2( EEIEGNGNNEEEEEED

i.  Supervisionar o fornecimento de refeicGes e os respetivos procedimentos administrativos de
gestdo didria, e rececionar eventuais reclamacbes, nos refeitorios escolares dos
estabelecimentos de educacgdo pré-escolar e do ensino bdsico;

if. Reportar as forcas de seguranca e ao municipio as ocorréncias que comprometam a seguranca,
designadamente do edificado, recheio da secretaria e espacos exteriores incluidos no seu
perimetro;

iii. A organizacdo e gestdo dos procedimentos de atribuicdo de apoios de aplica¢do universal e de
aplicacdo diferenciada ou restrita, diretos ou indiretos, integrais ou parciais, gratuitos ou
comparticipados, nas diferentes modalidades da a¢do social escolar.

e

No Diretor do Agrupamento de Escolas Marcelino Mesquita - Dr. (GG s

seguintes competéncias:

i.  Supervisionar o fornecimento de refeicGes e os respetivos procedimentos administrativos de
gestdo didria, e rececionar eventuais reclamacbes, nos refeitorios escolares dos
estabelecimentos de educacdo pré-escolar e dos ensinos bdsico e secunddrio;

ii. Promover e implementar as atividades de enriquecimento curricular no 1.2 ciclo do ensino
basico, de cardter facultativo e de natureza eminentemente ludica, formativa e cultural que
incidam, nomeadamente, nos dominios desportivo, artistico, cientifico e tecnoldgico, de
ligagdo da escola com o meio, de solidariedade e de voluntariado e da dimensdo europeia da
educacdo;

iii. Reportar as forcas de seguranca e ao municipio as ocorréncias que comprometam a segurancga,
designadamente do edificado, recheio da secretaria e espacos exteriores incluidos no seu
perimetro;

iv.  Aorganizacdo e gestdo dos procedimentos de atribuicdo de apoios de aplica¢do universal e de
aplicacdo diferenciada ou restrita, diretos ou indiretos, integrais ou parciais, gratuitos ou
comparticipados, nas diferentes modalidades da agdo social escolar.”

Processo N.2 2022/150.10.701.02/3
Reunifio ordindria de quinze de fevereiro de dois mil e vinte e dois da Cimara Municipal

Praca 15 de Dezembro — 2070-050 Cartaxo — Tel.: 243 700 250 — NIPC 506 780 902 — correio@cm-cartaxo.pt — www.cm-cartaxo. pt



Mod. DEQ34va1

7 MUNICIPIO DO CARTAXO
8
%) CAMARA MUNICIPAL DO CARTAXO

O Presidente da Cdmara Municipal,

Jodo Miguel Ferreira Heitor”

Deliberado por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

3. Regulamento Municipal de Transito. — Proposta de deliberacdo n.2 05/VP-PR/2022
“Considerando que:

Foi aprovado pelo executivo municipal, em 02/07/2018, o inicio do procedimento respeitante ao
Regulamento Municipal de Trdnsito.

Em cumprimento do artigo 98.2, n.2 1 do CPA procedeu-se a publicitagdo do inicio do procedimento e
participacdo procedimental, no sitio da internet do municipio e nos lugares publicos do costume. Findo
o prazo concedido para constituicdo de interessados, verificou-se que ndo existiu a apresentacdo de
qualquer requerimento nesse sentido.

Os ultimos anos tém sido marcados por diversas alteraces ao sistema vidrio municipal, verificaram-se
adaptacdes, ampliagcées, mas sobretudo foram marcados pela transferéncia de responsabilidades para
o Municipio no dominio das redes vidrias de nivel nacional.

Importa, assim, por parte do Municipio, um olhar atento e adequado, sobretudo em consondncia com
a alteracdo dos fluxos de transito dentro e entre localidades, visto que estas vias continuam a ser portas
de entrada e saida do municipio.

Considerando que cabe a Cadmara Municipal zelar pelas boas condicbes de fluidez do trdnsito e
sobretudo pela procura da sequranca rodovidria de todos os utentes das vias publicas, sejam eles pedes
ou automobilistas, a procura de solucées de mobilidade tem de ser marcada pela auddcia e pela
inovacdo. Atendendo a diversidade e @ heterogeneidade das sociedades contempordneas urge a
adocdo de novas solucbes e a utilizacGo de instrumentos adequados aos novos tempos. Aqui os meios
de informacdo digital assumem um papel preponderante enquanto facilitadores do ponto de vista da
andlise, com a possibilidade de integracdo de outros instrumentos, mas sobretudo como ferramenta
de apoio @ tomada de decisdo no Gmbito da gestdo do parque municipal rodovidrio.

Neste sentido verificou-se a necessidade de elaborar regulamentacdo municipal sobre o trdnsito, sendo
objetivo primeiro, dotar o Municipio de Cartaxo de um instrumento que, compativel com a realidade
existente, possa contribuir para aumentar a capacidade ao nivel da gestdo e ordenamento do trdnsito,
bem como melhorar a mobilidade vidria, proporcionando aos cidaddos melhores condigGes de trdnsito
e consequentemente, de qualidade de vida urbana.

O teor do projeto do regulamento em anexo.

Assim, proponho que a Cdmara Municipal delibere, nos termos da alinea k) do n.2 1 do artigo 33.2 do
Anexo | a Lein.2 75/2013, de 12 de setembro na sua redag¢éo atual, submeter o Reqgulamento Municipal
de Trénsito, @ aprovacdo da Assembleia Municipal.

O Vice-Presidente da Cdmara Municipal,
(Despacho n.2 15/PC-JH/2021, de 27-10)
Pedro Miguel Ferreira Reis”
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“MUNICIPIO DO CARTAXO
Regulamento Municipal de Trdnsito
Nota Justificativa

Os ultimos anos tém sido marcados por diversas alteraces ao sistema vidrio municipal, verificaram-se
adaptacdes, ampliacées, mas sobretudo foram marcados pela transferéncia de responsabilidades para
o Municipio no dominio das redes vidrias de nivel nacional.

Importa, assim, por parte do Municipio, um olhar atento e adequado, sobretudo em consondncia com
a alteracdo dos fluxos de transito dentro e entre localidades, visto que estas vias continuam a ser portas
de entrada e saida do municipio.

Considerando que cabe a Cdmara Municipal zelar pelas boas condi¢bes de fluidez do trdnsito e
sobretudo pela procura da sequranga rodovidria de todos os utentes das vias publicas, sejam eles pedes
ou automobilistas, a procura de solucées de mobilidade tem de ser marcada pela auddcia e pela
inovacdo. Atendendo a diversidade e @ heterogeneidade das sociedades contempordneas urge a
adocdo de novas solugbes e a utilizagGo de instrumentos adequados aos novos tempos. Aqui os meios
de informacdo digital assumem um papel preponderante enquanto facilitadores do ponto de vista da
andlise, com a possibilidade de integracdo de outros instrumentos, mas sobretudo como ferramenta
de apoio @ tomada de decisGo no Gmbito da gestdo do parque municipal rodovidrio.

Neste sentido verificou-se a necessidade de elaborar requlamentacdo municipal sobre o transito, sendo
objetivo primeiro, dotar o Municipio de Cartaxo de um instrumento que, compativel com a realidade
existente, possa contribuir para aumentar a capacidade ao nivel da gestdo e ordenamento do trdnsito,
bem como melhorar a mobilidade vidria, proporcionando aos cidaddos melhores condigGes de trdnsito
e consequentemente, de qualidade de vida urbana.

Nestes termos, em face do que antecede e constatando-se que, decorrido o prazo de dez dias uteis,
concedido aos interessados, para efeitos do disposto no artigo 98.2 do Cddigo do Procedimento
Administrativo, publicitado no sitio institucional do municipio e nos lugares publicos de estilo, em
06/07/2018, para que se constituissem como tal no procedimento de elaboracdo do aludido
regulamento, ndo foi apresentada qualquer solicitagdo nesse sentido, dentro do prazo para tal, nem
concomitantemente apresentados quaisquer contributos, e no uso da competéncia prevista pelos
artigos 112.2, n.2 7 e 241.2 da ConstituicGo da Republica Portuguesa, conferida pelas alineas a), k), ee),
qq) e rr) do n.2 1 do artigo 33.2, conjugado com a alinea g) do n.2 1 do artigo 25.2 do Anexo I, da Lei n.?
75/2013, de 12 de setembro, na sua redagéo atual, do Cédigo da Estrada, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 114/94, de 3 de maio, na sua redagéo atual, e artigo 3.2 do Regulamento de Sinalizag¢do de Trénsito,
aprovado pelo Decreto Regulamentar n.2 22-A/98, de 1 de outubro, na sua redagéo atual, por
deliberacéo da Assembleia Municipal de __ de de 20__, sob proposta da Cdmara Municipal de
de de 20__, é aprovado o:

Capitulo |
Principios gerais
Artigo 1.2

Objeto e Ambito
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1. O presente regulamento visa desenvolver as disposicoes do Codigo da Estrada e demais legislagéo
complementar, estabelecendo as regras relativas ao ordenamento do trdnsito, a circulacdo,
paragem e ao estacionamento nas vias publicas, sob jurisdi¢do do Municipio de Cartaxo, adiante
designado por Municipio, e bem assim, as vias de dominio privado abertas ao trénsito publico

dentro da circunscrigdo territorial municipal.

2. Os condutores de qualquer tipo de veiculo, bem como os peées, ficam obrigados ao cumprimento
do disposto no presente regulamento, sem prejuizo do cumprimento das disposicoes do Codigo da
Estrada, do Regulamento de Sinalizagdo de Trénsito, que foi aprovado pelo Decreto Regulamentar
n.2 22-A/98, de 1 de outubro, na atual redacdo e da demais legislacdo e regulamentacdo
complementar.

Artigo 2.2
Delegacdo e subdelegagdo de competéncias

Os atos previstos no presente regulamento que sejam da competéncia da Cdmara Municipal séo
passiveis de delegacdo no Presidente da Cdmara, que por sua vez os poderd subdelegar nos Vereadores.

Artigo 3.2
Ordenamento do trénsito

O transito de veiculos e de pedes, o estacionamento e a paragem de veiculos sdo efetuados de acordo
com as regras gerais previstas no Codigo da Estrada e demais legislacdo complementar, no presente
regulamento e nas deliberagcGes municipais, devendo respeitar a sinalizagéo colocada nos locais.

Artigo 4.2
Sinalizagdo

1. Asinalizagdo deve obedecer ao disposto no Regulamento de Sinaliza¢do de Trdnsito, aprovado pelo
Decreto Regulamentar n.2 22-A/98, de 1 de outubro, na atual redacéo, tendo ainda em atencéo as
disposicGes de carater técnico emanadas pelas entidades competentes.

2. Compete ao Municipio a aquisi¢cdo, instalacdo, gestdo e alteracdo da sinalizagdo permanente das
vias municipais, assim como a aprovacdo da sinalizacdo permanente nas vias do dominio privado,
quando abertas ao transito publico.

3. Asinalizagdo tempordria compete ao promotor, adjudicatdrio ou responsavel pelo evento ou obra,
mediante aprovacgdo prévia do Presidente da Cadmara.

4. Emsituacgées devidamente fundamentadas, a sinalizagcdo pode ser alterada e complementada, de
forma a permitir maior seguranca.

5. A sinalizacdo que implicar alteraces do regime normal de ordenamento do trdnsito previsto no
Codigo da Estrada é permitida mediante deliberac¢éo prévia da Cdmara Municipal.

6. Toda a sinalizacdo permanente é cadastrada em cartografia adequada, possuindo, no caso da
vertical, no respetivo reverso, as informagGes impostas nos termos da lei.

7. Toda asinalizagdo a colocar no Municipio do Cartaxo deve ser instalada de acordo com o disposto

na Lei e com as especificacGes técnicas emitidas pelo Instituto da Mobilidade e dos Transporte,
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L.P. (IMT).
Artigo 5.2
Suspensdo ou condicionamento do trdnsito

1. Por decisdo do Presidente da Cémara, pode ser alterada qualquer disposicdo respeitante a
circulagdo e ao estacionamento de veiculos, sempre que se verifique a necessidade de utilizagdo
das vias publicas para a realizacdo de atividades de cardter desportivo, festivo ou outras que
possam afetar o normal processamento do transito.

2. Sempre que se verifiquem causas anormais, que impliquem medidas excecionais no ordenamento
do trénsito, tais como acidentes graves, catdstrofes ou calamidades, por decisdo do Presidente da
Cdmara, e mediante colocacGo de sinalizacGo adequada, pode ser alterado pontualmente o
ordenamento da circulacéo e o estacionamento previamente definido.

5\

3. Poderdo ser impostas restricées a circulacdo de determinadas classes de veiculos em zonas
especificas, mediante a colocac¢do de sinalizagcdo adequada.

4. A suspensdo e condicionamentos do trdnsito regem-se pelo Cddigo da Estrada e respetivas
disposicGes requlamentares.

5. Quando, por motivo de obras e durante o periodo de tempo indispensdavel a sua realizagdo, a
circulacdo e o estacionamento ndGo possam processar-se reqgularmente, pode ser alterado o
ordenamento da circulacéo e estacionamento, nos termos previstos no n.2 1.

6. O condicionamento de trdnsito deve ser comunicado as autoridades previstas na lei, e publicitado
através dos meios adequados, pelo Municipio, enquanto entidade gestora da via, com a
antecedéncia minima de 3 dias uteis, salvo quando se verifiguem motivos de seguranca, de
emergéncia ou de intervengbes urgentes.

Artigo 6.2
Estacionamento
0 estacionamento rege-se pelo disposto no Regulamento de estacionamento no Municipio do Cartaxo.
Artigo 7.2
Veiculos de Aluguer

1. O estacionamento dos tdxis rege-se, no exercicio daquela atividade, pelo Regulamento do
Transporte Publico em Veiculos Automdveis Ligeiros de Passageiros - Transportes em Taxi.

2. Os locais de estacionamento exclusivo para taxis, sGo estabelecidos e devidamente sinalizados, ndo
podendo ser excedida a lotagdo fixada.

Artigo 8.2
Proibigcoes

Sem prejuizo das demais interdi¢cGes constantes do Codigo da Estrada e de outros regulamentos
municipais especificos, nas vias publicas sob jurisdicdo do Municipio, € proibido:

a) Danificar ou inutilizar, designadamente por derrube, dfixacGo ou pintura, os sinais e
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equipamentos de trdnsito e as placas de toponimia;
b) Anunciar ou proceder a venda, aluguer, lavagem ou reparagdo de veiculos;
¢) Causar sujidade e/ou obstrucdes;

d) Circular com Veiculos que, pelas suas caracteristicas danifiguem por qualquer modo o
pavimento;

e) Ocupar passeios com volumes ou exposicbes de mercadorias que impecam a circulacdo
pedonal de forma segura, salvo nos casos previamente autorizados pelo municipio,
designadamente no Gmbito da regulamentacdo especifica da ocupacdo do espago publico.

Artigo 9.2
Abandono, remogdo e bloqueamento de veiculos

Sdo aplicaveis ao abandono, remocdo e bloqueamento de veiculas as disposicdes previstas no
Regulamento municipal de remocgdo e recolha de veiculos em situagdo de abandono ou em situagdo de
estacionamento indevido ou abusivo.

Artigo 10.2

Fiscalizacdo
1. A fiscaliza¢do do presente Regulamento é atribuida as entidades legalmente competentes.
2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, ao Municipio compete:

a) Participar as autoridades policiais, ou a outras cuja competéncia lhes caiba, as
infracées ao Codigo da Estrada e a legislacdo complementar aplicdvel, de que tenha
conhecimento no exercicio das suas fungoes;

b) Colaborar com as autoridades policiais no cumprimento do Cddigo da Estrada, assim
como da demais legislacdo complementar.

Artigo 11.2
Cadastro municipal de sinalizagdo e trdnsito

1. O cadastro municipal de sinalizacdo e trdnsito serd da competéncia da unidade orgdnica que
integre os servicos de sistemas de informacdo geogrdfica (SIG), competindo-lhe organizar e
monitorizar em sistema informdtico prdprio, toda a informagdo sobre sinalizagdo vertical e
horizontal de cardter permanente.

2. Do cadastro municipal, consta a georreferenciacdo da sinalizacdo, com todas as caracteristicas
intrinsecas ao seu estado fisico, bem como as caracteristicas de circulagdo nas vias e
estacionamento.

Capitulo Il
Comissdo Municipal de Trdnsito e Segurang¢a Rodovidria
Artigo 12.2

Comissdo Municipal de Trdnsito e Segurang¢a Rodovidria
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A Comissdo Municipal de Trdnsito e Sequranca Rodovidria, adiante designada por Comissdo, é um

orgdo com fungbes de natureza consultiva, que visa promover a articulag¢do, a troca de informacées e

a cooperacdo entre as diversas entidades, com vista a resolugcdo das questdes relacionadas com o

transito na drea do Municipio do Cartaxo.

Artigo 13.2

Competéncias da Comissdo

A Comissdo compete, sempre que solicitado pela Cémara Municipal:

a)

b)

c)

d)

f)

a)
h)

Diagnosticar e encontrar solu¢éo para os diversos problemas relacionados com o trdnsito na

drea do Municipio do Cartaxo;

Sugerir a tomada de medidas e alteracées julgadas por convenientes para concretizacdo dos

objetivos previstos;

Apreciar pedidos de sinalizacdo e apresentar projetos de instala¢do e substituicdo de

sinalizag¢do vertical e horizontal;
Apresentar estudos sobre alteracées de sentido de transito;
Dar pareceres sobre requerimentos e processos relativos a circulacdo e estacionamento;
Dar parecer sobre atribuicdo de parques de estacionamento privativos;
Propor ou avaliar a atribuicGo de espacos de estacionamento reservado a deficientes;
Propor marcacdo dos parques de estacionamento.

Artigo 14.2

Composigdo da Comissdo

Integram a Comissdo:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

Presidente da Cdmara ou o Vereador com competéncia delegada;
Presidente da Assembleia Municipal ou secretdrio da mesa da Assembleia Municipal;
Um representante de cada uma das juntas de freguesia do Municipio;
Representante da Esquadra da Policia de Sequranga Publica do Cartaxo;
Representante do Posto da Guarda Nacional Republicana do Cartaxo;
Coordenador Municipal de Protecdo Civil;
Representante do Quadro de Comando dos Bombeiros Municipais do Cartaxo;
Um técnico da Divisdo de Planeamento e Administragdo Urbanistica;
Um técnico da Divisdo de Ambiente, Obras e Equipamentos Municipais.
Artigo 15°
Presidéncia

A Comissdo é presidida pelo Presidente da Cémara ou Vereador com competéncia delegada.
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2. Compete ao Presidente da Comissdo abrir e encerrar as reunibes e dirigir os respetivos
trabalhos.

3. O Presidente da Comissdo é coadjuvado no exercicio das suas funcbes por um secretdrio
designado para esse efeito, entre os elementos que integrem a Comissdo.

Artigo 16°
Local e Periodicidade das reuniées

1. As reunibes realizam-se no Edificio dos Pacos do Municipio ou por decisdo do Presidente em
qualquer outro local do territério Municipal.

2. A Comissdo reune ordinariamente duas vezes por ano, nos meses de fevereiro e novembro,
podendo reunir, sempre que necessdrio, a titulo extraordindrio.

3. O Presidente convoca os seus membros por correio eletronico com, pelo menos, cinco dias de
antecedéncia.

Artigo 17°
Reunibes Extraordindrias

1. As reunibes extraordindrias terdo lugar mediante convocagdo escrita do presidente, por sua
iniciativa ou a requerimento de pelo menos um terco dos seus membros, devendo neste caso o
respetivo requerimento conter a indicacGo do assunto que se deseja ver tratado.

2. A convocatéria da reunido deve ser feita para um dos 15 dias seguintes a apresenta¢do do
pedido, por correio eletronico, mas sempre com a antecedéncia minima de quarenta e oito
horas sobre a data da reunido extraordindria.

Artigo 18°
Ordem do dia
1. Cada reunido terd uma ordem do dia estabelecida pelo presidente.

2. O presidente deve incluir na ordem do dia os assuntos que para esse fim lhe forem indicados
por qualquer membro da Comissdo, desde que se incluam na respetiva competéncia e o pedido
seja apresentado por escrito com a antecedéncia minima de 3 dias sobre a data da convocagdo
da reunido.

3. A ordem do dia deve ser entregue a todos os membros da comissdo com a antecedéncia de,
pelo menos, cinco dias sobre a data da reunido.

4. Em cada reunido ordindria haverad um periodo de antes da ordem do dia, para discussdo e
andlise de quaisquer assuntos ndo incluidos na ordem do dia.

Artigo 19°
Quérum
1. A Comissdo funciona com a presenc¢a da maioria dos seus membros.

2. Passados trinta minutos sem que haja quérum de funcionamento, a Comissdo funciona desde
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que esteja presente um terco dos seus membros.

3. Ndo se reunindo os membros referidos no numero anterior, o presidente dard a reuniéo por
encerrada, fixando desde logo o dia, a hora e o local para nova reunido.

Artigo 20°
Atas das reunides

1. De cada reunido serd lavrada ata na qual se registard o que de essencial se tiver passado,
nomeadamente as faltas verificadas, os assuntos apreciados, os pareceres emitidos, o
resultado das votacdes e as declaracdes de voto.

2. As atas sdo postas a aprovacdo de todos os membros no final da respetiva reunido ou no inicio
da seguinte.

3. As deliberacées da ComissGo, para tomarem eficdcia imediata, podem ser aprovadas em
minuta, no final da reunido.

4. As atas serdo elaboradas sob a responsabilidade do secretdrio.
Artigo 21°
Durag¢do do mandato
O mandato dos membros da Comissdo tem a duracdo do mandato autdrquico.
Artigo 22°
Apoio técnico e administrativo
O apoio técnico e administrativo a Comissdo é assegurado pelos servicos municipais.
Capitulo Il
Disposigoes finais
Artigo 23.2
Norma revogatoria

Este Regulamento revoga todas as normas municipais que disponham sobre a mesma matéria na drea
do Municipio do Cartaxo.

Artigo 24.2
Casos omissos

Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacdo do presente regulamento serdo resolvidos pela
Cdmara Municipal, tendo em atencdo outras disposicGes legais aplicaveis.

Artigo 25.2
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no quinto dia util apés a sua publicacdo no Didrio da
Republica.”
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Deliberado por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

4. 1.2 alteragdao ao mapa de pessoal de 2022, de acordo com o disposto no artigo 29.2 da Lei
Geral do Trabalho em Fungoes Publicas (LGTFP), aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de
junho, na redagdo vigente e artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, na
redacdo vigente. — Proposta de deliberacdo n.2 04/VP-PR/2022

“Considerando que:

A elaboracdo do mapa de pessoal para 2022 decorreu nos meses de novembro e dezembro de 2021,
tendo sido aprovado na sessdo da assembleia municipal de 29 de dezembro de 2021. Neste documento
previsional, mantiveram-se os postos de trabalho que se encontravam vagos, com vista a uma posterior
andlise, tendo sido considerados novos postos de trabalho, que ja se sabia serem necessdrios,
nomeadamente os que decorrem da transferéncia de competéncias, nas dreas da educacdo, da a¢éo
social e da saude.

Constata-se, agora, a necessidade de dotar o mapa de pessoal de mais um cargo de dire¢do intermédia
de 2.2 grau, chefe de divisdo, na Divisdo de Apoio Geral e Recursos Humanos (DAGRH), de dotar a drea
de apoio técnico e administrativo da DivisGo de Ambiente, Obras e Equipamentos Municipais (DAOEM),
assim como a drea de desenvolvimento econdomico e empreendedorismo, da Divisdo de
Desenvolvimento Econémico e Social (DDES), de recursos humanos que garantam a prossecucdo das
atribuicbées/competéncias, que constam do REGULAMENTO DA ORGANIZACAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS,
daquelas unidades orgdnicas.

Embora o corpo de bombeiros municipais se encontre com falta de efetivos e com dificuldade em
garantir uma resposta operacional eficaz, de acordo com as reais necessidades do Municipio, ndo é
financeiramente viavel o preenchimento dos 27 postos de trabalho de assistente operacional, com a
atividade de APOIO OPERACIONAL A ATIVIDADE DE BOMBEIRO, constantes no mapa de pessoal.

Foram devidamente estudadas as implicacbes da caréncia de recursos humanos, na corporagdo de
bombeiros municipais, e na situacdo financeira do Municipio, concluindo-se que dos 27 postos de
trabalho existentes apenas se iriam manter 5 postos de trabalho.

O quadro infra, resume as alteracbes a ter em consideragdo, no mapa de pessoal de 2022.
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Relagdo Juridica
1.2 ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2022 Contrato por tempo
(Lei n.235/2014, de 20-06 eartigo 3.2do Decreto-Lel n.2 209,/2009, de 3 desetembro) indeterminado
Atribuiges/Competéncias / g Postos de
Actividades . . Area de formacéio académi ¥ trabalho
{de acordo com o regula mento dos Catecy Careten {ategoris 2/ ou profissional 2 p AP
SeMnigos municipais) &
0102 - SERVICO MUNICIPAL DE PRDTECiO CIVIL
BOMBEIROS MUNICIPAIS
AipdloOpergclonal 3 3Hvidadede Assistente operacional | Assistente operacional 22 5
Bombeiro (Conforme Anexo I) pe P
Apclo Opwiseloral Assistente operacional | Assistente operacional +3 3
(Conforme Anexo 1) pe P
02 - DIVISAO DE APOIO GERAL E RECURSOS HUMANOS
Diregdo Chefe de Divisdo Chefe de Divisdo Lice nciatura adequada +1 1
AREA DE APOIO JURIDICO
Jurista Técnico Superior Técnico Superior Direito -1 2
03 - DIVISAO DE GESTAO E FINANCAS
AREA DE APROVISIONAMENTO
Aprovisionamento
Técnico Superior Técnico Superior Direito +1 1
(Conforme Anexo I) P pe
05- DIVISAO DE AMBIENTE, OBRAS E EQUIPAMENTOS MUNICIPAIS
AREA DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO
Gestdo;
Apoio Técnico /
it Técnico Superior Técnico Superior Administragio/Gestdo | +1 1
(Conforme Anexo 1) ,
Pliblica e/ou Autérquica
06 - DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
AREA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREENDEDORISMO
Técnico superior Técnico superior e 1 0
Técnica p pe Hisividinag %
Gestdo e Planeamento em
Técnica Turismo;
Técnico superior Técnico superior +1 1

(Conforme Anexo I)

Administragdo/Gestdo
Pliblica e/ou Autérquica

cabimento que se anexam.

Processo N.2 2022/150.10.701.02/3
Reuniiio ordindria de quinze de fevereiro de dois mil e vinte e dois da Cimara Municipal

Publicas (LGTFP), sdo aprovados, mantidos ou alterados, pela Assembleia Municipal.

Nos termos do disposto na alinea a) do n.2 2 do artigo 3.2 do Decreto-lei n.2 209/2009, de 3 de
setembro, na redacdo vigente, os mapas de pessoal, a que se refere a Lei Geral do Trabalho em Fungdes

Existem verbas consideradas no orcamento municipal de 2022 para este efeito, conforme fichas de

Assim, proponho que a Cdmara Municipal delibere, nos termos do disposto na alinea ccc) do n.2 1 do

Praca 15 de Dezembro — 2070-050 Cartaxo — Tel.: 243 700 250 — NIPC 506 780 902 — correio@cm-cartaxo.pt — www.cm-cartaxo. pt

19/31




Mod. DEQ34val

MUNICIPIO DO CARTAXO
CAMARA MUNICIPAL DO CARTAXO

artigo 33.2 da Lei n.? 75/2013, de 12-09, na redagdo vigente, submeter a presente alteracdo ao mapa
de pessoal para o ano de 2022, que consta do quadro inserto nesta proposta de deliberacdo, ao orgdo
deliberativo do Municipio, para efeitos da sua aprovagdo, nos termos da legislacdo acima referida.

O Vereador com competéncias delegadas,
(Despacho n.¢ 15/PC-JH/2021, de 27-10)
Pedro Miguel Ferreira Reis”

Deliberado por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

5. Abertura de concurso externo de ingresso para preenchimento, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, de um posto de trabalho,
previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal do Municipio do Cartaxo, categoria de
Técnico de Informatica do grau 1, nivel 1 - Estagiario, da carreira de Técnico de
Informatica, para area de informatica da Divisdao de Administragdo Geral e Recursos
Humanos e designacdo do respetivo juri. — Proposta de deliberagdo n.2 06/VP-PR/2022

"Considerando que:

O posto de trabalho a preencher, que se encontra vago no mapa de pessoal para o ano de 2022,
corresponde a necessidades permanentes do servico, e que estas devem ser asseguradas por contrato
de trabalho em fungGes publicas por tempo indeterminado;

De acordo com o art.2 41.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, o procedimento concursal, para a
carreira em causa, rege-se pelas disposicbes normativas que lhe eram aplicaveis em 31 de dezembro
de 2008;

Nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 61.2 da Lei n.2 75-B/2020, de 31 de dezembro, que aprovou
o Orcamento de Estado para 2021, os municipios que, a 31 de dezembro de 2020, se encontrem na
situagdo prevista no n.2 1 do artigo 58.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, na sua redacéo atual,
estdo impedidos de proceder @ abertura de procedimentos concursais.

Em situacbes excecionais, devidamente fundamentadas, a Assembleia Municipal pode autorizar a
abertura dos procedimentos concursais a que se refere o numero anterior, fixando casuisticamente o
numero maximo de trabalhadores a recrutar, desde que, de forma cumulativa, se cumpram os
requisitos fixados nas alineas a) a e) do n.2 2 do artigo 61.2 da Lei do Orcamento de Estado para 2021:

a) Seja impossivel a ocupagdo dos postos de trabalho em causa por trabalhadores com vinculo de
emprego publico previamente constituido;

Através do despacho n.2 60/2021/VP-FA foi desencadeado procedimento de mobilidade para o posto
de trabalho em causa, publicitado na Bolsa de Emprego Publico com o cddigo de oferta
OE202111/0011, em 02/11/2021, néio tendo obtido qualquer candidatura;

b) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obrigagdes de
prestacdo de servico publico legalmente estabelecidas e ponderada a caréncia dos recursos humanos
no setor de atividade a que aquele se destina, bem como a sua evolugdo global na autarquia em causa;

De acordo com informacgdo n.2 1815, da drea de Informdtica, datada de 26 de janeiro de 2022, que se
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anexa.

¢) Seja demonstrado que os encargos com os recrutamentos em causa estdo previstos nos orcamentos
dos servicos a que respeitam;

Foram consideradas verbas no orcamento de 2022, para o presente recrutamento, conforme fichas de
cabimento que se anexam.

d) Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres de informacéo previstos na Lei n.2 104/2019,
de 6 de setembro.

Os deveres de informacgdo tém sido cumpridos ndo existindo retengdes aplicadas na DGAL, conforme
se pode comprovar pelo oficio da DGAL com o assunto “Participacdo dos municipios nos impostos do
estado em 2021. RetengGes ao processamento do duodécimo de janeiro de 2022”, que se anexa.

e) O recrutamento ndo corresponda a um aumento da despesa com pessoal verificada em 31 de
dezembro de 2021.

Conforme parecer juridico que se anexa.

Nos termos do disposto no n.2 4 do artigo 61.2 da Lei do Orcamento de Estado para 2021, a Cdmara
Municipal, sob proposta do presidente, envia a Assembleia Municipal os elementos demonstrativos da
verificac@o dos requisitos previstos nos n.% 2 e 3 do mesmo artigo.

De acordo com solucgdo interpretativa uniforme da Dire¢cdo-Geral das Autarquias Locais, de 15 de maio
de 2014, devidamente homologada pelo Senhor Secretdrio de Estado da Administragdo Local, em 15
de julho de 2014, "As autarquias locais ndo tém de consultar a Dire¢do-Geral da Qualificacdo dos
Trabalhadores em Fungées Publicas (INA) no Gmbito do procedimento prévio de recrutamento de
trabalhadores em situacdo de requalificacéo”.

Nos termos do disposto no artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, na sua redacdo
atual e em cumprimento da alinea t) do n.2 1 do artigo 90.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, as
autarquias locais devem consultar a entidade gestora da requalificacdo nas autarquias (EGRA) a
constituir por ser esta a entidade gestora do sistema de requalificacdo nas autarquias locais.

Enquanto ndo forem constituidas as EGRA’s, as fun¢ées da entidade gestora subsididria do sistema de
requalificacdo séo, por forca do disposto nos artigos 15.2 e 16.2-A Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de
setembro, da competéncia do Presidente da Cadmara a quem compete atestar a inexisténcia de
trabalhadores em regime de valorizacdo profissional.

Na Comunidade Intermunicipal da Leziria do Tejo ainda ndo foi constituida a entidade gestora do
regime de valorizacdo profissional nas autarquias, a que se refere o n.2 1 do artigo 16.2 do Decreto-lei
n.2 209/2009, de 3 de setembro e ulteriores alteracdes, nem se verifica no Municipio do Cartaxo a
existéncia de trabalhadores neste regime, aprovado pela Lei n.2 25/2017, de 30 de maio, conforme
despacho n.2 12/2014 do Presidente da Cdmara Municipal, de 13 de agosto.

Para cumprimento do estabelecido no n.2 3 artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas,
aprovada pela Lei n.? 35/2014, de 20 de junho na sua redag¢do atual, o recrutamento é feito por
concurso restrito aos trabalhadores detentores de um vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado.
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Tendo em conta o n.2 4 do mesmo artigo e considerando os principios constitucionais de economia,
eficacia e eficiéncia da gestdo da administragcdo Publica, em caso de impossibilidade de ocupagdo dos
postos de trabalho por aplicacdo da norma atrds descrita, poderd ser recrutado trabalhador com
vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego publico.

Assim proponho que a Cdmara Municipal delibere:
1) nos termos do artigo 61.2 da Lei n.2 75-B/2020 de 31 de dezembro, submeter ao 6rgéo deliberativo:

a) a aprovacdo de abertura e designagdo do juri do concurso externo de ingresso para preenchimento,
em regime de contrato de trabalho em funcgées publicas por tempo indeterminado, de um posto de
trabalho na categoria de Técnico de Informdtica do grau 1, nivel 1 - Estagidrio, da carreira de Técnico
de Informatica, para drea de informdtica da DivisGo de Administragcdo Geral e Recursos Humanos, com
um prazo para apresentacdo de candidaturas de 10 dias uteis, contados a partir da data de publicacdo
do aviso.

b) Atendendo aos principios constitucionais de economia, eficdcia e eficiéncia da gestdo da
administragdo Publica e sem prejuizo no n.2 3 artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungées Publicas,
aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua redacdo atual, em caso de impossibilidade de
ocupacdo do posto de trabalho por aplicagdo da norma atrds descrita, poderd ser recrutado
trabalhador com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego publico.

c) Nos termos do art.2 13.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11/07 aplicado ¢ administracéo local pelo
Decreto-Lei n.2 238/99, de 25/06, delibere que o juri deste procedimento concursal seja constituido
pelos elementos infra, sendo que o Presidente do Juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos,
pelo primeiro vogal efetivo:

presidente: (D

1.2 vogal efetivo- (D -G

1.2 vogal efetivo —( D - G

2.2 vogal efetivo —( D - G
1.2 vogal suplente - D -G

O Vereador com competéncias delegadas,
(Despacho n.¢ 15/PC-JH/2021, de 27-10)

Pedro Miguel Ferreira Reis”
Deliberado por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

6. Utilizacdo de reserva de recrutamento para 2 postos de trabalho, da carreira e categoria
de assistente operacional, existente no mapa de pessoal de 2022. — Proposta de
deliberagdo n.2 07/VP-PR/2022

“Considerando que:

Ficou constituida uma reserva de recrutamento interna, em resultado do procedimento concursal
comum para preenchimento, em regime de contrato de trabalho em funcbes publicas por tempo

indeterminado, de trés postos de trabalho, na carreira e categoria de assistente operacional, atividade
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apoio operacional para os bombeiros municipais, publicado no Didrio da Republica, 2.9 série, n.2 73, de
15-04-2021.

A reserva de recrutamento é utilizada sempre que, no prazo maximo de 18 meses contados da data da
homologacgdo da lista de ordenacdo final, que ocorreu em 14 de dezembro de 2021, haja necessidade
de ocupacdo de idénticos postos de trabalho, de acordo com o disposto no n.? 4 do artigo 30.2 da
Portaria 125-A/2019, de 30-04, na sua redacdo atual.

Os postos de trabalho a preencher, que se encontram vagos no mapa de pessoal de 2022, para os
bombeiros municipais, correspondem a necessidades permanentes do servico, e que estas devem ser
asseguradas por contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado;

Nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 61.2 da Lei n.2 75-B/2020 de 31 de dezembro, que aprovou
o Orcamento de Estado para 2021, os municipios que, a 31 de dezembro de 2020, se encontrem na
situacdo prevista no n.2 1 do artigo 58.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, estéo impedidos de
proceder @ abertura de procedimentos concursais.

Em situacGes excecionais, devidamente fundamentadas, a assembleia municipal pode autorizar a
abertura dos procedimentos concursais a que se refere o nimero anterior, fixando casuisticamente o
numero maximo de trabalhadores a recrutar, desde que, de forma cumulativa, se cumpram os
requisitos fixados nas alineas a) a e) do n.2 2 do artigo 61.2 da Lei do Orcamento de Estado para 2021,
inframencionadas:

Pese embora ndo se trate de uma abertura de procedimento concursal, procedimento concursal este
que ja foi autorizado abrir, na sessdo de 28 de dezembro de 2020, em que a deliberacdo foi para
ocupacdo de 3 postos de trabalho, impGe-se agora obter autorizagdo para a ocupacdo de mais 2 postos
de trabalho, pois encontramo-nos no dmbito de um novo recrutamento.

a) Seja impossivel a ocupacdo dos postos de trabalho em causa por trabalhadores com vinculo de
emprego publico previamente constituido;

Através do despacho n.2 20/2020/VP-FA foi desencadeado procedimento de mobilidade para quatro
postos de trabalho, com o cédigo de oferta OE202004/0318, tendo sido possivel a ocupacéo, apenas,
de um posto de trabalho.

b) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obrigacdes de
prestacdo de servico publico legalmente estabelecidas, e ponderada a caréncia dos recursos humanos
no setor de atividade a que aquele se destina, bem como a sua evolugdo global na autarquia em causa;

Considerando a existéncia de Bombeiros Sapadores a desempenhar as funcdes de Operador de
telecomunicacées, sendo que esta funcdo pode ser realizada por assistentes operacionais permitindo
a passagem dos Bombeiros Sapadores para as suas funcoes reais.

O Operador de Comunicacbes é o responsavel pelo atendimento ao publico, despacho de meios e
gestdo operacional didria, indispensadvel para o bom funcionamento do socorro @ populagdo.

¢) Seja demonstrado que os encargos com os recrutamentos em causa estdo previstos nos orcamentos
dos servicos a que respeitam;

Foram consideradas verbas no orcamento de 2022, para o presente recrutamento, conforme fichas de
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cabimento que se anexam.

d) Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres de informacgéo previstos na Lei n.2 104/2019,
de 6 de setembro;

Os deveres de informacdo tém sido cumpridos ndo existindo retengdes aplicadas na DGAL, conforme
se pode comprovar pelo oficio da DGAL com o assunto “Participacio dos municipios nos impostos do
estado em 2021. RetengGes ao processamento do duodécimo de janeiro de 2022”, que se anexa.

e) O recrutamento ndo corresponda a um aumento da despesa com pessoal verificada em 31 de
dezembro de 2021.

Conforme parecer juridico que se anexa.

Nos termos do disposto no n.2 4 do artigo 61.2 da Lei do Orcamento de Estado para 2021, a cGmara
municipal, sob proposta do presidente, envia G assembleia municipal os elementos demonstrativos da
verificacGo dos requisitos previstos nos n.% 2 e 3 do mesmo artigo.

Esta constituida a reserva de recrutamento interna no Municipio do Cartaxo, previstas nos n.%s 3 e 4
do art.2 30.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redacéo atual.

De acordo com solugdo interpretativa uniforme da Dire¢cdo-Geral das Autarquias Locais, de 15 de maio
de 2014, devidamente homologada pelo Senhor Secretdrio de Estado da Administra¢do Local, em 15
de julho de 2014, "As autarquias locais ndo tém de consultar a Dire¢cdo-Geral da Qualificagdo dos
Trabalhadores em Fungées Publicas (INA) no Gmbito do procedimento prévio de recrutamento de
trabalhadores em situagdo de requalificacéo”.

Nos termos do disposto no artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, na sua redacéo
atual e em cumprimento da alinea t) do n.2 1 do artigo 90.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, as
autarquias locais devem consultar a entidade gestora da requalificacdo nas autarquias (EGRA) a
constituir por ser esta a entidade gestora do sistema de requalificacdo nas autarquias locais.

Enquanto ndo forem constituidas as EGRA’s, as fun¢ées da entidade gestora subsididria do sistema de
requalificacdo séo, por forca do disposto nos artigos 15.2 e 16.2-A Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de
setembro, da competéncia do Presidente da Cdmara a quem compete atestar a inexisténcia de
trabalhadores em regime de valorizacdo profissional.

Na Comunidade Intermunicipal da Leziria do Tejo ainda ndo foi constituida a entidade gestora do
regime de valorizacdo profissional nas autarquias, a que se refere o n.2 1 do artigo 16.2 do Decreto-lei
n.2 209/2009, de 3 de setembro e ulteriores alteracées.

Assim, proponho que a Cdmara Municipal delibere:

Nos termos do artigo 61.2 da Lei n.2 75-B/2020 de 31 de dezembro, submeter ao érgéo deliberativo, a
autorizacdo para utilizar a reserva de recrutamento interna, para ocupagdo de 2 postos de trabalho,
da carreira e categoria de assistente operacional, atividade apoio operacional para os bombeiros
municipais, que se encontram vagos no mapa de pessoal de 2022, reserva esta que ficou constituida
em resultado do procedimento concursal comum para preenchimento, em regime de contrato de
trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado, de trés postos de trabalho, na carreira e
categoria de assistente operacional, atividade apoio operacional para os bombeiros municipais,
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publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 73, de 15-04-2021, recrutamento este que se pretende
por tempo indeterminado.

O Vereador com competéncias delegadas,
(Despacho n.¢ 15/PC-JH/2021, de 27-10)
Pedro Miguel Ferreira Reis”

Deliberado por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

7. Protocolo de cooperagdao no ambito da disponibilizacdao de uma sala para a realizagao de
atendimentos a desempregados residentes no concelho que pretendam efetuar a criagao
do préprio emprego. — Proposta de deliberagdo n.2 06/PC-JH/2022

“Considerando que:

O Municipio do Cartaxo pretende promover medidas de cardcter social direcionadas para a populacéo,
particularmente a mais vulnerdvel, designadamente aquela que foi confrontada com o infortunio do
desemprego;

O Apoio a Criagdo do Proprio Emprego por Beneficidrios de Prestagcbes de Desemprego é uma medida
no dmbito do Programa de Apoio ao Empreendedorismo e @ Criagdo do Proprio Emprego e que consiste
na atribuicdo de apoios a projetos de emprego promovidos por beneficidrios das prestacées de
desemprego, através da antecipacdo das prestacées de desemprego, desde que os mesmos assegurem
o0 emprego, a tempo inteiro, dos promotores subsidiados;

Algumas entidades e associacGes empresariais, credenciadas pelo IEFP e pertencentes a rede de
Entidades Prestadoras de Apoio Técnico, prestam servicos de apoio ao empreendedorismo e a criagdo
do proprio emprego, como é o caso da Associacdo Empresarial do Concelho de Rio Maior;

O apoio técnico a que se refere o pardgrafo anterior, é gratuito;

E importante que os desempregados beneficidrios de prestagdes de desemprego, interessados na
criacdo do seu préprio emprego, possam beneficiar, gratuitamente, de um apoio técnico e
especializado;

Face aos considerandos atrds referidos e uma vez que este tipo de apoio prestado aos Municipes,
constitui uma condicGo para a afirmagdo de uma estratégia sustentdvel desenvolvimento local e de
coesdo social, pretende-se a disponibilizacdo de um espaco para que a Associacdo Empresarial do
Concelho de Rio Maior realize atendimentos mensais a beneficidrios de subsidio de desemprego do
Concelho, visando prestar apoio técnico gratuito a todos que estejam interessados a integrar o
Programa de Apoio ao Empreendedorismo e @ Criacdo do Proprio Emprego.

“PROTOCOLO DE COOPERACAO NO AMBITO DA DISPONIBILIZACAO DE UMA SALA PARA A
REALIZACAO DE ATENDIMENTOS A DESEMPREGADOS RESIDENTES NO CONCELHO QUE
PRETENDAM EFETUAR A CRIACAO DO PROPRIO EMPREGO

Considerando que:

O Municipio do Cartaxo pretende promover medidas de cardcter social direcionadas para a populacéo,
particularmente a mais vulnerdvel, designadamente aquela que foi confrontada com o infortunio do

Processo N.2 2022/150.10.701.02/3
Reuniiio ordindria de quinze de fevereiro de dois mil e vinte e dois da Cimara Municipal

Praca 15 de Dezembro — 2070-050 Cartaxo — Tel.: 243 700 250 — NIPC 506 780 902 - correio@cm-cartaxo.pt — www.cm-cartaxo. pt



Mod. DEQ34va1

MUNICIPIO DO CARTAXO
CAMARA MUNICIPAL DO CARTAXO

desemprego;

O Apoio a Criagdo do Proprio Emprego por Beneficidrios de Prestacdes de Desemprego é uma medida
no dmbito do Programa de Apoio ao Empreendedorismo e @ Criagdo do Proprio Emprego e que consiste
na atribuicGo de apoios a projetos de emprego promovidos por beneficidrios das prestacdes de
desemprego, através da antecipacdo das prestacdes de desemprego, desde que os mesmos assegurem
o0 emprego, a tempo inteiro, dos promotores subsidiados;

Algumas entidades e associagcbes empresariais, credenciadas pelo IEFP e pertencentes a rede de
Entidades Prestadoras de Apoio Técnico, prestam servicos de apoio ao empreendedorismo e a criagdo
do proprio emprego;

O apoio técnico a que se refere o pardgrafo anterior, é gratuito;

E importante que os desempregados beneficidrios de prestacdes de desemprego, interessados na
criacdo do seu préprio emprego, possam beneficiar, gratuitamente, de um apoio técnico e
especializado;

Face aos considerandos atrds referidos e uma vez que este tipo de apoio prestado aos Municipes,
constitui uma condicGo para a afirmacdo de uma estratégia sustentdvel desenvolvimento local e de
coesdo social, pretende-se a disponibilizagdo de um espaco para que uma associacdo empresarial
realize atendimentos mensais a beneficiarios de subsidio de desemprego do Concelho, visando prestar
apoio técnico a todos que estejam interessados a integrar o Programa de Apoio ao Empreendedorismo
e a Criagdo do Proprio Emprego.

Assim,

Em conformidade com as atribuicGes e competéncias consignadas aos municipios, nomeadamente, a
Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, nos seus artigos 232 e 332, n? 1, alinea u), em que os Municipios
dispéem de atribuicdes, designadamente nos dominios da agdo social e promogdo do desenvolvimento;

A Associacdo Empresarial do Concelho de Rio Maior, irg proporcionar apoio técnico, a titulo gratuito,
uma vez por més, aos desempregados beneficidrios de prestacées de desemprego residentes na drea
do Municipio do Cartaxo e que pretendam integrar a medida Apoio a Criacdo do Proprio Emprego.

Pretende-se com este protocolo garantir a prestacdo de apoio técnico especializado, possibilitando aos
desempregados a reintegracGo no mercado de trabalho, com a consequente melhoria das suas
condicGes de vida e com efeitos diretos na economia local, através da cria¢éo do seu proprio emprego.

ENTRE

MUNICIPIO DO CARTAXO, sito na Praca 15 de Dezembro, pessoa coletiva n.2 506780902 neste ato
representado legalmente pelo Exmo. Senhor Presidente da Cdmara , com domicilio necessadrio
no edificio dos Pacos do Municipio, sito Praca 15 de Dezembro no Cartaxo, como Primeiro Outorgante.

E

ASSOCIACAO EMPRESARIAL DO CONCELHO DE RIO MAIOR, pessoa coletiva n.2 501110453, com sede
na Rua D. Afonso Henriques n.2 1, 2040-273 Rio Maior, neste ato representada por___, titular do Cartdo
de Cidaddo , vadlido até ___, na qualidade de Presidente da Direcéo, com poderes para o ato,
como Segundo Qutorgante.
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E celebrado o presente protocolo que se regerd pelas sequintes cldusulas:
Cldusula 1.2

Os outorgantes sdo parceiros na prestacdo de apoio técnico, a titulo gratuito, aos desempregados
residentes no concelho do Cartaxo que pretendam integrar a medida Apoio a Criacdo do Prdprio
Emprego por Beneficiarios de PrestacGes de Desemprego.

Clausula 2.2

O primeiro outorgante € dono e legitimo proprietdrio de uma sala, integrada no edificio da Acdo Social
do Municipio do Cartaxo.

Clausula 3.2

Ndo esta previsto no atual Regulamento Municipal de Taxas e QOutras Receitas do Municipio, o
pagamento de qualquer valor pela utilizacdo da sala referida na clausula anterior.

Clausula 4.2

1. Através do presente Protocolo, o primeiro outorgante disponibilizard ao seqgundo outorgante o
direito de utilizar a sala referida na clausula 2.2, sua propriedade, que este declara conhecer e
reconhecer como apta para o fim a que se destina.

2. A sala estara disponivel para utilizacGo do segundo outorgante, uma vez por més, por um
periodo maximo de 7 (sete) horas.

3. Em casos excecionais e devidamente fundamentados, a sala poderd ser disponibilizada ao
segundo outorgante, para atendimento, para além da periocidade estabelecida na clausula
anterior.

Clausula 5.2

1. Autilizacdo da sala destina-se a realizacdo de atendimentos e apoio técnico e especializado, a
titulo gratuito, no d@mbito da medida Apoio & Criagdo do Proprio Emprego, destinada
exclusivamente a desempregados beneficidrios de prestacbes de desempego do concelho do
Cartaxo, ndo lhe podendo ser dado outro fim ou uso, sob pena de resolucdo imediata do
presente Protocolo.

2. Osegundo outorgante articulard com o primeiro outorgante a questdo dos agendamentos com
0s desempregados interessados em requererem o apoio técnico, estabelecendo um dia/hora,
por més, para o respetivo atendimento.

3. O segundo outorgante apresentard, semestralmente, G autarquia um relatério sucinto
contendo o numero de atendimentos, o género, idade e escolaridade dos desempregados que
recorreram ao apoio técnico, bem como, o numero de projetos que foram aprovados e
respetivas dreas de atividade.

4. Relativamente a utilizacdo da sala pelo sequndo outorgante impendem sobre o segundo
outorgante as seguintes obrigacdes:

a) Utilizagcdo do espaco apenas para os fins a que o mesmo se destina;

b) Assegurar a boa utilizacdo do mobiliario existente na sala;

Processo N.2 2022/150.10.701.02/3
Reuniiio ordindria de quinze de fevereiro de dois mil e vinte e dois da Cimara Municipal

Praca 15 de Dezembro — 2070-050 Cartaxo — Tel.: 243 700 250 — NIPC 506 780 902 - correio@cm-cartaxo.pt — www.cm-cartaxo. pt



Mod. DEQ34val

MUNICIPIO DO CARTAXO
CAMARA MUNICIPAL DO CARTAXO

¢) Cumprir com as normas estipuladas pela de DirecGo Geral da Saude no Gmbito da COVID-
19, que se encontrem em vigor;

d) Respeitar o hordrio de abertura e encerramento do edificio da Acdo Social.

5. O segundo outorgante é responsavel por qualquer dano material que venha a ocorrer durante
a utilizacdo da sala.

Clausula 6.2

0 segundo outorgante compromete-se a prestar apoio técnico, a titulo gratuito, aos desempregados
que pretendam beneficiar da medida Apoio @ CriagGo do Proprio Emprego, nos seguintes termos:

a) Apoiar os empreendedores na estruturacéo do projeto e na mitigagdo dos riscos do negdcio,
incluindo a elaboracgdo de planos de investimento e de negdcio;

b) Apresentar as linhas de crédito, com bonificacdo de taxas de juro e com periodos caréncia, no
ambito do Programa Nacional de Microcrédito, nomeadamente, as linhas Microinvest e
Investe+, ou outra que se venha de encontro as necessidades do candidato;

c) Proporcionar o desenvolvimento de competéncias em empreendedorismo;
d) Apoiar e acompanhar a consolidagdo dos projetos na fase inicial da respetiva implementagdo;

e) Promover, no primeiro ano, consultoria em aspetos relacionados com a gestdo e
operacionalizacGo da atividade e acompanhamento da execugdo do projeto, podendo este
periodo temporal ser alargado por mais um ano, caso o empreendedor o requeira.

Clausula 7.2

O prazo de duracdo do Protocolo é de 1 (um) ano, renovando-se por iguais periodos, podendo neste
espaco de tempo ser denunciado, por qualquer um dos outorgantes, por motivos devidamente
justificados, desde que seja comunicado com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Cldusula 8.2
O presente Protocolo entra em vigor no més seguinte @ sua assinatura.
Cldusula 9.2

Qualquer alteracdo ao Protocolo terd necessariamente de revestir a forma escrita e ser expressamente
aceite pelos outorgantes, devidamente assinado e junto a este Protocolo como seu aditamento.

Os signatdrios concordam com os termos deste Protocolo que depois de lido vai ser assinado em
duplicado pelas duas entidades, ficando cada uma com um exemplar.

Cartaxo, de de2022

12 Qutorgante

(Presidente da Cdmara Municipal do Cartaxo)
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292 Qutorgante

(Presidente da Direcdo da AECRM) “

Assim, proponho que a Cdmara Municipal delibere nos termos dos artigos 23.2 e 33.2, n91, alinea u)
ambos do Anexo |, da Lei n2 75/2013 de 12 de setembro aprovar o “Protocolo de cooperagéio no Gmbito
da disponibilizacdo de uma sala para a realizacdo de atendimentos a desempregados residentes no
concelho que pretendam efetuar a criacdo do préprio emprego entre o Municipio do Cartaxo e
Associacdo Empresarial do Concelho de Rio Maior”.

O Presidente da Cdmara Municipal,
Jodo Miguel Ferreira Heitor”

Deliberado por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

8. Comissao Municipal de Toponimia - nomeacao de um cidaddao de reconhecido mérito
pelos seus conhecimentos e estudos sobre o Municipio do Cartaxo. — Proposta de
deliberagdo n.2 8/VP-PR/2022

“Considerando que:

Entrou em vigor a 9 de fevereiro de 2022, a alteracdo efetuada ao Regulamento Municipal de
Toponimia e Numeracdo de Policia do Cartaxo, publicada através do Regulamento n.2 137/2022, de
08/02.

Na sequéncia desta publicacdo torna-se necessdrio proceder a constituicdo da Comissdo Municipal de
Toponimia, de acordo com o previsto no artigo 4.2 do regulamento.

A alinea h) do n.2 1 do artigo 6.2 do regulamento prevé, como membro da comissdo, “pelo menos 1
cidaddo de reconhecido mérito pelos seus conhecimentos e estudos sobre o Municipio do Cartaxo,
designado pela c@Gmara municipal, por proposta do presidente da cdmara municipal, podendo, se assim
entender, a c@dmara municipal designar outros cidaddos que considere aptos para o efeito”.

Na Comisséo Municipal de Toponimia anteriormente em vigor, o Dr. () cesempenhava as
funcbes de membro da comisséGo enquanto cidaddo de reconhecido mérito pelos seus conhecimentos e
estudos sobre o Municipio do Cartaxo.

Os conhecimentos e estudos sobre o Municipio do Cartaxo atribuidos ao Dr. (| | R continuam a
ser uma mais valia, nomeadamente na drea da toponimia.

Foi enderecado convite ao Dr. (oo que possa continuar a integrar a Comissdo Municipal
de Toponimia, convite este aceite pelo mesmo.

Assim, proponho que a Cdmara Municipal delibere, ao abrigo da alinea h) n.2 1 do artigo 6.2 do
Regulamento Municipal de Toponimia e Numeragédo de Policia do Cartaxo, nomear o Dr. (G
como membro da Comissdo Municipal de Toponimia enquanto cidaddo de reconhecido mérito pelos
seus conhecimentos e estudos sobre o Municipio do Cartaxo.”

Deliberado, por escrutinio secreto, com 7 votos a favor, nomear o Dr. () como
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membro da Comissdao Municipal de Toponimia enquanto cidaddo de reconhecido mérito
pelos seus conhecimentos e estudos sobre o Municipio do Cartaxo, ao abrigo da alinea h)
n.2 1 do artigo 6.2 do Regulamento Municipal de Toponimia e Numerag¢do de Policia do
Cartaxo.

9. Desafetacdo do dominio publico e afetagdo ao dominio privado de parcela de terreno. -
Proposta de deliberac¢do n.2 07/PC-JH/2022

“Considerando que:

Se pretende efetuar a desafetacdo do dominio publico e subsequente afetacdo ao dominio privado, de
uma parcela de terreno com a drea de 819,30 m2, localizada na Rua do Jardim, no Cartaxo, melhor
identificada na planta de localizagdo em anexo, com o objetivo de a anexar ao prédio inscrito no registo
predial sob a ficha n.2 3755 da frequesia do Cartaxo (extinta) e inscrito na matriz urbana n.2 4737 da
freguesia da Unido de Freguesias do Cartaxo e Vale da Pinta (antiga Escola Bdsica do Centro), de que
o Municipio do Cartaxo € proprietdrio.

Com esta anexacgdo visa-se permitir que o Municipio disponha de um terreno, da sua titularidade, com
drea suficiente que permita a apresentac¢do de candidatura, no Gmbito do programa Investimento C19-
i01 Reformulacdo do atendimento dos servicos publicos, para a instalacdo de uma Loja do Cidaddo.

Sdo caracteristicas da parcela a desafetar: parcela de terreno com a drea total de 819,30 m2, situada
na Rua do Jardim, freqguesia da Unido de Freguesias do Cartaxo e Vale da Pinta, confronta a norte com

(N ¢ .| com o INATEL, a nascente

com a Rua do Jardim e a poente com o Municipio do Cartaxo.

Oart.225.2,n.21,al q) do Anexo | G Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacéo atual, prevé
que a assembleia municipal, sob proposta da cGmara municipal, delibere a afetacdo ou desafetacdo de
bens do dominio publico municipal, nos termos e condigées previstas na lei.

Assim, proponho que a Cdmara Municipal delibere, nos termos do disposto na al. ccc) do n.2 1 do art.?
33.2 conjugada com a al. q) do n.2 1 do art.2 25.2, ambos do Anexo | & Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, na sua redagdo atual, propor que a Assembleia Municipal delibere a desafetagdo do dominio
publico e subsequente afetacdo ao dominio privado da parcela de terreno com a drea total de 819,30
m2, situada na Rua do Jardim, frequesia da Unido de Freguesias do Cartaxo e Vale da Pinta, que

confronta a norte com (N C s

com o INATEL, a nascente com a rua do jardim e a poente com o Municipio do Cartaxo.
O Presidente da Cdmara Municipal,

Jodo Miguel Ferreira Heitor”

Deliberado por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

10. Pagamentos efetuados entre 20/01/2022 e 02/02/2022.

A Camara tomou conhecimento.

11. Tesouraria — Resumo Didrio de Tesouraria de 02/02/2022.

A Camara tomou conhecimento.
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12. Posigdo dos Compromissos entre 20/01/2022 e 02/02/2022.
A Camara tomou conhecimento.

13. Modificacdo Or¢amental da Despesa n2 02/2022.

A Camara tomou conhecimento.

14. Modificacdo as Grandes Opgoes do Plano n2 02/2022.

A Camara tomou conhecimento.

Encerramento: No final da reunido o executivo municipal deliberou por unanimidade aprovar a ata

sob a forma de minuta a qual foi assinada por quem a presidiu e secretariou, nos termos do disposto
nos n.2s 3 e 4 do artigo 572, do Anexo |, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual.

E nada mais havendo a tratar a reunido foi dada como encerrada quando eram 22 horas e 43 minutos.

O Presidente da Camara Municipal,
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Inés Margarida Ribeiro Calisto
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Ata aprovada na Reunido da Camara Municipal de 17.05.2022.
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