MUNICIPIO DO CARTAXO
ASSEMBLEIA MUNICIPAL DO CARTAXO

SESSAO ORDINARIA

DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

Minuta da ata n.2 01 | 27 de fevereiro de 2024

Ao abrigo do preceituado nos n.2s 3 e 4 do artigo 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, foi deliberado, com vista a sua executoriedade

imediata, aprovar em minuta as seguintes deliberacées.

Aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro, no sal3o do Centro Social,
Recreativo de Vale da Pedra, realizou-se a sessdo ordindria da Assembleia Municipal de Cartaxo, com
a presenca dos seus membros de acordo com a lista anexa e a Ordem do Dia, previamente elaborada

e datada de vinte e dois de fevereiro de dois mil e vinte e quatro:
Ordem do Dia

1. Apreciagdo do relatério de atividade e da situagdo financeira do Municipio, ao abrigo da alinea c¢)don.22do
artigo 25.2 do anexo |, da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro. / para apreciacdo;

2. DeclaragBes previstas no artigo 15.2 da LCPA. / para apreciagdo;

3. lIsen¢do de Imposto Municipal sobre Iméveis (IMI) e de Imposto Municipal sobre as Transmissées onerosas
(IMT) de iméveis na primeira transmissdo — P.2 N.2 1/2016 13 RIRU. / para deliberagdo;

4. Aquisi¢do do terminal rodoviario de Santarém pela Comunidade Intermunicipal da Leziria do Tejo (CIMLT),
com contragdo de empreéstimo bancério e confirmagao de critério para efeitos de responsabilidade indireta,
em respeito pelo artigo 54.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro. / para deliberagdo;

5. Organizagdo, estrutura e funcionamento dos servigos municipais. / para deliberacio;

6. Anulacdo da PD 39/PR-PMR/2019 — Encargos da CA do contrato de gestdo dos servigos publicos — Cartagua.
/ para deliberagéo;

7. Delimitagdo das Areas de Reabilitacio Urbana de Pontével - Aprovacdo. / para deliberacdo;

8. 1.2 alteracdo ao mapa de pessoal de 2024, nos termos do disposto no artigo 29.2 da Lei Geral do Trabalho
em FuncGes Publicas (LGTFP), aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na redacio vigente e artigo 3.2
do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, na redacdo vigente. / para deliberacdo;

9. Aprovacdo Carta Social Municipal. / para deliberacio.

ABERTURA: Pelo senhor Presidente foi declarada aberta a sessdo, quando eram 16:00 horas.
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Ordem do Dia:

1. APRECIACAQ DO RELATORIO DE ATIVIDADE E DA SITUACAO FINANCEIRA DO MUNICIPIO, AO ABRIGO DA ALINEA C)DON.2
2 DO ARTIGO 25.2 DO ANEXO I, DA LEI N.2 75/2013 DE 12 DE SETEMBRO.

» A Assembleia Municipal apreciou o relatério de atividade e da situagdo financeira da cdmara municipal.

2. DECLARAGOES PREVISTAS NO ARTIGO 15.2 DA LCPA.
Proposta de Deliberagdo N.2 06/PC-1H/2024
“Considerando que:
O artigo 15.2 da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA), na sua atual redacéo, estabelece que os dirigentes das entidades devem até 31 de
Jjaneiro de cada ano:
a)  Declarar que todos os compromissos plurianuais existentes a 31 de dezembro do ano anterior se encontram devidamente
registados na base de dados central de encargos plurianuais;
b)  identificar em declaracéo emitida para o efeito e de forma individual todos os pagamentos em atraso existentes a 31 de dezembro
do ano anterior;
¢)  identificar em declaracdo emitida para o efeito e de forma individual todos os recebimentos em atraso existentes a 31 de
dezembro do ano anterior;
No final de 2022, o Municipio néo apresentava pagamentos em atraso, ou seja, contas a pagar que permanecam nessa situagdo mais de 90
dias posteriormente @ data de vencimento acordada ou especificada na fatura ou documento equivalente.
Assim, com base nos considerandos acima vertidos, tenho a honra de propor que a Camara Municipal delibere enviar d Assembleia Municipal
a:
. Declaragéo dos compromissos plurianuais registados a 31 de dezembro de 2022, anexa a esta proposta de deliberacdo;
. Declaragdo que identifica de forma individual todos os recebimentos em atraso existentes a 31 de dezembro de 2022, anexa o esta
proposta de deliberacio.
Nos termos da alinea c) do n.2 2 do art. 152 da Lei n.© 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua atual redagdo.
Que a Assembleia Municipal aprecie:

. Declaragéio dos compromissos plurianuais registados a 31 de dezembro de 2022, anexa a esta proposta de deliberacdo;
Declaragdo que identifica de forma individual todos os recebimentos em atraso existentes a 31 de dezembro de 2022, anexa a esta proposta
de deliberacéo.

O Presidente da Cémara Municipal,

Jodo Miguel Ferreira Heitor”
» A Assembleia Municipal apreciou declarag@es previstas no artigo 15.2 da LCPA.

3. ISENGAO DE IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS (IMI) E DE IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS TRANSMISSOES ONEROSAS
(IMT) DE IMOVEIS NA PRIMEIRA TRANSMISSAQ — P.2 N.21/2016 13 RIRU.

Proposta de Deliberagdo N.2 34/VP-PR/2023

“Considerando que:

Foi solicitado por Ana Maria Salgueiro da Silva Pombo Neuparth Vieira, através de requerimento a que coube o registo de entrada n.© 7899,
de 29/06/2022, a emissdo de certiddo comprovativa da realizagéo de obras de reabilitacio para efeitos de isengdo de imposto municipal

sobre imdveis (IMI) e do imposto municipal sobre as transmissées onerosas de imdveis (IMT), relativamente ao prédio sito na Rua da
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Republica, n.2 43-B e Travessa do Giné, n.2 11, no Cartaxo, na freguesia da Unido das Freguesias do Cartaxo e Vale da Pinta, descrito na
Conservatéria do Registo Civil, Predial, Comercial e Automdveis de Cartaxo sob o n.2 3786/20080723 da freguesia do Cartaxo (extinta) e
inscrito na matriz predial urbana sob o artigo n.© 4784 da freguesia da Unido das Freguesias do Cartaxo e Vale da Pinta, proveniente do artigo
n.2 6764 da freguesia do Cartaxo (extinta).

De acordo com o teor da Informacéo n.2 19160, datada de 2023/08/23, a edificacéo que integra o prédio acima referenciado, situa-se em
drea abrangida pela Area de Reabilitacdo Urbana 1 (ARU 1) do Cartaxo e foi objeto de uma acéio de reabilitagdo urbana, nos termos da alinea
a) do n.2 23 do artigo 71.2 do Estatuto dos Beneficios Fiscais (EBF), uma vez que desta intervengdo resultou um nivel de conservagdo do edificio
em causa “5” a que corresponde um estado de conservagdo “Excelente”, ou seja, 3 niveis acima do estado anterior a esta intervengdo,
conforme ficha de intervengio ANC 007/2022.

Face ao exposto e ao teor da informagéo acima citada conclui-se que estdo reunidas as condicdes para reconhecer a intervengdo para efeito
de aplicacdo do disposto no Art.2 45.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais (EBF), nomeadamente a aplicagdo dos beneficios fiscais consagrados
no n.2 2 do citado Art.2 452, ou seja, isengdo do imposto municipal sobre iméveis (IMi) e do imposto municipal sobre as transmissdes onerosas
de imoveis (IMT).

A competéncia para proceder ao reconhecimento da intervengdo de reabilitagio para efeitos de aplicagdo do artigo 45.° do EBF cabe @
cémara municipal, nos termos do n.2 4 do artigo 45.2 do EBF.

Assim, proponho que a Cdmara Municipal delibere, nos termos do disposto no n.2 4 do artigo 45.° do Estatuto dos Beneficios Fiscais (EBF),
proceder ao reconhecimento da intervengdo de reabilitagdo, para efeitos de aplicagdo do artigo 45.2 do EBF, nomeadamente a aplicagdo dos
beneficios fiscais consagrados no n.2 2 deste artigo, efetuada no prédio sito na Rua da Republica, n.2 43-B e Travessa do Giné, n.2 11, no
Cartaxo, na freguesia da Uniéio das Freguesias do Cartaxo e Vale da Pinta, descrito na Conservatdria do Registo Civil, Predial, Comercial e
Automdveis de Cartaxo sob o n.2 3786/20080723 da frequesia do Cartaxo (extinta) ) e inscrito na matriz predial urbana sob o artigo n.2 4784
da freguesia da Unido das Freguesias do Cartaxo e Vale da Pinta, proveniente do artigo n.2 6764 da freguesia do Cartaxo (extinta), aceitar a
isengdo solicitada, uma vez que, o adquirente iniciou as respetivas obras no prazo de trés anos a contar da data de aquisi¢Go.

0 Vice-Presidente da Camara Municipal,

(Despacho n.2 5/PC-JH/2021, de 19-10)

Pedro Miguel Ferreira Reis”

% A Assembleia Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

Votacdo TOTAL PSD PS CH cbu BE MIP
Favor 26 12 9 2 1 1 1
Contra - - s
Abstengdo e - in B 2

4. AQUISICAO DO TERMINAL RODOVIARIO DE SANTAREM PELA COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA LEZIRIA DO TEJO (CIMLT),
COM CONTRAGCAO DE EMPRESTIMO BANCARIO E CONFIRMACAO DE CRITERIO PARA EFEITOS DE RESPONSABILIDADE
INDIRETA, EM RESPEITO PELO ARTIGO 54.2 DA LEI N.© 73/2013, DE 3 DE SETEMBRO.

Proposta de Deliberacdo N.2 09/PC-JH/2024

“Considerando que:

Na reunido do Conselho Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal da Leziria do Tejo (CIMLT), realizada em 25/01/2024, foi deliberado
por unanimidade, sujeitar & apreciagdo da Assembleia Intermunicipal o abertura de empréstimo bancdrio tendente G aquisicdo do terminal

rodovidrio de Santarém, tendo nessa reunido sido definido o critério para efeitos de responsabilidade indireta dos Municipios integrantes,
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vem o Presidente do Conselho Intermunicipal da CIMLT, através da comunicacdo com a referéncia 117, datada de 30/01/2024, em anexo a
esta proposta, e para efeitos do disposto no artigo 54.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, solicitar que a Cémara Municipal promova a
sujeicdo do referido critério a acordo expresso da Assembleia Municipal.

Assim, proponho que a Cdmara Municipal, nos termos da alinea ccc) do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, promova a sujeicdo
do critério para efeitos de responsabilidade indireta. previsto na mencionada comunicacdo da CIMLT, a acordo expresso da Assembleia
Municipal, em respeito pelo artigo 54.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro.

A Assembleia Municipal delibera, nos termos da alinea k) do n.2 2 do artigo 25.2 da Lei 75/2013, de 12 de setembro, manifestar concordéncia
com o critério para efeitos de responsabilidade indireta previsto na mencionada comunicagéo da CIMLT, em respeito pelo artigo 54.2 da Lei
n.2 73/2013, de 3 de setembro.

Anexa-se: Comunicacéo da CIMLT, com a referéncia 117, datada de 30/01/2024, e respetivos anexos.

O Presidente da Cémara Municipal,

Jodo Miguel Ferreira Heitor”

» A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, aprovar a proposta apresentada.

Votagﬁ-o TOTAL PSD PS CH cDU BE MIP
.Favor 24 12 19 1 1 1
Confra : 1 1
Abstengdo 1 1

5. ORGANIZACAO, ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS MUNICIPAIS.
Proposta de Deliberagdo N.2 10/PC-J1H/2024
“Considerando que:
A Assembleia Municipal do Cartaxo, deliberou, em sessdo ordindria de 26 de junho de 2020, aprovar o modelo de estrutura orgdnica e a
defini¢io do nimero mdximo de unidades flexiveis, dos servicos municipais da Cdmara Municipal do Cartaxo, na sequéncia da proposta da
Camara Municipal tomada em reunido de 22 de Jjunho de 2020, que definiu que “a organizagdo dos servicos municipais obedece ao modelo
de estrutura hierarquizada” e que “o numero mdximo de unidades organicas flexiveis do Municipio é fixado em 23 (vinte e trés) unidades
orgdnicas flexiveis, sendo o limite mdximo de 9 (nove) de direcéo intermédia de 2.2 grau e 14 (catorze) de direcdo intermédia de 3.© grau.
A dltima alteragdo orgénica entrou em vigor a 1 de janeiro de 2023.
A previsGo e provimento de cargos de chefia intermédia de 22 e 32 grau, ndo se encontra limitada, legaimente, quanto ao respetivo nimero,
sem prejuizo do cumprimento das regras de equilibrio financeiro aplicéveis as autarquias locais.
Nos termos do artigo 6.2 do Decreto-Lei n. 2305/2009, de 23 de outubro, compete a Assembleia Municipal, sob proposta da Cémara Municipal:
a) Aprovar o modelo de estrutura orgdnica;
b) Aprovar a estrutura nuclear, definindo as correspondentes unidades orgdnicas nucleares;
c) Definir o nimero mdximo de unidades organicas flexiveis;
d) Definir o nimero mdximo total de subunidades orgdnicas;
e) Definir o nimero médximo de equipas multidisciplinares, bem como o estatuto remuneratdrio dos chefes de equipa;
f]  Definir o nimero méximo de equipas de projeto.
Pelo que, qualquer acréscimo de unidades orgdnicas flexiveis carece de deliberagdo da Assembleia Municipal, nos termos do disposto no
artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro.
De entre os tipos de organizacéo, previstos no artigo 9.2 do citado Decreto-Lei n.® 305/2009, o modelo de estrutura hierarquizada, previsto

na alinea b) do n.2 1 do mesmo artigo, é o que melhor se adequa ¢ realidade atual dos servicos municipais, porquanto permite conjugar a
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necessdria estruturacdo fixa das funcéies municipais que visam, de forma direta, a prossecugdo das atribuicGes do Municipio e das fungdes
que lhes servem de suporte estdvel e permanente.
A andlise do resultado das atividades desenvolvidas pelo municipio com o objetivo de garantir celeridade e melhores resultados.
A necessidade de melhorar politicas e mecanismos no municipio, que garantam auditoria, acessibilidade e entendimento dos processos €
comunicacdo.
A definicdo de responsabilidades por processo de forma a promover a especializacdo das fungdes e das diversas unidades orgdnicas.
Assim sendo e considerando, ainda, que, nos termos do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro, compete G Assembleia
Municipal, sob proposta da Cémara Municipal:
a) Aprovar o modelo de estrutura orgdnica;
b) Definir o nimero médximo de unidades orgdnicas flexiveis;
A criagdo de unidades orgdnicas flexiveis visa assegurar a adequagéio permanente dos servigos da administracdo municipal as necessidades
de funcionamento e de otimizagdo dos recursos, tendo como objetivos a melhoria do servigo prestado aos cidaddos e uma maior eficiéncia
na governagdo autdrquica.
A organizagdo dos servigos municipais tem por principios, entre outros, a aproximagio dos servicos aos cidaddos, a desburocratizagdo, a
racionalizaciio de meios e da eficiéncia na afetacdo dos recursos publicos, a melhoria quantitativa e qualitativa do servico prestado e a
garantia da participacdo dos cidaddos.
A avaliagdo dos resultados obtidos e a sua ponderagiio demonstram a necessidade de proceder a algumas alteracdes, mediante a alteragdo
do limite mdximo de unidades orgdnicas flexiveis, de forma a adequar os servigos as necessidades de resposta em ma téria de simplificagdo,
eficdcia e eficiéncia na prossecugdo dos objetivos enunciados.
Cabe & assembleia municipal, sob proposta da cémara municipal, a definicdo das competéncias, da drea, dos requisitos do recrutamento,
entre os quais a exigéncia de licenciatura adequada, e do periodo de experiéncia profissional, bem como da respetiva remuneragdo, a qual
deve ser fixada entre a 3.9 e 6.2 posicdes remuneratdrias, inclusive, da carreira geral de técnico superior (cfr. n.2 3 do artigo 4.2 da Lei n.2
49/2012, de 29 de agosto, na atual redagdo.
Assim, proponho que a Cdmara Municipal delibere, nos termos do disposto na alinea ccc) don.2 1 do artigo 33.2 conjugado com a alinea m)
do n.2 1 do artigo 25.2 do Anexo | & Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na atual redagdo, com o artigo 6.2 do Decreto-Lei n® 305/2009, de
23 de outubro, na atual redacdo e do n.2 3 do artigo 4.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, na gtual redagdo, submeter a Assembleia
Municipal, para que esta aprove:
1. O modelo de estrutura orgénica e a definicéio do nimero maximo de unidades flexiveis, dos servigos municipais da Cdmara Municipal
do Cartaxo, nos seguintes termos:
a. Modelo de estrutura orgénica hierarquizada, nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 9.2 do Decreto-Lei n.? 305/2009, de 23
outubro, na atual redagdo;
b. 24 (vinte e quatro) unidades orgdnicas flexiveis, sendo:
f: 10 (dez) diregdo intermédia de 2.2 grau;
ii. 14 (catorze) dire¢do intermédia de 3.2 grau.
2. Relativamente aos titulares dos cargos de direcdo intermédia de 3.2 grau:
a.  Atribuir as seguintes competéncias:
Dirigir as atividades da respetiva unidade técnica, sob a orientagdo do chefe de divisdo, definindo os objetivos de atuagdo, de acordo com as
orientacGes definidas e, especificamente:
I.  Coordenar as atividades e a qualidade técnica da prestagdo dos servicos da unidade orgdnica e garantir o cumprimento dos
prazos adequados a eficaz prestagdo do servico, tendo em conta a satisfacdo dos interesses dos destinatdrios;
Il.  Definir os objetivos de atuacdo da unidade orgdnica, tendo em conta os objetivos gerais estabelecidos;
. Gerir os recursos humanos, patrimoniais e tecnoldgicos afetos & unidade orgdnica;

IV. Efetuar o acompanhamento profissional no local de trabalho e identificar as necessidades de formagdo especifica dos
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trabalhadores, propondo a frequéncia de agées consideradas adequadas ao suprimento das necessidades identificadas;

V.  Proceder a avaliagdo do mérito dos trabalhadores da unidade, em fun¢do dos resultados individuais e de grupo;

VI.  Proceder ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos
trabalhadores da unidade orgénica;

VIl. Submeter a despacho do presidente da cémara ou a deliberacdo da cdmara municipal. devidamente instruidos e informados.
0s assuntos que dependam da sua resolucdo;

VIll. Receber e fazer distribuir pelos servicos da unidade orgdnica a correspondéncia a eles referente;

IX. Estudar e elaborar pareceres e informagédes sobre matérias da competéncia da unidade orgdnica e propor as solucdes
adequadas;

X.  Promover a execucdo das decisées do presidente ou vereadores, no ambito de competéncia delegada ou subdelegada, e as
deliberagGes da cémara municipal nas matérias que interessam & unidade orgdnica;

XI.  Colaborar na elaboragéo dos instrumentos de gestdo previsional e dos relatdrios e contas;

Xl Autorizar a passagem de certiddes de documentos arquivados na respetiva unidade orgénica, exceto quando contenham
matéria confidencial ou reservada, bem como a restituicdo de documentos aos interessados;

Xl Exercer as funcées, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que forem cometidas por lei, regulamento, deliberacdo, despacho

ou determinagdo superior, relativos & unidade orgdnica que chefia.

b.  Definir que os titulares dos cargos de direcdo intermédia de 3.2 grau sejam recrutados por procedimento concursal, nos termos
da lei, de entre trabalhadores com relacdo juridica de emprego piblico por tempo indeterminado, dotados de competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de diregéo, coordenacdo e controlo, que rednam cumulativamente:

i Formag@o académica correspondente a licenciatura ou superior;

ii. 2 anos de experiéncia profissional, na carreira técnica Superior, para cujo provimento seja exigivel a habilitacdo
académica referida no subponto i);
iii. Formacdo profissional adequada ao exercicio das fungdes a desempenhar;
¢ Aremuneracdo dos titulares dos cargos de dire¢do intermédia de 3.2 grau corresponda & 6.2 posic@o remuneratdria da carreira
geral de técnico superior.

A Assembleia Municipal delibera, sob proposta da Cdmara Municipal e nos termos do disposto na alinea cce) do n.2 1do artigo 33.2 conjugado

com a alinea m) do n.2 1 do artigo 25.2 do Anexo | & Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro, na atual redacdo, com o artigo 6.9 do Decreto-Lei n®

305/2009, de 23 de outubro, na atual redacdo e do n.2 3 do artigo 4.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, na atual redagdo, aprovar:

1. O modelo de estrutura orgénica e a definicdo do nimero maximo de unidades flexiveis, dos servicos municipais da Cémara Municipal
do Cartaxo, nos seguintes termos:
a.  Modelo de estrutura orgdnica hierarquizada, nos termos da alinea a) do n.® 1 do artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23
outubro, na atual redacédo;
b. 24 (vinte e quatro) unidades orgdnicas flexiveis, sendo:
i. 10 (dez) direcdo intermédia de 2.2 grau;
ii. 14 (catorze) direcdo intermédia de 3.2 grau.
2. Relativamente aos titulares dos cargos de dire¢do intermédia de 3.2 grau:
a.  Atribuir as seguintes competéncias:

Dirigir as atividades da respetiva unidade técnica, sob a orientacéo do chefe de divisdo, definindo os objetivos de atuagdo, de acordo com as

orientagcdes definidas e, especificamente:

I. Coordenar as atividades e a qualidade técnica da prestag@o dos servicos da unidade orgdnica e garantir o cumprimento dos
prazos adequados a eficaz prestacdo do servico, tendo em conta a satisfacdo dos interesses dos destinatdrios;

1. Definir os objetivos de atuacdo da unidade orgdnica, tendo em conta os objetivos gerais estabelecidos;
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Ill.  Gerir os recursos humanos, patrimoniais e tecnolégicos afetos a unidade orgdnica;

IV.  Efetuar o acompanhamento profissional no local de trabalho e identificar as necessidades de formagdo especifica dos
trabalhadores, propondo a frequéncia de agées consideradas adequadas ao suprimento das necessidades identificadas;

V. Proceder a avaliacdo do mérito dos trabalhadores da unidade, em fungdo dos resultados individuais e de grupo;

VI.  Proceder ao controlo efetivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal de trabalho por parte dos
trabalhadores da unidade orgdnica;

Vil. Submeter a despacho do presidente da cémara ou a deliberacdo da cdmara municipal, devidamente instruidos e informados,
os assuntos que dependam da sua resolugdo;

Vill. Receber e fazer distribuir pelos servicos da unidade orgdnica a correspondéncia a eles referente;

IX.  Estudar e elaborar pareceres e informagées sobre matérias da competéncia da unidade orgdnica e propor as solucdes
adequadas;

X Promover a execucdo das decisdes do presidente ou vereadores, no dmbito de competéncia delegada ou subdelegado, e as
deliberagies da cémara municipal nas matérias que interessam & unidade orgénica;

XI.  Colaborar na elaborac@o dos instrumentos de gestdo previsional e dos relatdrios e contas;

XIl.  Autorizar a passagem de certidées de documentos arquivados na respetiva unidade orgdnica, exceto quando contenham
matéria confidencial ou reservada, bem como a restituicdo de documentos aos interessados;

XIll.  Exercer as fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicGes que forem cometidas por lei, regulamento, deliberagdo, despacho
ou determinacdo superior, relativos a unidade orgdnica que chefia.

b.  Definir que os titulares dos cargos de diregdo intermédia de 3.2 grau sejam recrutados por procedimento concursal, nos termos
da lei, de entre trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, dotados de competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio de fun¢des de dire¢do, coordenagdo e controlo, que retinam cumulativamente:

i. Formac@o académica correspondente d licenciatura ou superior;

il 2 anos de experiéncia profissional, na carreira técnica superior, para cujo provimento seja exigivel a habilitagdo
académica referida no subponto i);

iii.  Formagdo profissional adequada ao exercicio das fungdes a desempenhar;

c. A remuneracio dos titulares dos cargos de dire¢do intermédia de 3.2 grau corresponda @ 6.9 posicdo remuneratoria da carreira
geral de técnico superior.

O Presidente da Camara Municipal,

Jodo Miguel Ferreira Heitor”

> A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, aprovar a proposta apresentada.

Votagdo TOTAL PSD PS CH cbu BE MIP
Favor 25 12 10 2 1 1
Contra - ---
Abstencdo 1 1

6. ANULACAO DA PD 39/PR-PMR/2019 — ENCARGOS DA CA DO CONTRATO DE GESTAO DOS SERVICOS PUBLICOS —
CARTAGUA.
Proposta de Deliberagdo N.2 01/VP-PR/2024
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“Considerando que:

Na reunido da Cdmara Municipal, de 07/12/2023, ao abrigo da PD n.° 42/VP-PR/2023, foi designado o novo Presidente da Comissdo de
Acompanhamento do Contrato de Concessdo da Exploracdo e Gestdo dos Servicos Pdblicos de Distribuicdo de Agua e Drenagem de Aguas
Residuais do Municipio do Cartaxo, sendo que, este ndo vai auferir qualquer remuneracéo.

Através da PD n. 39/PR-PMR/2019 foi deliberado autorizar o montante anual de 6.000.00 euros, a que acresce IVA & taxa leaal em vigor,
para suportar os encargos de funcionamento da Comisséo de Acompanhamento (CA), ao abrigo do artigo 38.2 do Decreto-Lei n.2 194/2009,
de 20 de agosto, na atual redacéo.

Verifica-se, assim, a necessidade de proceder a anulacdo do cabimento e compromisso decorrentes da referida deliberacdio, através da
revogacdo da deliberacio tomada pelos érgdos autdrquicos.

A revogacdo é o ato administrativo que determina a cessacdo dos efeitos de outro ato, por razdes de mérito, conveniéncia ou oportunidade,
por iniciativa dos orgdos competentes, sendo competentes para a sua revogagdo os seus autores. [Cfr. n.2 1 do artigo 165.2e n.2 1 e 2 do
artigo 169.2 ambos do Codigo do Procedimento Administrativo (CPA) ].

Assim, proponho que a Cdmara Municipal, nos termos da alinea ccc) do n.2 1 do art.¢ 33.2 conjugado com a alinea p) do n.° 1 do artigo 25 do
anexo I a lei n.2 75/2013 de 12 de setembro, na atual redagdo, e n.? 1 do artigo 165.2e n.2 1 e 2 do artigo 169.2 ambos do Cddigo do
Procedimento Administrativo (CPA), delibere propor a Assembleia Municipal que este drgdo revogue a deliberacdo, tomada ao abrigo da PD
n.2 39/PR-PMR/2019, que autorizou o montante anual de 6.000,00 euros, a que acresce IVA & taxa legal em vigor, para suportar os encargos
de funcionamento da Comissdo de Acompanhamento (CA) Contrato de Concessdo da Exploragdo e Gestdo dos Servicos Publicos de
DistribuicGo de Agua e Drenagem de Aguas Residuais do Municipio do Cartaxo.

A Assembleia Municipal delibera, nos termos da alinea p) do n.2 1 do artigo 25 do anexo | & Jei n.2 75/2013 de 12 de setembro, na atual
redagdo, conjugado com o n.? 1 do artigo 165.%2 e n.? 1 e 2 do artigo 169.2 ambos do Cadigo do Procedimento Administrativo (CPA), revogar
a deliberacdo, tomada ao abrigo da PD n.© 39/PR-PMR/2018, que autorizou o montante anual de 6.000,00 euros, a que acresce IVA & taxa
legal em vigor, para suportar os encargos de funcionamento da Comissdo de Acompanhamento (CA) Contrato de Concesséo da Exploragdo e
Gestdo dos Servicos Piblicos de Distribuicdo de Agua e Drenagem de Aguas Residuais do Municipio do Cartaxo.

O Vice-Presidente da Cdmara Municipal,

(Despacho n.2 5/PC-JH/2021, de 19-10)

Pedro Miguel Ferreira Reis”

» A Assembleia Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

Votacdo TOTAL PSD PS CH cbu BE MIP
Favor 26 12 9 2 1 1 !
Contra e
Abstengdo ---

7. DELIMITACAO DAS AREAS DE REABILITACAO URBANA DE PONTEVEL - APROVAGAO.
Proposta de Deliberagdo N.2 02/VP-PR/2024

“Considerando que:

Deliberou a Cadmara Municipal, em 04/05/2023:

o “Aprovar o inicio do procedimento de delimitagéo de Areas de Reabilitagdo Urbana (ARU) e respetivas Operacdes de Reabilitacdo
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Urbana (ORU) nos aglomerados urbanos que, em cada uma das freguesias do Municipio, reinam os requisitos para o efeito,
possibilitando a reabilitagdo do seu edificado e atratividade a nivel socio-econémico, de acordo com o previsto nos artigos 7.2 €
13.2 do Regime Juridico da Reabilitagdo Urbana, publicado pelo D.L. n.2 307/2009, de 23/102;

Que a aprovagdo da delimitacdo das Areas de Reabilitagdo Urbana seja em momento anterior a aprovagdo da ORU a desenvolver
nessas dreas, nos termos do n.2 3 do artigo 7.2, para que possam os municipes, que pretendam reabilitar os seus edificios, comecar

a usufruir o quanto antes dos beneficios fiscais associados aquela delimitagdo.”

Em resultado daquela deliberacdo, foram iniciados os trabalhos por forma a apresentar as delimitacdes das Areas de Reabilitagdo Urbana @

Cdmara Municipal e posteriormente a Assembleia Municipal para a respetiva aprovagao.

Os trabalhos desenvolvidos até a presente data constam de:

(o]

Conclusdo dos processos de delimitacdo das Areas de Reabilitagdo Urbana de Valada, Porto de Muge e Reguengo, através da
publicagio em Didrio da Republica do Aviso n.? 21036/2023, de 31 de outubro;

Aprovacdo da delimitagdo das Areas de Reabilitagdo Urbana para os aglomerados de Vale da Pinta, Ereira e Lapa / Casais da Lapa
— @ aguardar publicacdo em Didrio da Republica;

Levantamento de campo e elaboracdo de memdria descritiva e justificativa da delimitacdo proposta para o aglomerado de

Pontével.

Toda a documentagdo referente @ proposta de delimitagdo da Area de Reabilitacdo Urbana de Pontével se encontra concluida.

Tenho a honra de propor que a Cdmara delibere submeter a aprovagdo da Assembleia Municipal:

1.

De acordo com o disposto no n.2 1 do artigo 13.2 do Regime Jjuridico da Reabilitagdo Urbana — D.L. n.2 307/2009, de 23 de outubro,

na sua redacdo atual, a delimitagdo constante nos elementos em anexo da Area de Reabilitacdo Urbana de Pontével;

De acordo com o disposto na alinea c) do n.2 1 do artigo 25.2 do anexo | G Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo
atual, a aplicacdo, na ARU mencionada anteriormente, dos beneficios fiscais que constam da atual redagdo do artigo 45.2 dos

Estatutos dos Beneficios Fiscais (EBF), ou daqueles que venham a ser aplicados em situagcdo decorrente de alteracdo legislativa.

“A Assembleia Municipal delibera, ao abrigo do disposto no n.® 1 do artigo 13.2 do Regime Juridico da ReabilitagGo Urbana (RIRU) — Decreto-

Lei n.2 307/2009, de 23 de outubro, na sua redacgdo atual, aprovar a delimitagdo da Area de Reabilitacdo Urbana de Pontével, assim como

aprovar a aplicagio, naquela ARU, dos beneficios fiscais que constam da atual redacéio do artigo 45.2 dos Estatutos dos Beneficios Fiscais

(EBF), ou daqueles que venham a ser aplicados em situagéio decorrente de alteragdo legislativa.”

0 Vice-Presidente da Camara Municipal,

(Despacho n.2 5/PC-JH/2021, de 19-10)

Pedro Miguel Ferreira Reis”

» A Assembleia Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

Votacdo TOTAL PSD PS CH cbu BE MIP
Favor 26 12 9 2 1 1 1
Contra -
Abstengdo ---
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8. 1.2 ALTERAGAO AO MAPA DE PESSOAL DE 2024, NOS TERMOS DO DISPOSTO NO ARTIGO 29.2 DA LEI GERAL DO TRABALHO
EM FUNGOES PUBLICAS (LGTFP), APROVADA PELA LEI N.2 35/2014, DE 20 DE JUNHO, NA REDACAO VIGENTE E ARTIGO 3.2 DO
DECRETO-LEI N.2 209/2009, DE 3 DE SETEMBRO, NA REDACAO VIGENTE.

Proposta de Deliberagdo N.2 06/V-FV/2024

“Considerando que:

O mapa de pessoal é um instrumento dinémico de gestdo que, de acordo com o planeamento feito, quantifica e caracteriza os postos de
trabalho necessdrios ao desenvolvimento das atividades do servico, respetivas atribuicées e competéncias e, no émbito do ciclo anual de
gestdo, compete @ Assembleia Municipal a sua aprovagdo anual, devendo acompanhar o respetivo orcamento.

No decurso do exercicio da gestdo anual, face ¢ atividade desenvolvida, e sempre que se verifiguem constrangimentos, nomeadamente,
sempre que a previsdo dos trabalhadores se revele insuficiente para levar a cabo a realizacéo das atividades dos servigos, pode proceder-se
a alterages ao mapa de pessoal com vista ao recrutamento de recursos humanos que se venham a revelar necessdrios, para além dos
inicialmente previstos.

Para a prossecugdo da missdo e das competéncias definidas no Regulamento da Organizagéo dos Servicos Municipais, publicado em Didrio
da Republica, 2.2 Série, em 29/12/2022, assim como das competéncias provenientes do quadro de transferéncia de competéncias para os
érg@os municipais, nas dreas da Educacdo e da Saiide, esta dltima concretizada por publicacdo no Didrio da Republica em 6 de dezembro de
2023, torna-se urgente estabilizar os recursos humanos afetos as unidades de salde, com abertura de procedimento concursal que vise a
contratacdo por tempo indeterminado, e também conciliar o nimero de postos de trabalho do mapa de pessoal, com os récios que estdo

definidos para a drea de educagdo.

Com a recente transferéncia de competéncias os municipios reforcaram as suas responsabilidades na gestdo e manutencdo de equipamentos
e edificios existentes nos dominios da saude, educagdo e acdo social.
Este reforgo de responsabilidades provocou um aumento significativo do volume de trabalho na Divisdo de Obras e Equipamentos Municipais,
em particular nos dominios de atuagéo dos técnicos superiores de engenharia civil, cujo nimero é manifestamente insuficiente para garantir
com adequado tempo de resposta e qualidade as seguintes atividades previstas e que em seguida se descrevem:
° Elaboracdo de estudos e projetos técnicos da sua competéncia, coordena e acompanha a sua elaboracio externa, quando
necessdria, promovendo a respetiva aprovagdo;
. Apreciar e emitir pareceres relativos a licenciamentos;
. Apoiar as atividades municipais que requeiram a sua colaboragéo técnica;
o Acompanhar obras por administracéo direta;
. Realizar vistoras técnicas;
. Elaborar e emitir informagées e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidades de construcdo;
. Conceber e realizar projetos de obras, planos de trabalho e especificagées, indicando o tipo de materiais, maquinas e outros
equipamentos necessdrios;
. Preparar os elementos necessdrios para langamento de empreitadas, nomeadamente elaboragdo do programa de concurso e
caderno de encargos e fiscaliza a sua execucdo;
®  Acompanhar e fiscalizar obras por empreitada, incluindo aprovagdo de materiais e realizacGo de autos de medicdo;
. Apoiar os servicos municipais, no émbito das suas atribuicbes e competéncias.
Por sua vez também as recentes alteracdes legislativas nos dominios das atividades de construgdo, manutengéo e exploragéo de edificios e
equipamentos, tém vindo a aumentar o volume de trabalho destes técnicos. Salienta-se que estas atividades sdo de fundamental importéncia
para garantir o bom funcionamento destes edificios e equipamentos ao longo do seu ciclo de vida, traduzindo-se a adequada resposta destas
necessidades em qualidade do desempenho, reducéio de custos em manutengdes corretivas e garantias de sequranca para funciondrios e

publico desses mesmos espacos.
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Assim, e de forma a dar resposta a estas necessidades de cardter permanente, considera-se fundamental a abertura de posto de trabalho
para a categoria de Técnico Superior na Area de Formag@o Académica e/ou Profissional de Engenharia Civil -Cod. 582_CNAEF.

As necessidades identificadas constituem-se como necessidades permanentes dos servicos municipais, cujo bom funcionamento, vital para a
prestagéio de um bom servigo publico, ndo pode ser colocado em causa.

Os servicos municipais devem estar dotados dos recursos humanos necessdrios para levarem a cabo as atribuicdes e competéncias previstas
no Regulamento da Organizagdo dos Servigos Municipais.

0 quadro infra, resume as alteracées a ter em considerag@o, no mapa de pessoal de 2024.

Relag3o Juridica de Emprego Publico

1.2 ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2024
(Lei 0.2 35/2014, de 20-06 e artigo 3.2 do Decreto-Lei n.? 209/2009, de 3 de setembro)

Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas

. 5 Atermo resolutivo
Por tempoindeterminado

(certofincerto)
Atribuigdes/Competéncias/ _3 Postos de ] Postos de
mh«ldadesl Cargo/Carreira Categoria L i £ L § el dbn
(de acordo Fom o reg.u anfemn dos efou profissional 5 B AP T .a.. £ AP T
senicos municipais)
0102- DIVISAO DE OBRAS E EQUIPAMENTOS MUNICIPAIS
AREA DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO
Apoio Técnico - Engenharia Civil -Cod.
TECNICO SUPERIOR | TECNICO SUPERIOR
(conforme Anexo ) 582_CNAEF o B IS [ T (R

0102 - DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E SAUDE (DDSS)

UNIDADE FUNCIONAL DE AGAO SOCIAL E SAUDE

Assistente operacional
(Conforme Anexo |) - transferencia de
competéncias na area da saude

ASSISTENTE ASSISTENTE

OPERACIONAL OPERACIONAL 50 a6 | o

0102 - DIVISAO DE EDUCACAO E JUVENTUDE (DEJ)

UNIDADE FUNCIONAL DE EDUCACAO

Apoio Educativo - transferencia de

competéncias na area da educagao ASSISTENTE ASSISTENTE
(escola secundaria) OPERACIONAL OPERACIONAL
(Conforme Anexo I)

Nos termos do disposto na alinea a) do n.2 2 do artigo 3.2 do Decreto-lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, na redagdo vigente, os mapas de
pessoal, a que se refere a Lei Geral do Trabalho em Fungées Publicas (LGTFP), sdo aprovados, mantidos ou alterados, pela Assembleia
Municipal.

As verbas necessdrias, para a ocupacdo destes postos de trabalho, encentram-se nas informagdes de cabimento, nas rubricas orcamentais
0102 01010404; 0102 010113; 0102 010114 e 0102 0103050202, que se anexam ao documento.

Assim, proponho que a Cdmara Municipal delibere, nos termos do disposto na alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12-
09, na redacdo vigente, submeter a presente alteragdo ao mapa de pessoal para o ano de 2024, que consta do quadro inserto nesta proposta
de deliberacdo, ao érgéo deliberativo do Municipio, para efeitos da sua aprovagdo, nos termos da legislagdo acima referida.

A Assembleia Municipal delibere, nos termos do disposto na alinea a) do n.2 2 do artigo 3.2 do Decreto-lei n.? 209/2009, de 3 de setembro,
na sua atual redacdo, aprovar a alteragdo ao mapa de pessoal do ano de 2024, com a alteragGo aos postos de trabalho constantes no quadro
inserto nesta proposta de deliberagéo.

A Vereadora com competéncias delegadas,

(Despacheo n.2 05/PC-1H/2023, de 10-01)

Maria de Fatima Mendes Ferreira Vinagre”
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» A Assembleia Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada. g ;
Votagdo TOTAL PSD PS CH Ccbu BE MIP
Favor 26 12 9 2 1 1 1
Contra - --- --- ---
Abstencdo --- - nee

9. APROVACAO CARTA SOCIAL MUNICIPAL.

Proposta de Deliberagio N.2 07/v-Fv/2024

“Considerando que:

O Decreto-Lei n. 55/2020, de 12 de agosto, concretiza a transferéncia de competéncias para os drgéios municipais e para as entidades
intermunicipais no dominio da acéo social, ao abrigo dos artigos 12.2 e 32.2 da Lei n, 50/2018, de 16 de agosto.
A Carta Social Municipal é o instrumento estratégico de planeamento da rede de servicos e equipamentos sociais, incluindo o mapeamento
das respostas existentes ao nivel dos equipamentos sociais, que prevé a rede de respostas sociais adequada ds necessidades e apoia a decisdo,
devendo estar articulada com as prioridades definidas a nivel nacional e regional.
A Portaria n. 66/2021, de 17 de marco, regula o disposto nas alineas b), c) e i) do n.° 1 e da alinea b) do n.2 2 do artigo 3.2 do Decreto-Lei n.®
55/2020, de 12 de agosto, ¢ o disposto na sec¢éio Il do capitulo Il do referido decreto-lei, designadamente a criagdo das cartas sociais
municipais e supramunicipais e fixa os respetivos contetidos, regras de atualizagio e de divulgacdo, bem como os procedimentos de reviséo.
As Cartas Sociais Municipais da sub-regido da Leziria do Tejo foram elaboradas com a apoio de empresa de consultoria contratada para o
efeito (CEDRU), através da CIMLT, que foram articulando com as entidades parceiras o diagndstico da situacdo e as necessidades futuras.
Conforme o n. 1 do artigo 6° da Portaria 66/2021, de 17 de marco foi remetida a proposta de Carta Social Municipal para parecer do
Conselho Local de Agdio Social, a qual foi analisada e cujo parecer positivo anexamos.
Assim, proponho que:
A Camara Municipal ao abrigo do no n.2 3 do art.2 6.2 da Portaria 66/2021, de 17 de margo delibere remeter para aprovagéo da Assembleia
Municipal a aprovacéo da Carta Social Municipal

A assembleia municipal delibere conforme disposto no art.© 25.2, n.2 1, al. h) do Anexo1d Lein.? 75/2013, 12 setembro, na sua redacdo atual,
a aprovagdo da Carta Social Municipal.
A Vereadora com competéncias delegadas,

(Despacho n.2 05/PC-1H/2023, de 10-01 )

Maria de Fatima Mendes Ferreira Vinagre”

» A Assembleia Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

Votagdo TOTAL PSD PS CH cbu BE MIP
Favor 26 12 9 2 1 1 1
Contra
Abstencio -
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FORMA DE VOTACAO: As deliberagBes constantes desta minuta da ata foram aprovadas, por
unanimidade de votos dos membros presentes, com exce¢ido daquelas onde se faz mengdo expressa
do contrario.

A Assembleia Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a ata sob a forma de minuta, nos termos
precisos do disposto nos n.2s 3 e 4 do artigo 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado
pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

ENCERRAMENTO: E nada mais havendo a tratar, o senhor Presidente deu como encerrada a sessao,

quando eram 23 horas e 14 minutos. Para constar se lavrou a presente minuta da ata, a qual foi

2101/
".'\1 A\

ity

Paulo José L%Ts das Neves

assinada por quem a presidiu e secretariou. \

O Presidente da Assembleia Municipal,

|

A Técnica Superior,
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ANEXO | - Lista de Presencas

Nome Presente | Ausente
1 | Paulo José Lopes das Neves (PSD) X
2 | Célia da Conceicdo Rodrigues Morgado Pereira, em X
substituigdo (PS)
3 | Sérgio Pedro Mendes Mesquita Lopes (PSD) X
4 | Augusto Gongalves Parreira (PS) X
5 | Maria Amélia da Conceicdo Martins de Pina (PSD) X
6 | José Augusto Santos de Jesus (PSD) X
7 | Miguel Angelo Neves Ribeiro (CH) X
8 | Maria de La Salete da Conceigdo Marques Céra (PS) X
9 | Isabel Rute Vieira Baptista da Cruz, em substituicdo (PSD) X
10 | José Anténio Pereira Barreto (CDU) X
11 | Ricardo Miguel Alves Magalhies (PS) X
12 | Nuno Manuel Miranda Marques Serra (PSD) X
13 | Maria Teresa Santos Ramalho Nogueira Antunes (PSD) X
14 | José Jorge Soares de Amorim Lucio, em substituicdo (PS) X
15 | Francisco Manuel Miguel Colaco, em substituicdo (BE) X
16 | Joaquim Paulo Vicente, em substituicdo (PSD) X
17 | Luisa Maria Lobo da Costa Macedo Areosa Ribeiro (CH) X
18 | Vera Isabel Cordeiro Maximiano Custddio (PS) X
19 | Isabel Margarida Correia Mendonga de Raposo (PSD) X
20 | Humberto Jorge dos Santos Ribeiro PSD) X
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21 | Fernando Manuel Duarte dos Santos (PS) X

22 | Raquel de Oliveira Periquito Vieira, em substituicédo (UF X
Ctx/Vale da Pinta)

23 | Alexandra Isabel Bento Barros Duarte (UF Ereira/Lapa) X

24 | Jorge Manuel Pisca de Amorim Lucio (JFPtv) X

25 | Vanda Maria Tiago Madeira Ferreira, em substituicdo X
(JFValada)

26 | José Alberto Alves Belo (JFValedaPedra) X

27 | Vasco Manuel Marques de Sousa Casimiro (JFVCO) X
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