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MUNICIPIO DO CARTAXO
ASSEMBLEIA MUNICIPAL DO CARTAXO

SESSAO ORDINARIA

DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

Minuta da ata n.2 01 | 22 de fevereiro de 2022

Ao abrigo do preceituado nos n.%s 3 e 4 do artigo 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais,

aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, foi deliberado, com vista a sua executoriedade

imediata, aprovar em minuta as seguintes deliberages.

Aos vinte e dois dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois, no Centro Cultural do

Cartaxo, realizou-se a sessdo ordinaria da Assembleia Municipal de Cartaxo, com a presenca dos seus

membros de acordo com a lista anexa e a Ordem do Dia, previamente elaborada e datada de dezassete

de fevereiro de dois mil e vinte e dois:

oo s wN

Ordem do Dia
Apreciacao do relatério de atividade e da situagdo financeira do Municipio, ao abrigo da alinea ¢) do n.2 2 do
artigo 25.2 do anexo I, da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro./ para apreciacéo;
Declaragées previstas no artigo 15.2 da LCPA. / para apreciagdo;
Aprovagao do Regimento da Assembleia Municipal para o mandato 2021-2025. / para deliberacéo;
Renovacao da Isen¢do de Imposto Municipal sobre Iméveis (IMI) - P.2 3/2017 13 RIRU/ para deliberacdo;
Regulamento Municipal de Transito. / para deliberacio;
1.2 alteracdo ao mapa de pessoal de 2022, de acordo com o disposto no artigo 29.2 da Lei Geral do Trabalho
em Funcdes Publicas (LGTFP), aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na redacio vigente e artigo 3.2
do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, na redagio vigente. / para deliberacdo;
Abertura de concurso externo de ingresso para preenchimento, em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, de um posto de trabalho, previsto e nio ocupado no mapa de
pessoal do Municipio do Cartaxo, categoria de Técnico de Informatica do grau 1, nivel 1 - Estagidrio, da
carreira de Técnico de Informatica, para area de informatica da Divisdo de Administrac3o Geral e Recursos
Humanos e designacdo do respetivo juri. / para deliberacio;
Utilizacdo de reserva de recrutamento para 2 postos de trabalho, da carreira e categoria de assistente
operacional, existente no mapa de pessoal de 2022. / para deliberacio;

Desafetagdo do dominio publico e afetagdo ao dominio privado de parcela de terreno. / para deliberacio.

ABERTURA: Pelo senhor Presidente foi declarada aberta a sessdo, quando eram 18 horas e 57 minutos.

Antes da Ordem do Dia:

APROVACAO DA ATA DE ELEICAO DA MESA REALIZADA A 18/10/2021.

» A Assembleia Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a ata supra mencionada.

Praca 15 de Dezembro — 2070-050 Cartaxo — Tel.: 243 700 250 — assembleia@cm-cartaxo.pt - www.cm-cartaxo.pt

1/20



F03av02

MUNICIPIO DO CARTAXO
ASSEMBLEIA MUNICIPAL DO CARTAXO

Votagdo TOTAL PSD PS CH cbu BE Mip
Favor 24 11 8 2 1 1 1
Contra - --- --- e s s
Abstencdo - - - e - -

Ordem do Dia:

1. APRECIAGAO DO RELATORIQ DE ATIVIDADE E DA SITUACAO FINANCEIRA DA CAMARA MUNICIPAL, AO ABRIGO DA ALINEA
C) DO N.2 2 DO ARTIGO 25.2 DO REGIME JURIDICO DAS AUTARQUIAS LOCAIS, APROVADO PELA LEI N.2 75/2013 DE 12 DE
SETEMBRO.

» A Assembleia Municipal apreciou o relatorio de atividade e da situagdo financeira da cdmara municipal.

2. DECLARACf)ES PREVISTAS NO ARTIGO 15.2 DA LCPA.
Proposta de Deliberagdo N.2 2/PC-1H/2022
“Considerando que:
O artigo 15.2 da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA), na sua atual redagdo, estabelece que os dirigentes das entidades devem até 31 de
Janeiro de cada ano:
a) Declarar que todos os compromissos plurianuais existentes a 31 de dezembro do ano anterior se encontram devidamente
registados na base de dados central de encargos plurianuais;
b)  identificar em declaragdo emitida para o efeito e de forma individual todos os pagamentos em atraso existentes a 31 de dezembro
do ano anterior;
¢) identificar em declaragio emitida para o efeito e de forma individual todos os recebimentos em atraso existentes a 31 de
dezembro do ano anterior;
No final de 2021, o Municipio ndo apresentava pagamentos em atraso, ou seja, contas a pagar que permanegam nessa situagcdo mais de 90
dias posteriormente G data de vencimento acordada ou especificada na fatura ou documento equivalente.
Assim, com base nos considerandos acima vertidos, tenho a honra de propor que a Cémara Municipal delibere enviar a Assembleia Municipal
a:
. Declaragdo dos compromissos plurianuais registados a 31 de dezembro de 2021, anexa a esta proposta de deliberagdo;
. Declaragdo que identifica de forma individual todos os recebimentos em atraso existentes a 31 de dezembro de 2021, anexa a esta
proposta de deliberacdo.
Nos termos da alinea c) do n.2 2 do art. 152 da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua atual redagéo.
Que a Assembleia Municipal aprecie:
o Declaragdo dos compromissos plurianuais registados a 31 de dezembro de 2021, anexa a esta proposta de deliberacdo;
° Declaragdo que identifica de forma individual todos os recebimentos em atraso existentes a 31 de dezembro de 2021, anexa a esta
proposta de deliberagéo.
O Presidente da Camara Municipal,

Jodo Miguel Ferreira Heitor”

» A Assembleia Municipal apreciou declaragdes previstas no artigo 15.2 da LCPA.
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3. APROVACAO DO REGIMENTO DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL PARA O MANDATO 2021-2025.

» A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, aprovar a proposta apresentada.

Votagdo TOTAL PSD PS CH Ccbu BE MIP
Favor 25 12 10 1 1 1
Contra Q 2
Ahstencdo - -

4. RENOVACAO DA ISENCAO DE IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS (IMI) - P.2 3/2017 13 RIRU.

Proposta de Deliberacdo N.2 27/PC-JH/2021

“Considerando que:

Foi solicitado por Virginia Isabel Ribeiro Nazaré Barbosa e Ana Maria Ribeiro Nazaré Barbosa, através de requerimento a que coube o registo
de entrada n.? 14376, de 16/12/2021, ao abrigo do ponto 2 do artigo 45.2 do Estatuto dos Beneficios Fiscais (EBF), a isengdo de imposto
municipal sobre imdveis por um periodo de mais cinco anos dado que a edificagdo que integra o prédio sito na Travessa da Republica, n.2 5,
no Cartaxo, na freguesia da Unido das Freguesias do Cartaxo e Vale da Pinta, descrito na Conservatéria do Registo Civil, Predial, Comercial e
Automdveis de Cartaxo sob o n.2 2281/19971215 da freguesia do Cartaxo (extinta) e inscrito na matriz predial urbana sob o artigo n.? 1592
da freguesia da Unido das Freguesias do Cartaxo e Vale da Pinta, se encontra afeta a arrendamento de habitagdo permanente;

De acordo com o teor da Informagdo n.2 23950, datada de 2021/12/30, a edificacdo que integra o prédio acima referenciado, situa-se em
drea abrangida pela Area de Reabilitacdo Urbana 1 (ARU 1) do Cartaxo e jd usufruiu de um periodo de trés anos, a contar de 2019, de isengdo
de Imposto Municipal sobre Iméveis (IMI) tendo sido objeto de uma agdo de reabilitacéo urbana, nos termos da alinea a) do n.2 23 do artigo
71.2 do Estatuto dos Beneficios Fiscais (EBF);

Ainda face ao exposto na informagdo acima citada e atento o disposto no n2. 6 do artigo 45.2 do EBF, “A prorrogagdo da isengdo prevista na
alinea a) do n.2 2 estd dependente de deliberacdo da assembleia municipal, sob proposta da cémara municipal, nos termos do n.2 2 do artigo
16.2 do Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, sendo o respetivo reconhecimento efetuado pela cémara
municipal nos termos do n.2 4 do presente artigo.” e uma vez que que se trata de um imdvel afeto a arrendamento para habitagdo
permanente, a competéncia para proceder ao reconhecimento da intervencdo de reabilitacdo para efeitos de aplicacdo do artigo 45.2 do EBF
cabe a cdmara municipal, nos termes do n.2 4 do artigo 45.2 do EBF.

Assim, proponho que a Camara Municipal delibere, nos termos do disposto no n.2 6 do artigo 45.2 do Estatuto dos Beneficios Fiscais (EBF),
procedente do reconhecimento da intervengdo de reabilitagcdo, aceitar a prorrogagdo do isengGo concedida em 2019, por mais 5 anos,
efetuada no prédio sito na Travessa da Republica, n.2 5, no Cartaxo, na freguesia da Unido das Freguesias do Cartaxo e Vale da Pinta, descrito
na Conservatdria do Registo Civil, Predial, Comercial e Automdveis de Cartaxo sob o n.2 2281/19971215 da freguesia do Cartaxo (extinta) e
inscrito na matriz predial urbana sob o artigo n.2 1592 da freguesia da UniGo das Freguesias do Cartaxo e Vale da Pinta.

O Vice-Presidente da Camara Municipal,

(Despacho n.2 15/PC-JH/2021, de 27-10)

Pedro Miguel Ferreira Reis”

» A Assembleia Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

Praca 15 de Dezembro — 2070-050 Cartaxo — Tel.: 243 700 250 — assembleia@cm-cartaxo.pt — www.cm-cartaxo.pt

3/20

%



Mod. DED3AVO2

MUNICIPIO DO CARTAXO
ASSEMBLEIA MUNICIPAL DO CARTAXO

Votacdo TOTAL PSD PS CH cbu BE MIP
Favor 27 12 10 2 1 1 1
Contra
Abstencdo = --- - ---
5. REGULAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO. fa

Proposta de Deliberacdo N.2 05/VP-PR/2022
“Considerando que:
Foi aprovado pelo executivo municipal, em 02/07/2018, o inicio do procedimento respeitante ao Regulamento Municipal de Trdnsito.
Em cumprimento do artigo 98.2, n.2 1 do CPA procedeu-se a publicitagdo do inicio do procedimento e participagdo procedimental, no
sitio da internet do municipio e nos lugares publicos do costume. Findo o prazo concedido para constituicdo de interessados, verificou-
se que ndo existiu a apresentagdo de qualquer requerimento nesse sentido.
Os ultimos anos tém sido marcados por diversas alteragées ao sistema vidrio municipal, verificaram-se adaptacdes, ampliacdes, mas
sobretudo foram marcados pela transferéncia de responsabilidades para o Municipio no dominio das redes vidrias de nivel nacional.
Importa, assim, por parte do Municipio, um olhar atento e adequado, sobretudo em consondncia com a alterac@o dos fluxos de transito
dentro e entre localidades, visto que estas vias continuam a ser portas de entrada e saida do municipio.
Considerando que cabe @ Cdmara Municipal zelar pelas boas condigées de fluidez do transito e sobretudo pela procura da seguranca
rodovidria de todos os utentes das vias publicas, sejam eles pedes ou automobilistas, a procura de solucées de mobilidade tem de ser
marcada pela auddcia e pela inovagdo. Atendendo a diversidade e a heterogeneidade das sociedades contempordneas urge a adogdo
de novas solugdes e a utilizagGo de instrumentos adequados aos novos tempos. Aqui os meios de informacdo digital assumem um papel
preponderante enquanto facilitadores do ponto de vista da andlise, com a possibilidade de integracdo de outros instrumentos, mas
sobretudo como ferramenta de apoio a tomada de decisGo no dmbito da gestdo do parque municipal rodovidrio.
Neste sentido verificou-se a necessidade de elaborar regulamentacdo municipal sobre o trénsito, sendo objetivo primeiro, dotar o
Municipio de Cartaxo de um instrumento que, compativel com a realidade existente, possa contribuir para aumentar a capacidade ao
nivel da gestdo e ordenamento do trdnsito, bem como melhorar @ mobilidade vidria, proporcionando aos cidaddos melhores condicdes
de trdnsito e consequentemente, de qualidade de vida urbana.
O teor do projeto do regulamento em anexo.
Assim, proponho que a Cdmara Municipal delibere, nos termos da alinea k) do n.2 1 do artigo 33.2 do Anexo | G Lei n.® 75/2013, de 12
de setembro na sua redagdo atual, submeter o Regulamento Municipal de Trdnsito, @ aprovagdo da Assembleia Municipal.
A Assembleia Municipal delibera, ao abrigo da alinea g) do n? 1 do artigo 25.2 do anexo | & Lei 75/2013, de 12 de setembro, aprovar o
Regulamento Municipal de Trdnsito.
O Vice-Presidente da Camara Municipal,
(Despacho n.2 15/PC-JH/2021, de 27-10)

Pedro Miguel Ferreira Reis”
“MUNICIPIO DO CARTAXO
Regulamento Municipal de Trénsito
Nota Justificativa

Os dltimos anos tém sido marcados por diversas alteragées ao sistema vidrio municipal, verificaram-se adaptacdes, ampliacées, mas
sobretudo foram marcados pela transferéncia de responsabilidades para o Municipio no dominio das redes vidrias de nivel nacional.

Importa, assim, por parte do Municipio, um olhar atento e adequado, sobretudo em consondncia com a alteragdo dos fluxos de transito
dentro e entre localidades, visto que estas vias continuam a ser portas de entrada e saida do municipio.

Considerando que cabe & Cadmara Municipal zelar pelas boas condigées de fluidez do trdnsito e sobretudo pela procura da seguranca
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rodovidria de todos os utentes das vias piblicas, sejam eles pedes ou automobilistas, a procura de solugdes de mobilidade tem de ser marcada
pela auddcia e pela inovagdo. Atendendo a diversidade e & heterogeneidade das sociedades contempordneas urge a adogdo de novas solugoes
e a utilizacdo de instrumentos adequados aos novos tempos. Aqui os meios de informagdo digital assumem um papel preponderante
enquanto facilitadores do ponto de vista da andlise, com a possibilidade de integracéo de outros instrumentos, mas sobretudo como
ferramenta de apoio @ tomada de decisdo no dmbito da gestdo do parque municipal rodovidrio.

Neste sentido verificou-se a necessidade de elaborar regulamentagdo municipal sobre o transito, sendo objetivo primeiro, dotar o Municipio
de Cartaxo de um instrumento que, compativel com a realidade existente, possa contribuir para aumentar a capacidade ao nivel da gestdo e
ordenamento do trénsito, bem como melhorar a mobilidade vidria, proporcionando aos cidaddos melhores condicbes de transito e
consequentemente, de qualidade de vida urbana.

Nestes termos, em face do que antecede e constatando-se que, decorrido o prazo de dez dias uteis, concedido aos interessados, para efeitos
do disposto no artigo 98.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, publicitado no sitio institucienal do municipio e nos lugares publicos
de estilo, em 06/07/2018, para que se constituissem como tal no procedimento de elaboragio do aludido regulamento, ndo foi apresentada
qualquer solicitacdo nesse sentido, dentro do prazo para tal, nem concomitantemente apresentados quaisquer contributos, e no uso da
competéncia prevista pelos artigos 112.2, n.2 7 e 241.2 da Constituicdo da Republica Portuguesa, conferida pelas alineas a), k), ee), qq) e rr)
do n.2 1 do artigo 33.%, conjugado com a alinea g) do n.2 1 do artigo 25.2 do Anexo I, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo
atual, do Cédigo da Estrada, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 114/94, de 3 de maio, na sua redagéo atual, e artigo 3.2 do Regulamento de
Sinalizacdo de Trénsito, aprovado pelo Decreto Regulamentar n.2 22-A/98, de 1 de outubre, na sua redagdo atual, por deliberagio da
Assembleia Municipal de __ de de 20__, sob proposta da Cdmara Municipal de __ de de 20__, é aprovado o:

Capitulo |
Principios gerais
Artigo 1.2
Objeto e Ambito

1. O presente regulamento visa desenvolver as disposicSes do Codige da Estrada e demais legislagdo complementar, estabelecendo as
regras relativas ao ordenamento do trénsito, & circulacdo, paragem e ao estacionamento nas vias publicas, sob jurisdi¢éo do Municipio
de Cartaxo, adiante designado por Municipio, e bem assim, as vias de dominio privado abertas ao transito publico dentro da
circunscricéo territorial municipal.

2. Oscondutores de qualquer tipo de veiculo, bem como os pedes, ficam obrigados ao cumprimento do disposto no presente regulamento,
sem prejuizo do cumprimento das disposicées do Cédigo da Estrada, do Regulamento de Sinalizagd@o de Trdnsito, que foi aprovado pelo
Decreto Regulamentar n.2 22-A/98, de 1 de outubro, na atual redacéo e da demais legislagdo e regulamentacdo complementar.

Artigo 2.2
Delegagdo e subdelegagio de competéncias

Os atos previstos no presente requlamento que sejam da competéncia da Camara Municipal sdo passiveis de delegagdo no Presidente da
Camara, que por sua vez os podera subdelegar nos Vereadores.

Artigo 3.2
Ordenamento do transito

0 transito de veiculos e de pedes, o estacionamento e a paragem de veiculos sdo efetuados de acordo com as regras gerais previstas no
Cédigo da Estrada e demais legislagio complementar, no presente regulamento e nas deliberagdes municipais, devendo respeitar a
sinalizacdo colocada nos locais.

Artigo 4.2
Sinalizagéo

1. Asinalizagdo deve obedecer ao disposto no Regulamento de Sinalizagéo de Trénsito, aprovado pelo Decreto Regulamentar n.2 22-A/98,
de 1 de outubro, na atual redacdo, tendo ainda em atencdo as disposicaes de cardter técnico emanadas pelas entidades competentes.

2. Compete ao Municipio a aquisicGo, instalagdo, gestdo e alteragcdo da sinalizagdo permanente das vias municipais, assim como a
aprovagdo da sinalizagéio permanente nas vias do dominio privado, quando abertas ao trdnsito publico.

3. A sinalizacio tempordria compete ao promotor, adjudicatdrio ou responsavel pelo evento ou obra, mediante aprovacdo prévia do
Presidente da Cdmara.

4. Em situacdes devidamente fundamentadas, a sinalizacdo pode ser alterada e complementada, de forma a permitir maior seguranca.

5. Asinalizagdo que implicar alteragdes do regime normal de ordenamento do transito previsto no Cddigo da Estrada é permitida mediante
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deliberagdo prévia da Camara Municipal.

Toda a sinalizagdo permanente é cadastrada em cartografia adequada, possuindo, no caso da vertical, no respetivo reverso, as
informagées impostas nos termos da lei.

Teda a sinalizagdo a colocar no Municipio do Cartaxo deve ser instalada de acordo com o disposto na Lei e com as especificagdes
técnicas emitidas pelo Instituto da Mobilidade e dos Transporte, I.P. (IMT).

Artigo 5.2
Suspensdo ou condicionamento do trdnsito

Por decisdo do Presidente da Cdmara, pode ser alterada qualquer disposicéo respeitante a circulacdo e ao estacionamento de veiculos,
sempre que se verifique a necessidade de utilizacdo das vias publicas para a realizagéo de atividades de cardter desportivo, festivo ou
outras que possam afetar o normal processamento do transito.

Sempre que se verifiquem causas anormais, que impliquem medidas excecionais no ordenamento do trdnsito, tais como acidentes
graves, catdstrofes ou calamidades, por decisdo do Presidente da Cdmara, e mediante colocagéo de sinalizacdo adequada, pode ser
alterado pontualmente o ordenamento da circulac@o e o estacionamento previamente definido.

Poderdo ser impostas restrices a circulagéo de determinadas classes de veiculos em zonas especificas, mediante a colocagdo de
sinalizagdo adequada.

A suspensdo e condicionamentos do transito regem-se pelo Cédigo da Estrada e respetivas disposicdes regulamentares.

Quando, por motivo de obras e durante o periodo de tempo indispensdvel G sua realizacdo, a circulacdo e o estacionamento ndo possam
processar-se regularmente, pode ser alterado o ordenamento da circulacdio e estacionamento, nos termos previstos no n.° 1.

O condicionamento de trdnsito deve ser comunicado as autoridades previstas na lei, e publicitado através dos meios adequados, pelo
Municipio, enquanto entidade gestora da via, com a antecedéncia minima de 3 dias dteis, salvo quando se verifiquem motivos de
seguranga, de emergéncia ou de intervengdes urgentes.

Artigo 6.2

Estacionamento

O estacionamento rege-se pelo disposto no Regulamento de estacionamento no Municipio do Cartaxo.

Artigo 7.2
Veiculos de Aluguer

O estacionamento dos tdxis rege-se, no exercicio daquela atividade, pelo Regulamento do Transporte Publico em Veiculos Automdveis
Ligeiros de Passageiros - Transportes em Taxi.

Os locais de estacionamento exclusivo para tdxis, sdo estabelecidos e devidamente sinalizados, ndo podendo ser excedida a lotacdo
fixada.

Artigo 8.2

Proibigcoes

Sem prejuizo das demais interdi¢cGes constantes do Cédigo da Estrada e de outros regulamentos municipais especificos, nas vias publicas sob

jurisdi¢éo do Municipio, é proibido:

a)  Danificar ou inutilizar, designadamente por derrube, afixacdo ou pintura, os sinais e equipamentos de transito e as placas de
toponimia;

b} Anunciar ou proceder a venda, aluguer, lavagem ou reparacdo de veiculos;
¢)  Causar sujidade e/ou obstrucées;
d)  Circular com Veiculos que, pelas suas caracteristicas danifiguem por qualquer modo o pavimento;

e)  Ocupar passeios com volumes ou exposicées de mercadorias que impecam a circulacdo pedonal de forma sequra, salvo nos casos
previamente qutorizados pelo municipio, designadamente no dmbite da regulamentagdo especifica da ocupacdo do espaco
publico.

Artigo 9.2

Abandono, remogdo e bloqueamento de veiculos
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Sdo aplicdveis ao abandono, remogdo e bloqueamento de veiculas as disposicGes previstas no Regulamento municipal de remogdo e recolha
de veiculos em situagdo de abandono ou em situagdo de estacionamento indevido ou abusivo.

Artigo 10.2

Fiscalizagdo
1. Afiscalizagdo do presente Regulamento é atribuida as entidades legalmente competentes.
2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, ao Municipio compete:

a)  Participar as autoridades policiais, ou a outras cuja competéncia lhes caiba, as infragdes ao Codigo da Estrada e a
legislagdo complementar aplicavel, de que tenha conhecimento no exercicio das suas fungdes;

b)  Colaborar com as autoridades policiais no cumprimento do Cddigo da Estrada, assim como da demais legislagdo
complementar.

Artigo 11.°
Cadastro municipal de sinalizagdo e trdnsito

1. O cadastro municipal de sinalizagdo e trdnsito serd da competéncia da unidade orgdnica que integre os servicos de sistemas de
informagdo geogrdfica (5IG), competindo-lhe organizar e monitorizar em sistema informdtico prdprio, toda a informacdo sobre
sinalizagdo vertical e horizontal de cardter permanente.

2. Do cadastro municipal, consta a georreferenciagc@o da sinalizagdo, com todas as caracteristicas intrinsecas ao seu estado fisico, bem
como as caracteristicas de circulagdo nas vias e estacionamento.

Capitulo Il

Comissdo Municipal de Transito e Seguranga Rodovidaria
Artigo 12.2

Comissdo Municipal de Transito e Seguranca Rodovidria

A Comissdo Municipal de Trdnsito e Seguranga Rodovidria, adiante designada por Comissdo, é um orgdo com fungdes de natureza consultiva,
que visa promover a articulagdo, a troca de informagées e a cooperacdo entre as diversas entidades, com vista a resolucdo das questdes
relacionadas com o trdnsito na drea do Municipio do Cartaxo.

Artigo 13.2
Competéncias da Comissdo
A Comissdo compete, sempre que solicitado pela Camara Municipal:
a)  Diagnosticar e encontrar solugdo para os diversos problemas relacionados com o trdnsito na drea do Municipio do Cartaxo;
b)  Sugerir a tomada de medidas e alteracdes julgadas por convenientes para concretizagéo dos objetivos previstos;
c)  Apreciar pedidos de sinalizagéo e apresentar projetos de instalagdo e substituicdo de sinalizagdo vertical e horizontal;
d)  Apresentar estudos sobre alteragdes de sentido de trénsito;
e)  Dar pareceres sobre requerimentos e processos relativos a circulagéo e estacionamento;
f) Dar parecer sobre atribui¢do de parques de estacionamento privativos;
g)  Propor ou avaliar a atribuicdo de espagos de estacionamento reservado a deficientes;
h)  Propor marcagdo dos parques de estacionamento.
Artigo 14.2
Composicdo da Comissdo
Integram a Comissdo:
a)  Presidente da Cdmara ou o Vereador com competéncia delegada;
b)  Presidente da Assembleia Municipal ou secretdrio da mesa da Assembleia Municipal;

¢)  Um representante de cada uma das juntas de frequesia do Municipio;
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Representante da Esquadra da Policia de Sequranga Publica do Cartaxo;
Representante do Posto da Guarda Nacional Republicana do Cartaxo;
Coordenador Municipal de Protegdo Civil;
Representante do Quadro de Comando dos Bombeiros Municipais do Cartaxo;
Um técnico da Divisdo de Planeamento e Administragc@o Urbanistica;
Um técnico da DivisGo de Ambiente, Obras e Equipamentos Municipais.
Artigo 152
Presidéncia
A Comissdo é presidida pelo Presidente da Cdmara ou Vereador com competéncia delegada.
Compete ao Presidente da Comissdo abrir e encerrar as reunides e dirigir os respetivos trabalhos.

O Presidente da Comissdo é coadjuvado no exercicio das suas fungGes por um secretdrio designado para esse efeito, entre os
elementos que integrem a Comissdo.

Artigo 162
Local e Periodicidade das reunides

As reunides realizam-se no Edificio dos Pagos do Municipio ou por decisiio do Presidente em qualquer outro local do territdrio
Municipal.

A Comissdo retine ordinariamente duas vezes por ano, nos meses de fevereiro e novembro, podendo reunir, sempre que necessdrio,
a titulo extraordindrio.

O Presidente conveca os seus membros por correio eletrénico com, pelo menos, cinco dias de antecedéncia.
Artigo 172
Reunides Extraordindrias

As reunides extraordindrias terdo lugar mediante convocagdo escrita do presidente, por sua iniciativa ou a requerimento de pelo
menos um terco dos seus membros, devendo neste caso o respetivo requerimento conter a indicagdo do assunto que se deseja ver
tratado.

A convocatdria da reunido deve ser feita para um dos 15 dias seguintes & apresentagéo do pedido, por correio eletrénico, mas
sempre com a antecedéncia minima de quarenta e oito horas sobre a data da reunido extraordindria.

Artigo 182
Ordem do dia
Cada reunido tera uma ordem do dia estabelecida pelo presidente.

O presidente deve incluir na ordem do dia os assuntos que para esse fim Ihe forem indicados por qualquer membro da Comisséo,
desde que se incluam na respetiva competéncia e o pedido seja apresentado por escrito com a antecedéncia minima de 3 dias
sobre a data da convocagdo da reunido.

A ordem do dia deve ser entregue a todos os membros da comissdo com a antecedéncia de, pelo menos, cinco dias sobre a data
da reunido.

Em cada reunido ordindria havera um periodo de antes da ordem do dia, para discusséo e andlise de quaisquer assuntos néo
incluidos na ordem do dia.

Artigo 192
Quorum
A Comissdo funciona com a presenga da maioria dos seus membros.

Passados trinta minutos sem que haja quorum de funcionamento, a Comissdo funciona desde que esteja presente um terco dos
seus membros.

Ndo se reunindo os membros referidos no numero anterior, o presidente dard a reunid@o por encerrada, fixando desde logo o dia,
a hora e o local para nova reunido.
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Artigo 20°
Atas das reunides

1. De cada reunido serd lavrada ata na qual se registard o que de essencial se tiver passado, nomeadamente as faltas verificadas, os
assuntos apreciados, os pareceres emitidos, o resultado das votagdes e as declaracdes de voto.

2. As atas séo postas @ aprovacdo de todos os membros no final da respetiva reunido ou no inicio da sequinte.
3. Asdeliberacdes da Comissiio, para tomarem eficdcia imediata, podem ser aprovadas em minuta, no final da reunido.
4. As atas serdo elaboradas sob a responsabilidade do secretdrio.
Artigo 212
Duragdo do mandato
O mandato dos membros da Comissdo tem a dura¢do do mandato autdrquico.
Artigo 229
Apoio técnico e administrativo
0 apoio técnico e administrativo & ComissGo € assequrado pelos servicos municipais.
Capitulo Il
Disposic@es finais
Artigo 23.2
Norma revogatéria
Este Regulamento revoga todas as normas municipais que disponham sobre a mesma matéria na drea do Municipio do Cartaxo.
Artigo 24.2
Casos omissos

Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacdo do presente regulamento serdo resolvidos pela Cémara Municipal, tendo em atengdo
outras disposigGes legais aplicdveis.

Artigo 25.2
Entrada em vigor

0 presente regulamento entra em vigor no quinto dia util apds a sua publicagdo no Didrio da Republica.”

> A Assembleia Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

Votagao TOTAL PSD PS CH cbu BE MIP
Favor 27 12 10 2 1 1 1
Contra --- - - == —
Abstencédo --- -- s

6. 1.2 ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL DE 2022, DE ACORDO COM O DISPOSTO NO ARTIGO 29.2 DA LEI GERAL DO
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS (LGTFP), APROVADA PELA LEI N.2 35/2014, DE 20 DE JUNHO, NA REDACAO VIGENTE E
ARTIGO 3.2 DO DECRETO-LEI N.2 209/2009, DE 3 DE SETEMBRO, NA REDAGAQO VIGENTE.

Proposta de Deliberagdo N.2 4/VP-PR/2022

“Considerando que:
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A elaboragdo do mapa de pessoal para 2022 decorreu nos meses de novembro e dezembro de 2021, tendo sido aprovado na sessdo da
assembleia municipal de 29 de dezembro de 2021. Neste documento previsional, mantiveram-se os postos de trabalho que se
encontravam vagos, com vista a uma posterior andlise, tendo sido considerados novos postos de trabalho, que ja se sabia serem
necessdrios, nomeadamente os que decorrem da transferéncia de competéncias, nas dreas da educacdo, da acdo social e da sadde.
Constata-se, agora, a necessidade de dotar o mapa de pessoal de mais um cargo de dire¢éo intermédia de 2.2 grau, chefe de divisdo,
na DivisGo de Apoio Geral e Recursos Humanos (DAGRH), de dotar a drea de apoio técnico e administrativo da Divisd@o de Ambiente,
Obras e Equipamentos Municipais (DAOEM), assim como a drea de desenvolvimento econémico e empreendedorismo, da Divisio de
Desenvolvimento Econémico e Social (DDES), de recursos humanos que garantam a prossecucdo das atribuicées/competéncias, que
constam do requlamento da organizag@o dos servicos municipais, daquelas unidades orgénicas.

Embora o corpo de bombeiros municipais se encontre com falta de efetivos e com dificuldade em garantir uma resposta operacional
eficaz, de acordo com as reais necessidades do Municipio, néo é financeiramente vidvel o preenchimento dos 27 postos de trabalho de
assistente operacional, com a atividade de apoio operacional G atividade de bombeiro, constantes no mapa de pessoal.

Foram devidamente estudadas as implicacdes da caréncia de recursos humanos, na corporacdo de bombeiros municipais, e na situacdo
financeira do Municipio, concluindo-se que dos 27 postos de trabalho existentes apenas se iriam manter 5 postos de trabalho.

0 quadro infra, resume as alteracées a ter em consideracdo, no mapa de pessoal de 2022,
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1.2 ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2022
(Lei n.2 35/2014, de 20-06 e artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro)

MUNICIPIO DO CARTAXO
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Relagdo Juridica

Contrato por tempo
indeterminado

Atribuigdes/Competéncias/ o Postos de
Actividades gy s Area de formac3o académica g trabalho
(de acordo com o regulamento dos fgojtamalra Saora efou profissional = p AP
servigos municipais) =
0102 - SERVICO MUNICIPAL DE PRDTE(;.E\D CIVIL
BOMBEIROS MUNICIPAIS
Apoio Operacional a atividade de Assictant TR B o o 22 5
i ssistente operacion operacion - -
Bombeiro (Conforme Anexo ) P P
Apoio Operacional = = . 3
Assistente operacional | Assistente operacional - +3 3
(Conforme Anexo 1)
02 - DIVISAO DE APOIO GERAL E RECURSOS HUMANOS
Diregdo Chefe de Divisdo Chefe de Divisdo Licenciatura adequada +1 1
AREA DE APOIO JURIDICO
Jurista Técnico Superior Técnico Superior Direito -1 2
03 - DIVISAO DE GESTAO E FINANCAS
AREA DE APROVISIONAMENTO
) Técnico Superi Técnico S i Direito +1 1
rior ico Superior
(Conforme Anexo 1) P ‘
05 - DIVISAO DE AMBIENTE, OBRAS E EQUIPAMENTOS MUNICIPAIS
AREA DE APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO
Apoio Técni Gestdo;
ecnico 2 s § . o - -
P Técnico Superior Técnico Superior Administragio/Gestdo | +1 1
(Conforme Anexo 1) B i
Piiblica e/ou Autarquica
06 - DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
AREA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E EMPREENDEDORISMO
Técni p— Técni arior Gestdo de Recursos 1 5
o i Icosu nico su -
Técnica PEN ac pen Humanos
Gestdo e Planeamento em
it Técnico superi Técnico superior Jurismoa; +1 1
erior I
(Conforme Anexo l) R P Administracdo/Gestdo
Publica efou Autarquica

Nos termos do disposto na alinea a) do n.2 2 do artigo 3.2 do Decreto-lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, na redagdo vigente, os mapas

de pessoal, a que se refere a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pablicas (LGTFP), sdo aprovados, mantidos ou alterados, pela Assembleia

Municipal.

Existem verbas consideradas no orcamento municipal de 2022 para este efeito, conforme fichas de cabimento que se anexam.

Assim, proponho que a Cadmara Municipal delibere, nos termos do disposto na alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de

12-09, na redacdo vigente, submeter a presente alteracdo ao mapa de pessoal para o ano de 2022, que consta do quadro inserto nesta

proposta de deliberacdo, ao érgdo deliberativo do Municipio, para efeitos da sua aprovagdo, nos termos da legisla¢Go acima referida.
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A Assembleia Municipal delibere, nos termos do disposto na alinea a) do n.2 2 do artigo 3.2 do Decreto-lei n.2 209/2009,/de 3 de
setembro, na sua atual redagdo, aprovar a alteracdo ao mapa de pessoal do ano de 2022, com a alteracdo aos postos de trabalho
constantes no quadro inserto nesta proposta de deliberagdo.

0 Vereador com competéncias delegadas,

(Despacho n.2 15/PC-JH/2021, de 27-10)

Pedro Miguel Ferreira Reis”

» A Assembleia Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

Votacao TOTAL PSD PS CH cbu BE MIP
Favor 27 12 10 2 1 1 1
Contra == --- - - -
Abstencdo e - - s e

7. ABERTURA DE CONCURSO EXTERNO DE INGRESSO PARA PREENCHIMENTO, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, DE UM POSTO DE TRABALHO, PREVISTO E NAO OCUPADO NO MAPA DE
PESSOAL DO MUNICIPIO DO CARTAXO, CATEGORIA DE TECNICO DE INFORMATICA DO GRAU 1, NIVEL 1 - ESTAGIARIO, DA
CARREIRA DE TECNICO DE INFORMATICA, PARA AREA DE INFORMATICA DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL E RECURSOS
HUMANOS E DESIGNAGAO DO RESPETIVO JURI.
Proposta de Deliberacdo N.2 6/ VP-PR /2022
“Considerando que:
O posto de trabalho a preencher, que se encontra vago no mapa de pessoal para o ano de 2022, corresponde a necessidades
permanentes do servico, e que estas devem ser assequradas por contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado;
De acordo com o art.? 41.2 da Lei n.? 35/2014, de 20 de junho, o procedimento concursal, para a carreira em causa, rege-se pelas
disposicdes normativas que lhe eram aplicdveis em 31 de dezembro de 2008;
Nos termos do disposto no n.? 1 do artigo 61.2 da Lei n.2 75-B/2020, de 31 de dezembro, que aprovou o Orcamento de Estado para 2021,
os municipios que, a 31 de dezembro de 2020, se encontrem na situagdo prevista no n.2 1 do artigo 58.2 da Lei n.¢ 73/2013, de 3 de
setembro, na sua redagdo atual, estdo impedidos de proceder & abertura de procedimentos concursais.
Em situagdes excecionais, devidamente fundamentadas, a Assembleia Municipal pode outorizar a abertura dos procedimentos
concursais a que se refere o niimero anterior, fixando casuisticamente o nimero mdximo de trabalhadores a recrutar, desde que, de
ferma cumulativa, se cumpram os requisitos fixados nas alineas a) a e) do n.® 2 do artigo 61.2 da Lei do Orcamento de Estado para 2021:
a) Seja impossivel a ocupagdo dos postos de trabalho em causa por trabalhadores com vinculo de emprego publico previamente
constituido;
Através do despacho n.2 60/2021/VP-FA foi desencadeado procedimento de mobilidade para o posto de trabalho em causa, publicitado
na Bolsa de Emprego Publico com o cddigo de oferta 0E202111/0011, em 02/11/2021, nio tendo obtido qualquer candidatura;
b) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obrigacées de prestacdo de servico ptiblico
legalmente estabelecidas e ponderada a caréncia dos recursos humanos no setor de atividade a que aquele se destina, bem como a sua
evelugdo global na autarquia em causa;
De acordo com informagdo n.© 1815, da drea de Informdtica, datada de 26 de janeiro de 2022, que se anexa.
c) Seja demonstrado que os encargos com os recrutamentos em causa estdo previstos nos orcamentos dos servicos a que
respeitam;

Foram consideradas verbas no orgamento de 2022, para o presente recrutamento, conforme fichas de cabimento que se anexam.
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d) Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres de informagdo previstos na Lei n.2 104/2018, de 6 de setembro.

0Os deveres de informagdo tém sido cumpridos ndo existindo retengdes aplicadas na DGAL, conforme se pode comprovar pelo oficio da
DGAL com o assunto “Participacio dos municipios nos impostos do estado em 2021. Retengdes ao processamento do duodécimo de
janeiro de 2022”, que se anexa.

e) O recrutamento néo corresponda a um aumento da despesa com pessoal verificada em 31 de dezembro de 2021.

Conforme parecer juridico que se anexa.

Nos termos do disposto no n.2 4 do artigo 61.2 da Lei do Orcamento de Estado para 2021, a Cémara Municipal, sob proposta do
presidente, envia & Assembleia Municipal os elementos demonstrativos da verificacdo dos requisitos previstos nos n.%s 2 e 3 do mesmo
artigo.

De acordo com solugdo interpretativa uniforme da Direcio-Geral das Autarquias Locais, de 15 de maio de 2014, devidamente
homologada pelo Senhor Secretdrio de Estado da Administragdo Local, em 15 de julho de 2014, "As autarquias locais ndo tém de
consultar a Direcdo-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungbes Publicas (INA) no émbito do procedimento prévio de
recrutamento de trabalhadores em situagéo de requalificagdo”.

Nos termos do disposto no artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 209/2008, de 3 de setembro, na sua redacdo atual e em cumprimento da alinea
t) do n.2 1 do artigo 90.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, as autarquias locais devem consultar a entidade gestora da
requalificacdo nas autarquias (EGRA) a constituir por ser esta a entidade gestora do sistema de requalificacdo nas autarquias locais.
Enquanto néo forem constituidas as EGRA’s, as fungbes da entidade gestora subsididria do sistema de requalificacdo séo, por for¢a do
disposto nos artigos 15.2 e 16.9-A Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, da competéncia do Presidente da Camara a quem
compete atestar a inexisténcia de trabalhadores em regime de valorizagéo profissional.

Na Comunidade Intermunicipal da Leziria do Tejo ainda ndo foi constituida a entidade gestora do regime de valorizagdo profissional nas
autarquias, a que se refere o n.2 1 do artigo 16.2 do Decreto-lei n.2 208/2009, de 3 de setembro e ulteriores alteragées, nem se verifica
no Municipio do Cartaxo a existéncia de trabalhadores neste regime, aprovado pela Lei n.2 25/2017, de 30 de maio, conforme despacho
n.2 12/2014 do Presidente da Cdmara Municipal, de 13 de agosto.

Para cumprimento do estabelecido no n.2 3 artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014,
de 20 de junho na sua redacdo atual, o recrutamento € feito por concurso restrito aos trabalhadores detentores de um vinculo de
emprego publico por tempo indeterminado.

Tendo em conta o n.2 4 do mesmo artigo e considerando os principios constitucionais de economia, eficdcia e eficiéncia da gestdo da
administracdo Publica, em caso de impossibilidade de ocupagdo dos postos de trabalho por aplicacéo da norma atrds descrita, poderd
ser recrutado trabalhador com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego publico.

Assim proponho que a Cdmara Municipal delibere:

1) nos termos do artigo 61.2 da Lei n.2 75-8/2020 de 31 de dezembro, submeter ao orgdo deliberativo:

a) a aprovacdo de abertura e designagdo do juri do concurso externo de ingresso para preenchimento, em regime de contrato de
trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado, de um posto de trabalho na categoria de Técnico de Informdtica do grau 1,
nivel 1 - Estagidrio, da carreira de Técnico de Informdtica, para drea de informdtica da DivisGo de Administracéo Geral e Recursos
Humanos, com um prazo para apresentac@o de candidaturas de 10 dias dteis, contados a partir da data de publicacdo do aviso.

b) Atendendo aos principios constitucionais de economia, eficdcia e eficiéncia do gestdo da administracdo Publica e sem prejuizo
no n.2 3 artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.? 35/2014, de 20 de junho na sua redagdo atual,
em caso de impossibilidade de ocupagdo do posto de trabalho por aplicagdo da norma atrds descrita, poderd ser recrutado trabalhador
com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego publico.

c) Nos termos do art.® 13.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11/07 aplicado ¢ administragdo local pelo Decreto-Lei n.? 238/99, de
25/06, delibere que o jiri deste procedimento concursal seja constituido pelos elementos infra, sendo que o Presidente do Juri serd
substituido nas suas faltas e impedimentos, pelo primeiro vogal efetivo:

Presidente: Maria de Fatima Mendes Ferreira Vinagre — Vereadora com competéncias delegadas;

1.2 vagal efetivo: Pedro Miguel de Almeida Sobreira — coordenador técnico de informadtica;

1.2 vogal efetivo — Diogo Selas Branco — especialista de informatica de grau 2, nivel 1;
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2.2 vogal efetivo — Patricia Isabel Marques de Almeida - especialista de informdtica de grau 1, nivel 2;
1.2 vogal suplente — Paula Cristina Ferreira Ribeiro Oliveira - técnica superior.
A Assembleia Municipal delibere, nos termos do disposto no artigo 61.2 da Lei n.2 75-B/2020 de 31 de dezembro:
a) a aprovagdo de abertura e designagdo do juri do concurso externo de ingresso para preenchimento, em regime de contrato de
trabalho em funcées publicas por tempo indeterminado, de um posto de trabalho na categoria de Técnico de Informatica do grau 1,
nivel 1 - Estagidrio, da carreira de Técnico de Informdtica, para drea de informdtica da Divisdo de Administracdo Geral e Recursos
Humanos, com um prazo para apresentagdo de candidaturas de 10 dias dteis, contados a partir da data de publicacéio do aviso.
b) Atendendo aos principios constitucionais de economia, eficdcia e eficiéncia da gestdo da administracdo Publica e sem prejuizo
no n.2 3 artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua redagéo atual,
em caso de impossibilidade de ocupagéo do posto de trabalho por aplicagdo da norma atrds descrita, poderd ser recrutado trabalhador
com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego publico.
c) Nos termos do art.? 13.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11/07 aplicado ¢ administracdo local pelo Decreto-Lei n.2 238/99, de
25/06, delibere que o jiri deste procedimento concursal seja constituido pelos elementos infra, sendo que o Presidente do Juri sera
substituido nas suas faltas e impedimentos, pelo primeiro vogal efetivo:
Presidente: Maria de Fatima Mendes Ferreira Vinagre — Vereadora com competéncias delegadas;
1.2 vogal efetivo: Pedro Miguel de Almeida Sobreira — coordenador técnico de informatica;
1.2 vogal efetivo — Diogo Selas Branco — especialista de informética de grau 2, nivel 1;
2.2 vogal efetivo — Patricia Isabel Marques de Almeida - especialista de informatica de grau 1, nivel 2;
1.2 vogal suplente — Paula Cristina Ferreira Ribeiro Oliveira - técnica superior.
O Vereador com competéncias delegadas,
(Despacho n.2 15/PC-JH/2021, de 27-10)
Pedro Miguel Ferreira Reis”
Durante a discussdo do ponto verificou-se que existia um lapso na designagdo do juri do concurso, assim onde se 1&:
“Presidente: Maria de Fatima Mendes Ferreira \iinagre — Vereadora com competéncias delegadas;
1.2 vogal efetivo: Pedro Miguel de Almeida Sobreira — coordenador técnico de informatica;
1.2 vogal efetivo — Diogo Selas Branco - especialista de informdtica de grau 2, nivel 1;
2.2 vogal efetivo — Patricia Isabel Marques de Almeida - especialista de informatica de grau 1, nivel 2;
1.2 vogal suplente — Paula Cristina Ferreira Ribeiro Oliveira - técnica superior.”
Deve-se ler:
“Presidente: Maria de Fatima Mendes Ferreira Vinagre — Vereadora com competéncias delegadas;
1.2 vogal efetivo: Pedro Miguel de Almeida Sobreira — coordenador técnico de informdtica;
2.2 vogal efetivo — Diogo Selas Branco — especialista de informdtica de grau 2, nivel 1;
1.2 vogal suplente - Patricia Isabel Marques de Almeida - especialista de informdtica de grau 1, nivel 2;

2.2 vogal suplente ~ Paula Cristina Ferreira Ribeiro Oliveira - técnica superior.”

» A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, aprovar a proposta apresentada.

Votagdo TOTAL PSD PS CH Ccbhu BE MIP
Favor 17 12 = 2 1 1 1
Contra - - e aie
Abstencao 10 10
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8. UTILIZACAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO PARA 2 POSTOS DE TRABALHO, DA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL, EXISTENTE NO MAPA DE PESSOAL DE 2022.

Proposta de Deliberagdo N.2 7/ VP-PR /2022
“Considerando que:
Ficou constituida uma reserva de recrutamento interna, em resultade do procedimento cencursal comum para preenchimento, em
regime de contrato de trabalho em fung¢ées publicas por tempo indeterminado, de trés postos de trabalho, na carreira e categoria de
assistente operacional, atividade apoio operacional para os bombeiros municipais, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 73,
de 15-04-2021.
A reserva de recrutamento é utilizada sempre que, no prazo mdximo de 18 meses contados da data da homologacdo da lista de
ordenagéo final, que ocorreu em 14 de dezembro de 2021, haja necessidade de ocupagio de idénticos postos de trabalho, de acordo
com o disposto no n.2 4 do artigo 30.2 da Portaria 125-A/2018, de 30-04, na sua redagdo atual.
0Os postos de trabalho a preencher, que se encontram vagos no mapa de pessoal de 2022, para os bombeiros municipais, correspondem
a necessidades permanentes do servico, e que estas devem ser asseguradas por contrato de trabalho em fungées publicas por tempo
indeterminado;
Nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 61.9 da Lei n.2 75-B/2020 de 31 de dezembro, que aprovou o Or¢amento de Estado para 2021,
os municipios que, a 31 de dezembro de 2020, se encontrem na situacdo prevista no n.2 1 do artigo 58.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro, estdo impedidos de proceder a abertura de procedimentos concursais.
Em situagBes excecionais, devidamente fundamentadas, a assembleia municipal pode autorizar a abertura dos procedimentos
concursais a que se refere o numero anterior, fixando casuisticamente o nimero mdximo de trabalhadores a recrutar, desde que, de
forma cumulativa, se cumpram os requisitos fixados nas alineas a) a e) do n.2 2 do artigo 61.2 da Lei do Orgamento de Estado para 2021,
inframencionadas:
Pese embora ndo se trate de uma abertura de procedimento concursal, procedimento concursal este que ja foi autorizado abrir, na
sessdo de 28 de dezembro de 2020, em que a deliberagdo foi para ocupagdo de 3 postos de trabalho, impde-se agora obter autorizagdo
para a ocupagdo de mais 2 postos de trabalho, pois encontramo-nos no Gmbito de um novo recrutamento.
a) Seja impossivel a ocupac@o dos postos de trabalho em causa por trabalhadores com vinculo de emprego publico previamente
constituido;
Através do despacho n.2 20/2020/VP-FA foi desencadeado procedimento de mobilidade para quatro postos de trabalho, com o cddigo
de oferta OE202004/0318, tendo sido possivel a ocupagdo, apenas, de um posto de trabalho.
b) Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento dos obrigagGes de prestagdo de servigo publico
legalmente estabelecidas, e ponderada a caréncia dos recursos humanos no setor de atividade a que aquele se destina, bem como a sua
evolugdo global na autarquia em causa;
Considerando a existéncia de Bombeiros Sapadores a desempenhar as funcGes de Operador de telecomunicagdes, sendo que esta fungdo
pode ser realizada por assistentes operacionais permitindo a passagem dos Bombeiros Sapadores para as suas fungdes reais.
O Operador de Comunicacbes é o responsdvel pelo atendimento ao publico, despacho de meios e gestdo operacional didria,
indispensdvel para o bom funcionamento do socorro a populagao.
c) Seja demonstrado que os encargos com os recrutamentos em causa estio previstos nos orgamentos dos servicos a que
respeitam;
Foram consideradas verbas no orcamento de 2022, para o presente recrutamento, conforme fichas de cabimento que se anexam.
d) Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres de informagdo previstos na Lei n.2 104/2018, de 6 de setembro;
Os deveres de informagdo tém sido cumpridos ndo existindo retengdes aplicadas na DGAL, conforme se pode comprovar pelo oficio da
DGAL com o assunto “Participacdo dos municipios nos impostos do estado em 2021. Retengdes ao processamento do duodécimo de
janeiro de 2022", que se anexa.
e) O recrutamento ndo corresponda a um aumento da despesa com pessoal verificada em 31 de dezembro de 2021.

Conforme parecer juridico que se anexa.
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Nos termos do disposto no n.2 4 do artigo 61.2 da Lei do Orcamento de Estado para 2021, a cdmara municipal, sob propésta do
presidente, envia @ assembleia municipal os elementos demonstrativos da verificagdo dos requisitos previstos nos n.% 2 e 3 do mesmo
artigo.

Estd constituida a reserva de recrutamento interna no Municipio do Cartaxo, previstas nos n.% 3 e 4 do art.? 30.2 da Portaria n.2 125-
A/2018, de 30 de abril, na sua redagéo atual.

De acordo com solugdo interpretativa uniforme da Diregdo-Geral das Autarquias Locais, de 15 de maio de 2014, devidamente
homologada pelo Senhor Secretdrio de Estado da Administragcdo Local, em 15 de julho de 2014, "As autarquias locais ndo tém de
consultar a Dire¢do-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Piblicas (INA) no dmbito do procedimento prévio de
recrutamento de trabalhadores em situagdo de requalificagdo”.

Nos termos do disposto no artigo 16.9 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, na sua redag@o atual e em cumprimento da alinea
t) do n.? 1 do artigo 90.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, as autarquias locais devem consultar a entidade gestora da
requalificagdo nas autarquias (EGRA) a constituir por ser esta a entidade gestora do sistema de requalificacdo nas autarquias locais.
Enquanto ndo forem constituidas as EGRA’s, as fungbes da entidade gestora subsididria do sistema de requalificacdo sdo, por forca do
disposto nos artigos 15.2 e 16.2-A Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, da competéncia do Presidente da Cdmara a quem
compete atestar a inexisténcia de trabalhadores em regime de valorizagdo profissional.

Na Comunidade Intermunicipal da Leziria do Tejo ainda néo foi constituida a entidade gestora do regime de valorizagdo profissional nas
autarquias, a que se refere o n.2 1 do artigo 16.2 do Decreto-lei n.2 209/2009, de 3 de setembro e ulteriores alteracdes.

Assim, proponho que a Cdmara Municipal delibere:

Nos termos do artigo 61.2 da Lei n.2 75-B/2020 de 31 de dezembro, submeter ao érgdo deliberativo, a autorizagc@o para utilizar a reserva
de recrutamento interna, para ocupacgdo de 2 postos de trabalho, da carreira e categoria de assistente operacional, atividade apoio
operacional para os bombeiros municipais, que se encontram vagos no mapa de pessoal de 2022, reserva esta que ficou constituida em
resultado do procedimento concursal comum para preenchimento, em regime de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo
indeterminado, de trés postos de trabalho, na carreira e categoria de assistente operacional, atividade apoio operacional para os
bombeiros municipais, publicado no Didrio da Republica, 2.9 série, n.® 73, de 15-04-2021, recrutamento este que se pretende por tempo
indeterminado.

A Assembleia Municipal delibere, nos termos do disposto no 61.2 da Lei n.2 75-B/2020 de 31 de dezembro:

Autorizar a utilizag@o da reserva de recrutamento interna, para ocupagdo de 2 postos de trabalho, da carreira e categoria de assistente
operacional, atividade apoio operacional para os bombeiros municipais, que se encontram vagos no mapa de pessoal de 2022, reserva
esta que ficou constituida em resultado do procedimento concursal comum para preenchimento, em regime de contrato de trabalho em
funcées publicas por tempo indeterminado, de trés postos de trabalho, na carreira e categoria de assistente operacional, atividade apoio
operacional para os bombeiros municipais, publicado no Didrio da Republica, 2.9 série, n.2 73, de 15-04-2021, recrutamento este que se
pretende por tempo indeterminado.

0 Vereador com competéncias delegadas,

(Despacho n.2 15/PC-JH/2021, de 27-10)

Pedro Miguel Ferreira Reis”

> A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, aprovar a proposta apresentada.

Votacao TOTAL PSD PS CH cbu BE Mip
Favor 17 12 2 1 1 1
Contra --- -
Abstencdo 10 10 10 s

Praga 15 de Dezembro — 2070-050 Cartaxo — Tel.: 243 700 250 — assembleia@cm-cartaxo.pt — www.cm-cartaxo.pt

16/20



DEO3av0?

MUNICIPIO DO CARTAXO
ASSEMBLEIA MUNICIPAL DO CARTAXO

3G
C/ '
9. DESAFETACAO DO DOMINIO PUBLICO E AFETACAO AO DOMINIO PRIVADO DE PARCELA DE TERRENO.
Proposta de Deliberagdo N.2 07/PC-JH/2022
“Considerando que:
Se pretende efetuar a desafetacdo do dominio publico e subsequente afetacdo ao dominio privado, de uma parcela de terreno com a
drea de 819,30 m2, localizada na Rua do Jardim, no Cartaxo, melhor identificada na planta de localizagdo em anexo, com o objetivo de
a anexar ao prédio inscrito no registo predial sob a ficha n.2 3755 da freguesia do Cartaxo (extinta) e inscrito na matriz urbana n.2 4737
da freguesia da Unido de Freguesias do Cartaxo e Vale da Pinta (antiga Escola Bdsica do Centro), de que o Municipio do Cartaxo é
proprietdrio.
Com esta anexagdo visa-se permitir que o Municipio disponha de um terreno, da sua titularidade, com drea suficiente que permita a
apresentagd@o de candidatura, no dmbito do programa Investimento C19-i01 Reformulag@o do atendimento dos servigos publicos, para
a instalagdo de uma Loja do Cidaddo.
Sdo caracteristicas da parcela a desafetar: parcela de terreno com a drea total de 819,30 m2, situada na Rua do Jardim, freguesia da
Unido de Freguesias do Cartaxo e Vale da Pinta, confronta a norte com Manuel de Oliveira Pato e Herdeiros de Maria Julia do Peso
Freitas Pato, a sul com o INATEL, a nascente com a Rua do Jardim e a poente com o Municipio do Cartaxo.
Oart.225.2 n.21,al. q) do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual, prevé que a assembleia municipal, sob
proposta da cdmara municipal, delibere a afetagdo ou desafetagGo de bens do dominio publico municipal, nos termos e condicdes
previstas na lei.
Assim, proponho que a Cémara Municipal delibere, nos termos do disposto na al. ccc) do n.2 1 do art.? 33.2 conjugada com a al. q) do
n.2 1do art.? 25.2, ambos do Anexo | d Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual, propor que a Assembleia Municipal
delibere a desafetacdo do dominio publico e subsequente afetacdo ao dominio privado da parcela de terreno com a drea total de 819,30
m2, situada na Rua do Jardim, freguesia da UniGo de Freguesias do Cartaxo e Vale da Pinta, que confronta a norte com Manuel de
Oliveira Pato e Herdeiros de Maria Jilia do Peso Freitas Pato, a sul com o INATEL, a nascente com a rua do jardim e a poente com o
Municipio do Cartaxo.
O Presidente da Camara Municipal,

Jodo Miguel Ferreira Heitor”

» A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, aprovar a proposta apresentada.

Votagdo TOTAL PSD PS CH Ccbu BE MIP
Favor 17 12 2 1 1 1
Contra - e
Abstencao 10 10

FORMA DE VOTAGCAO: As deliberacdes constantes desta minuta da ata foram aprovadas, por
unanimidade de votos dos membros presentes, com excegdo daquelas onde se faz mengao expressa

do contrario.

A Assembleia Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a ata sob a forma de minuta, nos termos
precisos do disposto nos n.2s 3 e 4 do artigo 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado

pela Lein.2 75/2013, de 12 de setembro.
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ENCERRAMENTO: E nada mais havendo a tratar, o senhor Presidente deu como encerrada a sessdo,
quando eram 2 horas e 38 minutos do dia seguinte. Para constar se lavrou a presente minuta da ata,

a qual foi assinada por quem a presidiu e secretariou.

\
O Presidente da Assembleia Municipal, Ak |53 SK L\Q\q /\/Q/\/

PalJIo José Lopes das Neves

A Técnica Superior, . (__o
__l \\ < 1 ./}
Inés Margarida Ribeiro Calisto
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ANEXO | - Lista de Presencgas

Nome Presente | Ausente
1 | Paulo José Lopes das Neves (PSD) X
2 | Ana Isabel Coito Bernardino (PS) X
3 | Sérgio Pedro Mendes Mesquita Lopes (PSD) X
4 | Augusto Gongalves Parreira (PS) X
5 | Maria Amélia da Concei¢do Martins de Pina (PSD) X
6 | José Augusto Santos de Jesus (PSD) X
7 | Miguel Angelo Neves Ribeiro (CH) X
8 | Maria de La Salete da Concei¢do Marques Céra (PS) X
9 | Isabel Rute Vieira Baptista da Cruz (PSD) X
10 | José Antdnio Pereira Barreto (CDU) X
11 | Ricardo Miguel Alves Magalh3es (PS) X
12 | Humberto Jorge Santos Ribeiro, em substituicdo (PSD) X
13 | Nuno Manuel Miranda Marques Serra (PSD) X
14 | Filipa Maltieiro Duarte Rodrigues (PS) X
15 | Bruno Miguel Devesa Vieira (BE) X
16 | Maria Teresa Santos Ramalho Nogueira Antunes (PSD) X
17 | Luisa Maria Lobo da Costa Macedo Areosa Ribeiro (CH) X
18 | Vera Isabel Cordeiro Maximiano Custadio (PS) X
19 | Valter Alexandre Marques de Almeida (PSD) X
20 | Isabel Margarida Correia Mendonga de Raposo (PSD) X
21 | Fernando Manuel Duarte dos Santos (PS) X
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Jodo Pedro Diniz Flor de Oliveira (UF Ctx/Vale da Pinta)

Alexandra Isabel Bento Barros Duarte (UF Ereira/Lapa)

24

Jorge Manuel Pisca de Amorim Lucio (JFPtv)

25

Joana Sofia Morgadinho Fabiano (JFValada)

26

Jorge Modesto Cesteiro, em substituicéo
(JFValedaPedra)

27

Vasco Manuel Marques de Sousa Casimiro (JFVCO)
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