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Minuta da ata n.® 02 | 27 de abril de 2021

Ao abrigo do preceituado nos n.°s 3 e 4 do artigo 57.° do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, foi deliberado, com vista 4 sua executoriedade

imediata, aprovar em minuta as seguintes deliberagées.

Aos vinte e sete dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e um, por videoconferéncia, realizou-se
a sesso ordinaria da Assembleia Municipal de Cartaxo, com a presenga dos seus membros de acordo
com a lista anexa e a Ordem do Dia, previamente elaborada e datada de vinte e um de abril de dois mil

e vinte e um:

Ordem do Dia

1. Apresentagéo do relatério anual (2020) da CPC.J - Cartaxo/para conhecimento;

2. Apreciagio do relatorio de atividade e da situagao financeira da Camara Municipal, ao abrigo da
alinea ¢) do n.® 2 do artige 25.° de Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.°
75/2013 de 12 de setembro. /para apreciagdo;

3. Utilizagdo de reserva de recrutamento para 1 posto de trabalho, da carreira e categoria de
assistente t&cnico, existente no mapa de pessoal de 2021. /para apreciagdo;

4. Utilizagdo de reserva de recrutamente para 1 posto de trabalho, da carreira e categoria de téenico
superior, existente no mapa de pessoal de 2021. /para apreciagso,

5. 1.2 alteragfio ao mapa de pessoal de 2021, de acordo com o disposto no artigo 29.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungbes Piblicas (LGTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na
redagao vigente e artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, na redagéo vigente.
/para apreciagdo;

6. Contrate de arrendamento a celebrar com a MEQ — Servigos de Comunicagdes e Multimédia, S.
A., para a instalagdo de uma estagdo de telecomunica¢des na Quinta das Pratas. /para
apreciagdo,

7. Pagamento de despesas de representago aos titulares de cargos de direcio intermédia de 2.°
grau - artigo 24.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na redagio vigente. /para apreciagdo;

8. Desafetagio do dominio piblico e afetagdo ao dominio privado de parcela de terreno relativa a
leito do caminho publico que deixou de estar afeto a qualquer utilidade publica - P.? 44/2020 04.
/para apreciagdo,

9. Compromisso plurianual relativo a contratagdo de apolices de seguro. /para apreciacdo.

ABERTURA: Pelo senhor Presidente foi declarada aberta a sessao, quando eram 18 horas e 50 minutos,

I
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Ordem do Dia
1. APRESENTACAO RELATORIO ANUAL (2020) DA CPCJ - CARTAXQ.

» A Assembleia Municipal tomou conhecimento.

2. APRECIAGAO DO RELATORIO DE ATIVIDADE E DA SITUAGAO FINANCEIRA DA CAMARA
MUNICIPAL, AC ABRIGO DA ALINEA C) DO N.° 2 DO ARTIGO 25.° DO REGIME JURIDICO DAS
AUTARQUIAS LOCAIS, APROVADO PELA LEI N.° 75/2013 DE 12 DE SETEMBRO.

> A Assembleia Municipal apreciou o relatério de atividade e da situagao financeira da Camara
Municipal.

3. UTILIZAGAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO PARA 1 POSTO DE TRABALHO, DA CARREIRA
E CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICQO, EXISTENTE NO MAPA DE PESSOAL DE 2021.
Proposta de Deliberagao N.° 11/ VP-FA f2021

“Considgrando que:

Ficou constituida uma reserva de recrutamento iterna, em resultado do procedimento concursal comum para
preenchimento, em regime de contrato de trabatho em fungdes piblicas por tempo indeterminado, de um posto de
trabalho, na carreira e categoria de assistente técnico, atividade administrativa para a drea de contabilidade da divisédo
de gestdo e finangas, publicado no Didrio da Repliblica, 2.7 série, n.° 4, de 07-01-2020.

A reserva de recrutamento é utilizada sempre qus, no prazo maximo de 18 meses contados da data da homologag&o
da fista de ordenagdo final, que ccorreu em 7 de janeiro de 2021, haja necessidade de ocupagdo de idénticos postos
de frabalho, de acordo com o disposto no n.° 4 do artigo 30.° da Portaria 125-A/2019, de 30-04, na sua redagdio atual,
0 posto de trabalho a preencher, que se encontra vago no mapa de pessoal de 2021, para a drea de aprovisionamento
da divisdo de gestdo e finangas, corresponde a necessidades permanentes do servico, e que esfas devem ser
asseguradas por contrato de trabatho em fungdes pablicas por tempo indeterminado;

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 61.° da Lei n.° 75-8/2020 de 31 de dezembro, que aprovou 0 Orgamento de
Estado para 2021, os municipios que, a 31 de dezembro de 2020, se enconirem na situagdo prevista no n.° 1do artigo
58.% da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, estdo impedidos de proceder & abertura de procedimentos concursars.
Em situagbes excecionais, devidamente fundamentadas, a assembleia municipal pode autorizar a abertura dos
procedimentos concursais a que se refere o numero anlterior, fixando casuisticamente o nimero maximo de
trabalhadores a recrutar, desde que, de forma cumulativa, se cumpram os requisitos fixados nas alineas a) a e) don.®
2 do artigo 61.° da Lei do Orgamento de Estado para 2021, inframencionadas:

Pese embora néo se trate de uma abertura de procedimento concursal, procedimento concursal este que ja foi
aulorizado abrir. na sesséo de 26 de setembro de 2019, em que a deliberacdo foi para ocupagéo de 1 posto de
trabaiho, impde-se agora obler autorizagdc para a ccupagdo de mais 1 posto de trabalho, pois encontramo-nos no

ambito de um novo recrutamento.
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a) Seja impossivel a ocupagéo dos postos de trabalho em causa por trabalhadores com vineulo de emprego

publico previamente constituido;
Alraves do despacho n.° 25/2020/VP-FA foi desencadeado procedimento de mobilidade para o posto de frabaiha em
causa, com o codigo de oferta OE202005/0570, tendo cessado sem preenchimento do posto de frabalho.

b} Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obrigagées de prestagdo
de servico pablico legalmente estabelecidas, e ponderada a caréncia dos recursos humanos no setor de
alividade a que aquele se destina, bem como a sua evolugdo global na autarquia em causa;

Alualmente o modelo organizativo da fungéo de compras/aprovisionamento do Municipio encontra-se descentralizado
em dois servigos distintos (Aprovisionamento e DAOEM). Este modelo descentralizado, para além de criar problemas
de uniformizagdo dos procedimenfos, politicas e controlos relacionados com a contratagéo pubfica, forenta a
auséncia de segregagdo de fungbes, designadamente ao nivel da DAOEM, onde se encontram concentradas
praticamente fodas as atividades relacionadas com a identificagdo de necessidades, procedimentos pré-contrafuais @
de gestdo de conlratos de aquisigdo de empreitadas e bens e servicos.

Como € do conhecimento dos servigos de RH, quer a drea da DAQEM e do Aprovisionamento depararn-se com
dificuldades de poucos recursos humanos, sendo o servigo administrativo na DACEM assegurado por um contrato
CEl ¢ estéa previsio que no ano de 2021 seja aposentado o coordenador da DAQEM, na érea de administrativa o
Aprovisionamento é assegurado apenas por um lécnico administrative, ndo existindo capacidade do servico a
implementagdo de algumas tarefas ou agbes fundamentais para a implementagéo de um bom sistemas de cormpras,
COmo por exempio:

- Implementagdo de um sistema de avafiagde de fornecedores/prestadores de servigos, de modo a permitir a
constituigéo de uma base de dados de entidades qualificadas a consultar no futuro processos de aquisicio,

- Implementar de processos de negociagdo, possibilidade permitida no CCP afim de melhorar as propostas, quando
nos processos de compra sefa apresentada uma dnica proposts;

- Garantir o principio da segregaggo de fungses do Manual de Controlo Intermo.

Assim pelas razles anteriormente mencionadas e pelo facto da autarquia estar a implementar a contabilidade de
gestdo ( Norma 27 do SNC-AP) é necessario a realizagfo de um controlo mais eficaz e eficiente das entradas e saidas
das aquisigBes de bens em STOCK assim como a alocagdo correta as diversas obras de administragao direta e as
diversas atividades que o Municipio realiza, aumenta a necessidade de Recursos Humanos nesta érea de forma a
assegurar o cumprimento das obrigagdes de presfagdo de servigo piblico legalmente estabelecidas.

¢} Seja demonstrado que os encargos com os recrutamentos em causa estdo previstos nos orgamerntos dos
S8IVICOs a que respeitam;

Foram consideradas verbas no orgamento de 2021, para o presente recrutamento, conforme fichas de cabimento n.%
26923, 26924, 26325 e 26926, que se anexam.

d}  Sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres de informagédo previstos na Lei n.° 104/2019, de &
de setembro;

Os deveres de informagdo tém sido cumpridos néo existindo retenges aplicadas na DGAL, conforme se pode
comprovar pelo oficio da DGAL comn o assunto “Participag&o dos municipios nos impostos do estado em 2021.
Relengdes ao processamento do duodécimo de margo de 2021°, que se anexa.

e} O recrutamento ndo corresponda a um aumento da despesa com pessoal verificada em 31 de dezembro
de 2020.

Considerando o incremento de despesa resultante da octpagdo do posto de da carreira e categoria de assistente
técnico, atividade administrativa para a drea de aprovisionamento da divisdo de gestéo e finangas, prevé-se que tal

ndo faga aumentar as despesas com pessoal refativamente ao ano de 2020, conforme declaragdo que se anexa.
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Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 61.° da Lei do Orgamento de Estado para 2020, a cémara municipal, 50b

proposta do presidente, envia & assembleia municipal os elementos demonstrativos da verificag8o dos requisitos
previstos nos n.%s 2 e 3 do mesmo artigo.

Esta constituida a reserva de recrutamento interna no Municipio do Cartaxo, previstas nos n.° 3 e 4 do art.° 30.° da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redago alual.

De acordo com solugdo inferprefativa uniforme da Diregéo-Geral das Autarquias Locais, de 15 de maio de 2014,
devidamente homologada pelo Senhor Secretério de Estado da Administragdc Local, em 15 de julho de 2014, "As
autarquias locals ndo tém de consuitar a Diregdo-Geral da Qualificagéo dos Trabalhadores em FungSes Publicas (INA)
no ambite do procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situagdo de requalificagdo”.

Nos termos do disposto no artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, na sua redagdo atual e em
cumprimento da alinea t} do n.® 1 do artigo 90.° da Lei n.? 75/2013, de 12 de setembro, as autarquias locals devem
consuitar a entidade gestora da requalificagdo nas autarquias (EGRA) a constituir por ser esta a entidade gestora do
sistema de requalificagdo nas autarquias locais.

Enquanto ndo forem constituidas as EGRA’s, as fungdes da entidade gestora subsididria do sistema de requalificagdo
sdo, por forga do disposto nos artigos 15.° ¢ 16.%-A Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setemnbro, da compeléncia do
Presidente da Camara a quem compete atestar a inexisténcia de trabalhadores em regime de valorizagéo profissional.
Na Comunidade Intermunicipal da Leziria do Tejo ainda ndo foi constitufda a entidade gestora do regime de
valorizagdo profissional nas autarquias, a que se refere o n.° 1 do artigo 16.° do Decrelo-lei n.° 209/2009, de 3 de
selembro € ufteriores alteragdes.

Assim, proponho que a Camara Municipal delibere:

Nos termos do artigo 61.° da Lei n.° 75-B/2020 de 31 de dezembro, submeler ao 6rg5o deliberativo, a autorizacio
para utilizar a reserva de recrutamento interna, para ocupagéo de 1 posto de trabalho, da carreira e categoria de
assistente téenico, atividade administrativa para a érea de aprovisionamento da divisdo de gestdo e finangas, que se
encontra vago no mapa de pessoal de 2021, reserva esta que ficou constituida em resultado do procedimento
concursal comum para preenchimento, em regime de contrato de frabatho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, de um posto de frabalho, na carreira e categoria de assistente técnico atividade administrativa para a
drea de contabilidade da divisio de gestdo e finangas, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 4, de 07-01-
2020, recrutamento este que se prefende por tempo indeferminado.

A Assembleia Municipal delibere, nos termos do disposto no 61.° da Lei n.° 75-8/2020 de 31 de dezembro:

Autorizar a utilizagdo da reserva de recrutamento intera, para ocupagéo de 1 posto de trabatho, da carreira
categoria de assistente técnico, atividade administrativa para a éarea de aprovisionamento da divisdo de gestéo e
finangas, que se encontra vago no mapa de pessoal de 2021, reserva esta que ficou conslituida em resultado do
procedimento concursal comum para preenchimento, em regime de conirato de trabatho em fungbes plblicas por
tempo indeterminado, de um posto de trabatho, na carreira e calegoria de assistente técnico, atividade administrativa
para a drea de contabilidade da divisdo de gestdo e finangas, publicado no Didrio da Republica, 2.° série, n.° 4, de 07-
01-2020, recrutamento este que se pretende por tempo indeterminado.

C Vereador com competéncias defegadas,

{despacho n.° 11/2017/PC-PMR, de 17-10),

Fernando Manuel da Silva Amorim”

> A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, aprovar a proposta apresentada.
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Votagio  TOTAL , PS  PPDIPSDNC DU BE  MIP
Favor . 19 ' 15 2 1 1
Contra - - -

Abstengédo o ] — 6 —

4. UTILIZAGAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO PARA 1 POSTO DE TRABALHO, DA CARREIRA

E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, EXISTENTE NO MAPA DE PESSOAL DE 2021.

Proposta de Deliberagdo N.° 12/VP-FA/2021
“Considerando que:
Ficou constituida uma reserva de recrulamento interna, em resultade do procedimento concursal comum para
preenchimento, em regime de contrato de trabalho em funges ptiblicas por tempo indeterminado, de um posto
de trabalho, na carreira e categoria de téonico superior, atividade fécnica para a #rea de administragdo
urbanistica da diviséo de planeamento e administrag@o urbanistica, publicade no Digrio da Repdblica, 2.2 série,
n.° 236 de 09-12-2019.
Havendo necessidade de ocupagdo de idénlicos postos de trabalho, de acordo com o disposto no n.° 4 do artigo
30.° da Portaria 125-A/2018, de 30-04, na sua redagdo alual, esta reserva de recrutamento pode ser utiiizada,
considerando para tal o prazo méaximo de 18 meses, contados da data da homologagéo da lista de ordenagéo
final, data esta que ocorreu em 7 de janeiro de 2021.
O posto de trabalho a preencher, que se encontra vage no mapa de pessoal de 2021, para a drea de
administragdo urbanistica da divisdo de planeamento e administragio urbanistica, corresponde a necessidades
permanentes do servigo, e que estas devem ser asseguradas por contrato de trabalho em fungfes ptiblicas por
tempo indeterminado;
Nos termos do disposto no n.® 1 do artigo 61.° da Lei n.° 75-B/2020 de 31 de dezembro, que aprovou ¢ Orgamento
de Estado para 2021, os municipios que, a 31 de dezembro de 2020, se encontrem na situagéo prevista no n.® 1
do artigo 58.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de seternbro, estio impedidos de proceder & abertura de procedimentos
COnCursais.
Em situagbes excecionais, devidamente fundamentadas, a assembleia municipal pode autorizar a abertura dos
procedimentos concursais a que se refere o niimero anterior, fixando casuisticamente o ndmero méximo de
trabathadores a recrutar, desde que, de forma cumnulativa, se cumpram os requisitos fixados nas alineas a} a e)
do n.° 2 do artigc 61.° da Lei do Orgamento de Estado para 2021, inframencionadas:
Pese embora néio se trate de uma abertura de procedimento concursal, procedimento concursal este que ja foi
autorizado abrir, na sesséo de 26 de setembio de 2019, em que a deliberacdo foi para ocupagdo de 1 posto de
trabalho, impde-se agora obter autorizagdo para a ccupagdo de mais 1 posto de trabalho, pois encontramo-nos
no ambito de um novo recrutamenio,
a)  Seja impossivel a ocupagéo dos postos de trabaiho em causa por trabathadores com vinculo de emprego

publico previamente constitufdo;

Alravés do despacho n.° 17/2018/VP-FA foi desencadeado procedimento de mobilidade para o posto de trabalho
em causa, com o codigo de oferta OE201907/0158, tendo cessado por falta de candidatos, dado que néo

exigtiram candidaturas.

L
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Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento das obrigagGes de prestagdo

b)
de servigo publico legalmente estabelecidas, e ponderada a caréncia dos recursos humanos no selor de
atividade a que aguele se destina, bem como a sua evolugdo global na autarquia em causa;

Considerando ¢ aumento do nimero de processas, nomeadamente de conbrolo de operagBes urbanisticas,

RERAE, certidbes de destaque & informagdes, que aguardam pareceres dos técnicos da Area de Administraggio

Urbanistica, que s&o demonstrativos da escassez de recursos humanos, envolvidos na aprecia¢éo técnica, e

que urge, portanto, proceder ac seu reforgo, com o presente recrutamento, tanto mais que néo se prevé uma

descida no nimero de processos registados ou de vistorias a realizar.

¢)  Sefa demonstrado que os encargos com os recrufamentos em causa gstdo previstos nos orgamentos dos
servigos a que respeitam;

Foram consideradas verbas no orgarmento de 2021, para o presente recrutamento, conforme fichas de cabimento

n.%s 26927, 26928, 26928, 26930, que se anexam.

d)  Sejam cumpridos, pontual e integraimente, os deveres de informagdo previstos na Lei n.? 104/2019, de 6
te setembro;

Os deveres de informagdo tém sido cumpridos ndo existindo retengbes aplicadas na DGAL, conforme se pode

comprovar pelo oficio da DGAL com o assunto “Participacdo dos municipios nos impostos do estado em 2021.

Retengdes ao processamento do duodécimo de margo de 2021", que $¢ anexa.

e} O recrutamento n&o corresponda a um aumento da despesa com pessoal verificada em 31 de dezembro
de 2020.

Considerando o incremeanto de despesa resultante da ocupagdo do posto de da carreira e calegoria de técnico

superior, atividade técnica para a drea de administracdo urbanistica da divisdo de planeamento e administragéo

urbanistica, prevé-se que tal ndo faga aumentar as despesas com pessoal relativamente aoc ano de 2020,

conforme declaragio que se anexa.

Nos fermos do disposto no n.° 4 do artigo 61.° da Lei do Orgamento de Esfado para 2021, a cdmara municipal,

sob proposta do presidente, envia & assembleia municipal os elementos demonstrativas da verificagdo dos

requisitos previstos nos n.°s 2 e 3 do mesmo artigo.

Esta constituida a reserva de recrutamento interna no Municipio do Cartaxo, previstas nosn.%s 3e 4 do art.© 30.°

da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redagdo atual.

De acordo com solugdo interpretativa uniforme da Diregéio-Geral das Autarquias Locais, de 15 de maia de 2014,

devidamente homclogada pelc Senhor Secretério de Estado da Administracdo Local, em 15 de jutho de 2014,

"As autarquias locais ndo tém de consultar a Diregfo-Geral da Qualificagédo dos Trabalhadores em Fungies

Pablicas (INA) no &dmbite do procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situagdo de

requalificagdo”.

Nos fermos do disposte no artige 16.2 do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, na sua redagéo atual e

em cumprimento da alinea t) do n.° 1 do artigo 90.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, as autarquias locais

devem consulfar a entidade gestora da requalificagio nas autarquias (EGRA) & constituir por ser esta a entidade
gestora do sistema de requalificagdo nas autarquias locais.

Enquanto néo forem constifuidas as EGRA's, as fungBes da entidade gestora subsidiaria do sistema de

requalificagdo séo, por forga do disposto nos artigos 15.% e 16.°-A Decreio-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro,

da compaténcia do Presidente da Camara a quem compele atestar a inexisténcia de trabalhadores em regime

de valorizagdo profissional.
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Na Comunidade Intermunicipal da Leziria do Tejo ainda nédo foi constituida a entidade gestora do regime de

valorizagéo profissional nas autarquias, a que se refere ¢ n.° 1 do artigo 16.° do Decrefo-lei n.® 209/2009, de 3
de setembro e ulteriores alteragBes.

Assim proponho que a Cémara Municipal defibere:

Nos termos do artigo 61.° da Lei n.° 75-B/2020 de 31 de dezembro, submeter ao drgao deliberativo, a autorizagéo
para utilizar a reserva de recrutamento inferna, para ocupacdo de 1 posto de trabatho, da carreira e calegoria de
técnico superior, alividade técnica para a drea de administragdo urbanfstica da divisdo de planeamento e
administragdo urbanistica, que se encontra vago no mapa de pessoal de 2021, reserva esta que ficou constituida
em resultado do procedimento concursal comum para preenchimento, em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, de um posto de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior,
atividade técnica para & drea de administragdo urbanistica da divisdo de planeamento e administragdo
urbanistica, publicado no Didrio da Republica, 2.5 série, n.° 236 de 09-12-2019, recrutamento este gue se
pratende por tempo indeterminado.

A Assembleia Municipal delibere, nos termos do disposto no 61.° da Lei n.? 75-B/2020 de 31 de dezembro:
Autorizar a uliizagéo da reserva de recrutamento interna, para ocupagéo de 1 posto de trabalho, da carreira e
categoria de técnico superior, atividade técnica para a érea de administragdo urbanistica da divisdo de
planeamento e administragdo urbanistica, que se encontra vago no mapa de pessoal de 2021, reserva esta que
ficou constituida em resultado do procedirento concursal comum para preenchimento, em regime de contrato
de trabalfio em fungdes plblicas por tempo indeferminado, de um posto de trabalho, na carreira e categoria de
tecnico superior, atividade técnica para a drea de administragdo urbanistica da diviséo de planeamento e
administracdo urbanistica, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 236 de (9-12-2018, recrutamento este
que se pretende por tempo indeferminado.

O Vereador com competéncias delegadas,

(despacho n.° 11/2017/PC-PMR, de 17-10),

Fernando Manuel da Silva Amorim”

» A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, aprovar a proposta apresentada.

Votagdo TOTAL PS PPDI/PSD.NC cbu BE MIP
Favor 19 15 2 1 1
Contra
Abstengao 6 6

5. 1.2 ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL DE 2021, DE ACORDO COM O DISPOSTO NO ARTIGO
29.° DA LEI GERAL DO TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS (LGTFP), APROVADA PELA LEI N.°
35/2014, DE 20 DE JUNHO, NA REDAGCAQ VIGENTE E ARTIGO 3.° DO DECRETO-LEI N.° 209/2000,
DE 3 DE SETEMBRO, NA REDACAQ VIGENTE.

Proposta de Deliberagdo N.° 17/VP-FA/2021

“Considerando que:

e
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Na reunidio do drgdo executivo do dia 15 de margo foi deliberado, por unanimidade, decisdc que recaiu sobre a

proposta de deliberagdo n.° 09/VP-FA/2021, submeter a deliberacdo da assembleia municipal uma alleragéo ao
mapa de pessoal de 2021, com o seguinte teor:

“A elaborac#o do mapa de pessoal para 2021 decomreu nos meses de outubro e novembro de 2020, fendo sido
aprovado na sessdo da assembleia municipal de 28 de dezembro de 2020. Neste documento pravisional, foram
considerados os postos de trabalho que se previam Ser necessarios e possiveis, dentro do quadro financeiro em
que o Municipio do Cartaxo se encontra, para fazer face as atividades que se consideraram ser premenles
desenvoiver no presente ano.

Pese embora as diligéncias que foram tomadas, para obter informagéo, sobre a situagéo de trabalhadora que se
encontrava em mobilidade noutro servigo, ndo estando assim ao servigo do Municipio do Cartaxe, sé no corrente
ano se obteve a confirmacdo da sua saida, deixando o respetiva posto de trabaiho vage, no mapa de pessoal de
2021.

Vislumbrando a possivel necessidade de preencher o posto de krabalho, agora desocupado, verificou-se,
também, a necessidade de proceder a alguns ajustamentos, nomeadamente, & nacessidade de caracterizar, com
a inerente alividade, 0s postos de trabalho de técnico superior, com licenciatura em Servigo Social, da drea de
acdo social e satde, da divisdo de desenvolvimento econdmico e social, conforme consta no quadro infra, e
também no ANEXO | do mapa de pessoal de 2021.

Relagdo Juridica

1.2 ALTERAGAO AO MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2021 Contrato por tempo

[Lei n.# 35/2014, de 20-06 e artigo 3.2 do Decreto-Lei n.® 209/2009, de 3 de setembro} indeterminado
Atribuiges/Competéncias/ s Postas de
Actividades | . Area de formagao académica by trabatho
Carge/Carreira Categoria
{de acorde cam o regulamenta dos efou profissional b P AP T
senigas municipais) <
06 - DIVISAO DE DESENVOLVIMENTQ ECONQOMICO E SOCIAL
(caracterzagao do posto da frabalho de téenica superior com licenciatura em servico sacial)
AREA DE ACRO SOCIAL £ SAUDE
Licenclatura em Servigo
Técnica Técnico superior Técnico superior al ) i -2 -1 -1
Social
Técnica L . o Licenciatura em Servigo
Técnico superior Técnico superiar _ +2 1 1 2
{Conforma Anexa 1) Social

Nos termos do disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-lei n.® 209/2009, de 3 de setembro, na
redagéo vigente, 0s mapas de pessoal, a que se refere a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pablicas (LGTFF),
sdo aprovados, mantidos ou alterados, pela Assembleia Municipal;

Assim, proponho que a Camara Municipal delibere, nos fermos do disposto na alinea cec) do n.° 1 do artigo 33.¢
da Lei n.° 75/2013, de 12-09, na redagdo vigente, submeter a presente alteragdo ao mapa de pessoal para o0 ano
de 2021, que consta do quadro inserto nesta proposta de deliberagdo, ao orgdo deliberativo do Municipio, para
efeitos da sua aprovagdo, nos termos da legislacdo acima referida.

A Assembleia Municipal delibere, nos termos do disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 3.° do Decrelo-lei n.°
206/20089, de 3 de setembro, na sua atual redagdo, aprovar a alteragéo ac mapa de pessoal do ano de 20217,
com a alteragdo aos postos de trabalho constantes no ANEXO [°.

Em momento posterior verificou-se a necessidade de dotar o mapa de pessoal de 2021 com 1 posto de trabalho
de Chefe da Divisdo de Gestdo e Finangas, unidade orgdnica que ja se encontra prevista no regulamento da

organizagio dos servigos municipais, que se reveste de alguma complexidade lécnica, dada as competéncias
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que lhe estéo alribuidas, onde se encontram afetos 13 trabalhadores — 5 técnicos superiores, 6 assistenfes

técnicos e 2 assistentes operacionais.

E de toda a conveniéncia juntar, na mesma proposta de defiberagdo a submeler av Grgdo deliberativo, todas as
alterag8es que $80 necessarias fazer ao mapa de pessoal de 2021, para que estas sejam analisadas num sé
documento, com toda a informagéo, conforme consta no quadro infra, e também no ANEXO | do mapa de pessoal

de 2021.

Relagie Juridica

1.2 ALTERACAO AQ MAPA DE PESSOAL PARA O AND DE 2021
(Lei n.235/2014, de 20-06 e artigo 3.2 do Decreta-Lei n.? 209/2005, de 3 de setembra)

Cantrato por tempo
indeterminado

Atribuigbes/Competéncias/ o Postos de
tividades 5 1 5 demi T trahalho
Actiyida CargofCarreinm Categoria Area de b 4 B
{de acordo com o regulamenta das e/fou profissional & P e T
servipos municipais) <

03 - DIVISAO DE GESTAQ E FINANGAS
CHEFE DEDIVISAO

Diregdc - conforme artigo 15.2 da Let
1.2 49/2012, de 29-08, na redagio
06 - DIVISAD DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL

(caracterzagao do poslo de trabatho de Kenico superior com licenciatura em servico social)

Licenciatura adequada +1 - 1 1

AREA DE ACAO SOCIAL E $AUDE

Licenciatura em Servi¢o

Técnica

Téenico superior

Técnico superior

Social

-2

-1

-1

Técnica
{Conforme Anexo 1)

Técnico superior

Técnico superior

licenciatura em Servigo
Social

+2

1

1

2

Nos termos do disposto na alinea a} do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-lei n.® 209/2009, de 3 de setembro, na
redagdo vigente, os mapas de pessoal, a que se refere a Lei Geral do Trabalho em Fungbes Pablicas (LGTFP),
s&o aprovados, mantidos ou afterados, peia Assembleia Municipal:
Para o efeito, esta proposta de deliberagéo é acompanhada de documento de cabimento de verbas, necessarias
ac provimento do novo posto de trabalho considerado no mapa de pessoal, nas rubricas em que as verbas &0
necessérias serem consideradas;
Assim, proponho gue a Camara Municipal defibere, nos termos do disposto na alinea cce} do n.® 1 do artigo 33.°
daLei n.° 758/2013, de 12-09, na redagdc vigente, subreler a presente alteragéo ao mapa de pessoal para o ano
de 2021, que consta do quadro inserto nesta proposta de defiberagéio, ao drgéo deliberativo do Municipio, para
efeitos da sua aprovagdo, nos termos da legislacdo acima referida.
A Assembieia Municipal delibere, nos termos do disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 3.° do Decrefo-lei n.°
209/2009, de 3 de setembro, na sua atual redagéo, aprovar a alteragéo ac mapa de pessoal do ano de 2021,
com a alteraco aos postos de trabalho constantes no quadro supra e no ANEXO |,

O Vereador com competéncias delegadas,

(despacho n.° 11/2017/PC-PMR, de 17-10)

fFernando Manuel da Silva Amorim”

» A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, aprovar a proposta apresentada.

Votagio TOTAL PS PPE’J\:ESD CDU BE MIP
Favor 20 16 2 1 1
Contra
Abstencio 6 6

b
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8. CONTRATO DE ARRENDAMENTO A CELEBRAR COM A MEO - SERVIGOS DE COMUNICACOES
E MULTIMEDIA, S. A., PARA A INSTALAGAO DE UMA ESTAGAQ DE TELECOMUNICAGOES NA
QUINTA DAS PRATAS.

Proposta de Deliberagéo N.° 14/PC-PMR/2020

“Considerando que:
Incumbe ao Municipio estabelecer as formas de colaboragdo com entidades publicas e privadas que, no estrito
cumprimento dos pardmetros de juridicidade apficdveis, melhor salisfagam as necessidades coletivas dos
municipes;
A melhoria dos servigos de telecomunicagdes moéveis na érea ferritorial do Municipio do Cartaxo corresponde a
um efetivo interesse dos municipes;
Pretende a MEQ — Servigos de Comunicagles e Multimédia, S. A. instalar uma estagdo de infraestruturas
necessérias ao exercicio da sua alividade, num espago com a drea de 50m?2, sito na propriedade municipal da
Quinta das Pratas, conforme planta anexa;
O Municigio do Cartaxo & tnico dono e legitimo possuidor de um prédio urbano sito na Quinta das Pratas, na
cidade do Cartaxo, descrito na Conservaléria do Registo Predial do Cartaxo sob oregiston.® 5848 einscrito na matriz
urbana sob o arfigo maticial 5265, da freguesia da Unido de Freguesias do Cartaxo e Vale da Pinta.
Ao prédio em questdo corresponde um valor patrimonial de 2.421.506,00€.
A competéncia para autorizar a cdmara municipal a onerar bens imodveis de valor superior a € 635.000,00
(seiscentos e kinta e cinco mil sures) cabe, nos termos da al. i) do n.® 1 do art.® 25 do Anexo | da lei 75/2013, de
12 de setembro, €& da assembleia municipal.
A minuta do contrato que se reproduz:

CONTRATO DE ARRENDAMENTO

Entre
Municipio do Cartaxo, com sede na Praga 15 de dezembro, 2070-050 Cartaxoc Pessoa Coletiva n.® 506780902,
neste ato representado por Pedro Miguel Magalhdes Ribeiro, na qualidade de Presidente da Cémara, com os
necesséarios poderes para o ato, adiante designado por Primeiro /a Contragnte.
e
MEQ — SERVICOS DE COMUNICACOES E MULTIMEDIA, 5.A., com sede na Av. Fontes Pereira de Melo, n°
40, 1069-300 Lisboa, com nimero tnico de matricula e de identificagdo fiscal 504615947, matriculada na
Conservatéria do Registo Comercial de Lisboa, com o capital social de € 230.000.000,00, neste afo representada
pelo seu procurador, Jodo Ziiquete Dutschmann de Jesus da Silva, conforme procuragdo oulorgada para o efeito
e adiante designada como Segunda Contraente ou MEQ.
Conjuntamente designados como “Partes” e cada um, individualimente, como Parte,
CONSIDERANDQ QUE:
A} O Primeiro Corttraente & proprietdrio e legitimo possuidor do prédio urbano inscrito na malriz sob o artigo
matricial 5265, sito na Quinta das Pratas, Unido das freguesias de Cartaxo e Vale da Pinta, concelho de Cartaxo,
descrito na Conservatoria do Registo Predial de Cartaxo, sob o registo n.° 5848, conforme Certiddo do Registo
Predial e caderneta predial que se juntam a este Conlrafo sob Anexo 1 (de ora em diante o "Prédio”);
B} A Segunda Contraente & uma sociedade que tern como objefo principal a concepgéo, a construgéo, a gestao
e a exploragéo de redes e infraestruturas de comunicagdes elefronicas, a prestagdo de servicos de comunicagdes
eletronicas, dos servicos de transporte e difusdo de sinal de felecomunicagbes de difusdo ¢ a alividade de
televis&o,
C) A Segunda Contraente tem interesse em, nos termos e condigdes previstos no presente Contrato, tomar de
arrendamento parte do Prédio adiante melhor identificada, para instalagéo das infraestruturas necessarias ao
exercicio da sua atividade, tendo o Primeiro Conlraente, por seu turno, interesse em dar fal espago de
arrendamento & Segunda Conlraente; e que
E celebrado e reciprocamente aceite o presente CONTRATO DE ARRENDAMENTO (“Conlrato’), o qual se rege
pelas condigBes constantes das cléusulas seguintes e pelos seus Anexos e, no omisso, pelas regras legais
aplicaveis:

PRIMEIRA

(Objeto)
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Pelo presente Contrato, o Primeiro Conlraente da de arrendamento & Segunda Contraente, que por seu turno
toma de arrendamento, uma parte do Prédio, livre de quaisquer Gnus ou encargos, com a érea aproximada de
50m2, mais espago para passagem de cablagens de interligagéo, localizada no espago identificado na planta
junta a este Contrato como Anexo 2 (de ora em diants, o "Espaco Arrendado”).
SEGUNDA
(Fins)

O Espago Arrendado destina-se a instalagéo de infraestruturas e equipamentos (o "Equipamento "} pefa Segunda
Contraente ou por quem esta designar, no dmbito da sua atividads comercial e, bem assim, dos equipamentos
das entidades a quem a mesma permita a ulilizaggo do Espago Arrendado e/ou do Equipamento, nos fermos
previstos no presente Contrato.

TERCEIRA

{Prazo)
1.0 presente Contrato é celebrado pelo prazo inicial de 20 (vinte) anos, renovando-se, automélica e
sucessivamente, por periodos de 5 (cinco} anos, exceto se alguma das Partes se opuser a sua renovagdo, nos
fermos da lei.
2.Para efeitos do disposto no nimero anterior, relativamente & data de inicio de vigéncia do presente Confrato e
uma vez que a MEQ apenas poderd ocupar o Espago arrendado quando se encontrarem reunidas todas as
condicdes técnicas & administrativas necessdrias para o efeito, as Partes acordam que o presente Conltrato, sem
prejuizo da data efetiva da sua assinatura, produziré efeitos e vigorara a partir do dia 1 do més imediatamente
seguinte aquele em que o Primeiro Conlraente rececionar, por escrito, a comunicagdo da MEO com indicagdo
da data de inicio da instalagéo no Espago arrendado, data em que, de igual modo, se vencera o pagamento da
primeira renda, com referéncia ac respectivo més.
3.A MEC poderd denunciar o prasente Contralo, em qualquer altura e sem que para o efeito seja devido o
pagamento de qualquer importancia a ttuio de rende, indemnizagio ou a qualquer outro titulo, caso, por qualquer
molivo, ndo consiga obler as licengas efou autorizagbes necessérias por parte das entidades competentes, para
proceder a instalagdo e funclonamento, no Espago arrendado, da alividade de comunicages eletronicas.
4. A Segunda Conlraente assistira ainda o direito de, livremente, sem que para o efeito seja devido o pagamento
de qualquer importéncia a titulo de renda, indemnizacéo ou a qualquer outro ltulo, denunciar antecipadamente
o presente Contrato, desde que a respetiva denincia seja comunicada ao Primeiro Confraente, através de carta
registada com aviso ds recegéio, com uma antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias relativamente & data em
que se operam os seus efeitos. As Parles clarificam que ao Primeiro Contraente ndo assistirs qualquer direito de
demntincia do Contrato, apenas ihe sendo possivel cessar o Contrato por via de oposicdo & renovagio, nos termos
do n.® 1 da presente Clausula.
5.A inobservéncia, pela Segunda Conlrasnte, da antecedéncia minima prevista nos niimeros anteriores, ndo
obsta & cessagéo do Contrafo pela mesma, mas obriga-a ao pagamento das rendas correspondentes ao periodo
de pré-aviso em falfa.
6. A cessagdo do Contrato antes do termo do respetivo prazo inicial ou de qualquer das suas eventuals
renovagdes, quando permitida por fei, constitui o Primeiro Contraente na obrigagéo de reembolsar a Segunda
Contragnte das despesas por esta incorridas com a eventual necessidade de desocupagdo do Espago Arrendado
e, bem assim de indemnizar a Segunda Confraente pelos danos que para esta resultem da cessacéo antecipada
do Contrato.

QUARTA

{Renda)
1.As Partes acordam que a MEO pagard, pelo arrendamento do Espago arrendado, uma renda mensal de
€300,00 (trezenfos euros), pagamento que devera ser efetuado através de fransferéncia bancéria para a conta
do Banco Crédito Agricola, com o IBAN:
2.Para efeitos do disposto no nimero anterior, as Partes acordam que o pagamento da primeira renda efetuar-
se-& na data de inicio de produgéo de efeitos do presente Contrato, determinada nos fermos do n.° 2 da Clausula
anterior.
3.0 Primeiro Conlraente compromete-se a emitir recibo, por via do pagamento recebido.
4. A renda seréd objeto de atualizagio anual, nos termos da lef e de acordo com os coeficientes de aluaiizagéo
vigentes para os arrendamentos ndo habitacionais.
5.As rendas resultantes de atualizagdo apenas serdo devidas apés comunicacdo escrita enviada pelo Primeiro
Contraente a Segunda Contraente, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias relativamente ao final de cada
ano de vigéncia do Contrato.
6.As Partes aceitam que é expressamente vedada ao Primeiro Contraente a cesséo ou transmisséo a favor de
terceiros, a qualquer titulo, e sem o prévio consentimento da Segunda Contraente, expresso e por escrito, de
créditos ou direifos sobre as rendas devidas ao abrigo deste Contrato. Em qualquer caso, e para efeitos do
presente nimero, o Primeiro Conltraente obriga-se a comunicar & Segunda Contrasnts, por escrito, 0s termos e
condicbes da cessdo pretendida efetuar.

QUINTA

{Trabalhos e Obras)

1.A Segunda Confraente fica desde ja autorizada a efetuar, a suas expensas, lodos os trabalhos necessarios a
adaptagdo do Espago Arrendado aocs fins descritos na Clausula Segunda, podendo para o efeito proceder &
Instalagdo do Equipamento, bem como & sua operagdo e manutencdo e, bem assim, proceder a instalagéo de
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quaisquer dispositivos (incluindo equipamento eléfrico e de telefone) que se afigurem necessarios.
2. O Primeiro Conltraente autoriza ainda a Segunda Conlraente efou as entidades a quem a mesma permita a
utilizagéo do Espago Arrendado e/ou do Equipamento, nos termos previstos no presente Contrato, a qualquer
momento e sem necessidade de autorizagdo prévia do Primeiro Confraente, caso aplicdvel, & passagem da
cablagem que se afigure necesséria, de modo a permilir o pleno e eficaz funcionamento do Equipamento
instalado ou a instalar no Espago Arrendado, podendo ainda substituir e alterar o posicionamento do sistema de
antenas, alterar caminhos de cabo, bem como praficar os atos e instalar os equipamentos necesséarios a
climatizaggo e ao fornecimento de energia ag Espaco Arrendado.
3. O Primeiro Contraente obriga-se a ndo realizar quaisquer atos ou lrabalhos no Prédio que possam
comprometer 0 bom funcionamento do Equipamento ou a sua ulilizagdo de forma pacifica e segura.
4.Caso sejam realizadas quaisquer intervengdes no Prédio, o Primeiro Contraente devera garanlir que 0§
trabaihos a efetuar néo iréo perturbar o funcionamento do sistema de comunicag8es ai instalado, nomeadamente
a continuagao da emissdo e rececdo de sinais.
5 A realizagdo, por parte do Primeiro Contraente, de quaisquer frabalhos ou intervengles no Prédio, suscetiveis
de afstar o funcionamento do Equipamento, deverdo ser comunicadas & Segunda Contraente com uma
antecedéncia minima de 3 (irés) meses em relagéo ac seu inicio e ser ohjeto de acordo prévic e escrito entre as
Partes.
6.As obras e frabalhos referidos nos niimeros anleriores deverdo observar o$ requisifos fécnicos e legais
aplicdveis e, caso a Segunda Confraente assim o entender, serdo execulados na presenga de técnicos deste ou
por esta indicados.
7.As Partes reconhecem e aceitam que a Segunda Contraente apenas serd responsdvel pelos danos ¢ / ou
prejuizos resultantes, direta e comprovadaments, do funcionamento do Equipamento instalado no Espago
Arrendado.

SEXTA

{Despesas)

1.A Segunda Conlraente fica desde j& autorizada a celebrar em seu nome os confrafos referentes ao
fornecimento de quaisquer servigos para o Espaco Arrendado, ficando a seu cargo as respetivas despesas
referentes ao periodo de duragdo do presente Contrato.
2. O Primeiro Contraenfe sera responséavel pelo pagamento de todas as faxas, impostos ou outras despesas
inerentes & propriedade do Espago Arrendado.

SETIMA

(Obrigagtes adicionals do Primeiro Contraente)

As Partes acordam que a aulorizag8o, por parte do Primeiro Conlraente, da utilizagao por terceiros, durante a
vigéncia do presente Contrato, de quaisquer dreas sitas no Prédio depende do consentimento prévio, expressc
e por escrito da Segunda Contraente, por forma a que esta possa verificar que tal utilizagéo por ferceiros ndo é
suscetivel de comprometer o bom funcionamento do Equipamento ou a sua utilizagdo, de forma segura,
designadamente que possam resultar em danos para esta em fermos de utilizagéo do Equipamento, case em
que poderé legitimamente, e por motivos fundados de ordem técnica, recusar a prestacgdo do seu conssntimento.

OITAVA

(Restituicdo)

1.No termo do Contrato, o Espago Arrendado serd restituido ac Primeiro Conlraente livre e devoluto de quaisquer
componentes do Equipamento instalados pela Segunda Contrasnte.
2. O Primeiro Contraente reconhece e expressamente aceita que fodos 0s equipamentos que sejam colocados,
durante a vigéncia do presente Contrato, pela Segunda Contraente ou por quem esta designar e/ou pelas
entidades a quem a mesma permita a utilizagdo do Espage Arrendado e/ou do Equipamento, nos termos
previstos no presente Contrato, poderdo ser levantados pelas mesmas, sem que lal sitvag8o dé direito ao
Primeiro Contraente a receber qualquer quantia, seja a que tifulo for.

NONA

{Subarrendamento, Cedéncia e Cess&o da Posigdo Contratual)

1. A Segunda Coniraente fica, desde j4, autorizada a subarrendar, ceder a utilizaggo ou permilir o uso, total ou
parcial, temporario ou definitive, gratuito ou onerosc do Espago Arrendado, e/ou a permitir a utilizag&o por
terceiros, por qualquer forma, do Eguipamento efou a co-instalag8o de equipamentos de comunicagbes
eletrénicas ou outros no Espago Arrendado (incluindo, mas sem limitar, a quaisquer operadores de comunicagdes
eletrénicas).
2. As Partes desde ja reconhecem que as situagbes referidas nos nimeros antecedentes ndo ficardo sujeifas as
restrigBes decorrentes do artigo 1062.° do Cédige Civil, nem dardo lugar a qualquer aiteragdo ou reviséo do valor
da renda devida ao abrigo do presente Conlrato ou ao pagamento de qualquer confrapartida pela Segunda
Contraente.
3.A Segunda Contraente fica desde ja autorizada a ceder a sua posi¢do contratual a favor de quaisquer ferceiros.

DECIMA

(Acesso)
1. O Primeiro Contraente permitird ¢ livre acesso ao Espago Arrendado, 365 dias por ano, 24 horas por dia, por
parte da Segunda Contraents, do pessoal ao seu servigo, ou de entidades a quem a mesma permita a utilizagbo
do Espago Arrendado e/ou do Equipamento, nos termos previstos no presente Contralo, devendo aqueles
apresentar-se devidamente identificados, podendo fazer-se acompanhar, se for o caso, do respetivo material e
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utensitios, nomeadamente para efeifos de agbes de inspegdo, manutengdo e reparagéo do Equipamento e/ou
outros equipamentos instalados no Espago Arrendado, conferindo-the, para o efeito, a posse das respetivas
chaves.
2.0 Primeiro Conltraente manterd o direito ao acesso ao Espago Arrendado ao abrigo do presents Contrato, em
situagbes em que, em virfude da realizagéo de trabalhos, tal acesso se mostre necessario.

DECIMA PRIMEIRA

(Direito de Preferéncia)

1.A Segunda Contraente tem, desde a presente data, sobre a parte do prédio objecto do arrendamento, o direito
de preferéncia previsto no artigo 1091.° do Cédigo Civil.
2.Nos termos do nimero anterior, o Primeiro Contraente comunicars & Segunda Contraente a sua infengdo de
proceder a qualquer uma das operagdes referidas no artigo 1091.° do Cédigo Civil, fazendo referéncia, para o
efsito, &s condigbes negociais subjacentes & transagdo, inciuindo, inter alia, a completa identificagdo do
inferessado, prego, condigles de pagamento.
3.A Segunda Contraente, querendo, devera pronunciar-se sobre 0 exercicio do seu direito de preferéncia, num
prazo de 30 (trinta} dias confados da data da comunicagio pelo Primeiro Contraente a que se refere o nimero 2
da presente clausula.

DECIMA SEGUNDA

(Dados Pessoais e Confidencialidade)

1.As Partes compromslem-se a tratar quaisquer dados que entre si sefam partithados apenas para efeitos de
execugdo do presenie Contrato, nos termos previsfos na legislagdo aplicvel, nacional e europeia, em matéria
de dados pessoais.
2.As Parles cornpromelem-se ainda a manter confidencial os fermos do presente Contrato, sem prejuizo da
possibilidade de comunicagio do mesmo as entidades competentes no 4mbito do cumprimento das obrigagies
legais a que as Partes possam estar sujeitas.

DECIMA TERCEIRA

{Comunicagdes)

1.8alvo nos casos em que o presente Contrato ou a Lei exijam formalidade especial, todas as comunicagbes
entre as Partes a efetuar ao abrigo do presente Contrato considerar-se-d0 convenientemente prestadas se
efetuadas por escrito, através das formas referidas no nimero 3 infra e dirigidas para os seguintes enderegos:

A)Primeiro Confraenle

Municipio do Cartaxo

Praga 15 de Dezembro, 2070-050 Cartaxo

Endereco de email: correio@cm-cartaxo.pt

B)Segunda Confraente

MEO ~ SERVICOS DE COMUNICAGOES E MULTIMEDIA, S.A.,

Av. Fonles Pereira de Melo, n° 40

1069-300 Lisboa

2.0s enderegos acima referidos manler-se-go em vigor até um novo enderego ser comunicado & outra Parte,
devendo qualquer alteragdo ser comunicada & outra Parte, por carta registada com aviso de rececdo.

3.As comunicagtes efetuadas nos fermos do ntimero anterior considerar-se-do recebidas:

(1} No caso de correio registado com aviso de recegdo, na data em que o aviso de rececéo seja assinado (ainda
que por pessoa diversa do destinatério) ou, se a carta ndo for recebida em virtude de recusa ou auséncia, no dia
a partir do qual a carta esteja disponivel para levantamento na respeliva estagéo postal:

{I} No caso de entrega em méo, na data de assinatura de copia da comunicagso (ainda que por pessoa diversa
do destinatério) ou na data em que o remetente tentar efetuar a entrega, se o destinatdrio se recusar a recebé-
la;

{1ll) No caso de correlo registado simples, no terceiro dia Gtil contado da data de expedicéo, ou a data de entrega
constante do registo postal, conforme a que ocorra primeiro;

(1) No caso de correio elelronico, na data de recegdo pelo remetente do recibo de deposito na caixa de correio
elatronico do destinatario, ou, se fora das horas normais de expediente (dias tteis, das 09-17h), no dia ubil
imediatamente seguinte.

DECIMA QUARTA

(Lei Material, Alteragdes ao Contrato e Reducéo Legal)
1.0 presente Conlfrato fica sujeito & Lei porfuguesa.
2 Qualquer alteragdo ao presente Conlfrato ou aos anexos que dele faz parte integrante s¢ serd vélida quando
efetuada por escrifo e assinada pelas Partes.
3.8e qualquer termo ou disposicdo do presente Contrato for considerado ifegal ou inexequive!, no todo ou em
parte, por forga de qualquer disposicdc legal, tal termo ou condigdo considera-se como ndo constituindo parte
do presente Contrato, mas a validade e aplicagfo da restante parte do Contrato ndo ficard afetada. As Partes
procurardo substituir o termo ou dispesicdo, ou parte desta, por outra que seja considerada legal e exequivel e
que corresponda tanto quanto possive! & intencdo original das Partes.

DECIMA QUINTA

e "
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(Anexos)
Séo anexos ao presente Contrato e dele ficam a fazer parfe integrante, 0s documentos a seguir indicados:
Anexo 1 - Certiddo do Registo Predial e Caderneta Predial;
Anexo 2 — Planta de focalizagdo do Espago Arrendado.
Assim, proponho que a Cémara Municipal delibere, nos termos do disposte na afinea ccc) do n.° 1 do art.© 33.°

do Anexo | & Lei 75/2013 de 12 de setembro, na sua redagdo atual, propor & Assembleia Municipal que esta
autorize, a0 abrigo da alinea i) do n.® 1 do art.° 25.°do Anexo ! 8 Lei 75/2013, de 12 de setembro, a celebragdo do
conltrato de arrendamento com a MEO - Servicos de Comunicagbes e Multimédia, S. A., nos termos confantes
da presente proposta de deliberacéo.

A Assembleia Municipal delibera, nos tenmos da alinea i) do n.° 1do art.® 25.°do Anexo l a Lei 75/2013, de 12 de
selembro, na sua redagdo atual, autorizar a Cadmara Municipal a celebrar o conlrato de arrendamento com a
MEOQ - Servigos de Telecomunicagbes e Multimédia, S.A., nos termos constantes na Proposta de deliberagdo
n° 14 /PC-PMR/2021.

O Presidente da Camara Municipal,

Pedro Miguel Magalhdes Ribeiro”

» A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, aprovar a proposta apresentada.

Votagao TOTAL Ps . PP%ESD cpou BE MiP
Favor 14 14 -
Contra 10 - 6 2 1 1
Abstencéio 1 1

7. PAGAMENTO DE DESPESAS DE REPRESENTACAO AQS TITULARES DE

REDAGCAQ VIGENTE.

Proposta de Deliberagdo N.° 16/VP-FA/2021
"Considerando que:
A Lei n.° 49/2012, de 29 de agosfo, na redacéc vigente, procedeu 8 adaptagdo & Administragdo Local dz Lei n.®
2/2004, de 15 de janeiro, na atual redagéo, diploma que aprova o estatufo do pessoal dirigente dos servigos e
organismos da Administragcdo Central, Regional e Local do Estado.
O n.° 1 do artigo 24.° da Lei n.? 49/2012, de 29 de agosto, prevé a possibilidade de serem pagas despesas de
representagdo, aos titulares de cargos de diregdo superior de 1.° grau e de diregdo intermédia de 1.°e 2.° graus,
no montante fixado para ¢ pessoal dirigente da Administragdo Cenlral, sendo-thes igualmente aplicaveis as
correspondentes atualizagles anuais.
O montante do abono, do suplemertto despesas de representacéo, ac pessoal dirigente da Administragéo Central
é fixado através de Despacho Conjunto do Primeirc-Ministro & do membro do Governo responsével pela area da
Administragdc Publica, conforme refere o n.° 2 do arfigo 31.° da Lei 2/2004, de 15 de janeiro, e cujo valor atual é
de 195,37€.
O pessoal dirigenfe da Cémara Municipal do Cartaxo deve ter um tratamento idéntico aos dos dirfgentes da
Administragdo Central, no que respeita as despesas de representagao, tanto mais que estes dirigentes, no dmbito

das suas compeléncias, exercem fungdes de representacdo do Municipio em atos publicos.
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De acordo com o disposto no n.° 2 do citado artigo, a atribuigdo de despesas de representagéo, nos lermos do

n.° 1, é da competéncia da Assembleia Municipal, sob proposta da Camara Municipal.

Para o efeito, esta proposta de deliberagio é acompanhada de documento de cabimento de verbas, necessérias
para alribuigdo do suplemento supramencionado, aos dirigentes que venham a ocupar os cargos de Chefe da
Divisdo de Gestdo e Finangas e Chefe da Divisdo de Ambiente, Obras e Equipamentos Municipais, que se
pretendemn preencher no corrente ano,

Assim. proponho que a Cdmara Municipal delibere, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 24.° da Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto, na redagdo vigente:

»  atnbuir aos titulares de direcdo intermédia de 2.° grau, as despesas de representagéo, bem como as
eventuais correspondentes atualizagdes anuais, no monltante fixado para o pessoal dirigente da
Administragdo Central e que é atualmente de 195,37€;

*  submeler, ao 6rgdo deliberativo do Municipio, para efeitos da sua aprovagso, nos termos da Jegislacdo
acima referida, a atribuicdo aos titulares de diregio intermédia de 2.° grau das despesas de
representagdo, bem como as eventuais correspondentes atualizagdes anuais, no monfante fixado para o
pessoal dirigente da Administragdo Central e que & atualmente de 195,37€

A Assembleia Municipal delibere, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 24.° da Lei n.° 48/2012, de 29 de
agosto, na redagéo vigente, a atribuigdo de despesas de representagdo aos titulares de diregéo intermédia de
2.° grau, bem como as eventuais correspondentes atualizagdes anuais, no montante fixado para o pessoal
dirigente da Administragio Central e que ¢ atualmente de 195 37€;

O Vereador com competéncias delegadas,

(despacho n.® 11/2017/PC-PMR, de 17-10)

Fernando Manuel da Silva Amorim"

# A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, aprovar a proposta apresentada.

Votagéo TOTAL PS F’PE:ZSD cbu BE Mip
Favor 18 15 2 1
Contra
Abstengdo 8 1 6 1

8. DESAFETACAO DO DOMINIO PUBLICO E AFETACAO AO DOMINIO PRIVADO DE PARCELA DE
TERRENO RELATIVA A LEITO DO CAMINHO PUBLICO QUE DEIXOU DE ESTAR AFETO A
QUALQUER UTILIDADE PUBLICA - P.° 44/2020 04.
Proposta de Deliberagdo N.° 6/V-PN/2021
“Considerando que:
Se pretende efetuar a desafetaglo do dominio pablico e subsequente afetagdo ao dominio privado da parcela
de lerreno com & drea de 524 m2, localizada na Lapa, melhor identificada na planta de localizagdo em anexo,
com o objetivo de posleriormente se proceder a sua venda, de modo a permitir a unificagio dos artigos risticos

inscritos na matriz cadastral sob 0s n.% 78 e 82, da secgdo “1F”, da freguesia da Unido das Frequesias de Ereira
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e Lapa, com os quais a parcela confronta, tendo, no passado, constitufdo o lefto do caminho publico situado entre

os mencionados prédios;

A parcela em causa diz respeito a um caminho piiblice - tifulado pelo Municipio e inserido no seu dominio pliblicc
- que foi cortado pela construg8o da variante 4 EN 365-2, ndo servindo qualquer utilidade publica e servindo
apenas os prédies que confinam com o seu leito, tendo, assim, deixado de estar afeto a qualquer ulifidade
publica;

Sao caracleristicas da parcela a desafetar; parcela de terreno com a area lotal de 524 m2, situada na Lapa,
freguesia da Unido das Freguesias de Ereira e Lapa, e que confronta a norfe com a variante &4 EN 365-2, a sul
com a autoestrada A1, e a nascenfe e a poenfe com “FLORA GARDEN — PROJECTOS, SILVICULTURA E
JARDINAGEM, UNIPESSOAL, LDA”;

De acordo com o art.? 25.°, n.° 1, al. q) do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual,
cabe a assembieia municipal, sob proposta da cdmara municipal, deliberar a afetagéio ou desafetapao de bens
do dominio publico municipal, nos termos e condigdes previstas na fei,

Assim, proponho que a C&mara Municipal, nos termos do disposto na al. coc) do n.® 1 do art.® 33.°% conjugada
com a al. q) do n.° 1 do art.° 25.°, ambos do Anexo | & Leif n.° 75/2013, de 12 de setembio, na sua redagio atual,
proponha & Assembleia Municipal que delibere a desafetagéo do dominio publico e subsequente afetagdo ao
dominio privado da parcela de terreno com a area total de 524 m2, sitvada na Lapa, enfre os prédios inscritos na
malriz cadastral rdstica sob os artigos 78.9 e 82.% da secgdc "1F", da freguesia da Unido das Freguesias de
Ereira e Lapa, e que confronta a norte com a variante a EN 365-2, a sul com a aufoestrada A1, e a nascente e a
poente com “FLORA GARDEN - PROJECTOS, SILVICULTURA E JARDINAGEM, UNIPESSOAL, LDA",

A Assembleia Municipal delibera, nas fermos da al g) do n.® 1 do art.’ 25° do Anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12
de setembro, na sua redagdo atual, a desafetacso do dominio publico e subsequente afetagic ao dominio privado
da parcela de terreno com a area total de 524 m2, situada na Lapa, enire os prédios inscritos na matriz cadastral
ristica sob 0s artigos 78.° e 82.% da secgdo “1F”, da freguesia da Unido das Freguesias de Ereira e Lapa, e que
confronta a norte com a variante 8 EN 365-2, a sul com a autoestrada A1, e a nascente e a poente com "FLORA
GARDEN - PROJECTOS, SILVICULTURA E JARDINAGEM, UNIPESSOAL, LDA".

O Vereador com competéncias delegadas,

(despacho n.? 11/2017/PC-PMR, de 17-10)

Pedro Filipe Miranda da Cruz Nobre”

> A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, aprovar a proposta apresentada.

Votagdo TOTAL PS PPDh:(F;SD cbu BE MIP
Favor 23 15 ‘ 153 2
Contra 1 1
Abstengao 2 1 1 .-
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9. COMPROMISSO PLURIANUAL RELATIVO A CONTRATACAQ DE APOLICES DE SEGURO.

Proposta de Deliberacdo N.° 15/ VP-FA/2021
“Considerando que:

A aquisicdo de apdlices de seguro é fundamental para cumprimenlo das obrigacdes legais a que o Municipio
esta vinculado, assumindo-se como uma necessidade premente.

Em 28/12/2020 foram aprovadas pela Assembleia Municipal as Grandes OpgBes do Plano, as quais preveem os
valores para aquisicéo de outros seguros, conforme tabela abaixo.

Identificacdo Apdlices 2021 2022 2023 2024
GOP
01.001.2021/500 Qutros seguros 30.00 95.00 107.00 107.00
30272} 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€

Atualmente, encontra-se a Cenlral de Compras da CIMLT, a desenvoiver o processo para a celebragdo de um
novo acordo quadro para a aquisicéo de apdlices de seguro.

Atg 30/06/2021, o Municipio tera de contratar, com a entidade que celebre o acordo quadro com a CIMLT e serdo
cumpridos todos os requisitos legais previstos no CCP, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro.
Foram analisadas as apdlices de outros seguros, pagas semesiralmente e trimesiralmente, com términus em
31/12/2021 e com renovagéo a 01/01/2022, que terfo de ser liquidadas no ano 2021, verifica-se a necessidade
de reforgo de verba para o ano de 2021 para oulros seguros - classificaglo 0102020212 & GOP
01.001.2021/5003(2/2), no valor de 40.000,00 €, conforme descriminagdo na tabeia abaixo.

Pretende-se que os valores sejam repartidos da seguinte forma:

Identificagdo Apdlices 2021 2022 2023 2024
GOP

01.001.2021/5003 Qulros seguros 70.00 85.00 107.00 107.60
(2/2) 0.00€ 0.00¢€ 0,00€ 0,00¢€

Por imperativos legais resultantes da Lei dos Compromissos ¢ Pagamentos em Atraso (LCPA), nomeadamente,
pelo disposto na alinea c) do n.° 1 do art.° 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro {LCPA), o confrato pressupde
@ assungéo de um compromisso plurianual, carecendo assim de autorizagdo prévia da Assembleia Municipal,

Assim, proponho que a Cémara Municipal defibere, ao abrigo da al. cce) do n.® 1 do art.? 33.2 do Anexo | 4 Lei
n® 752013, de 12 de setembro, na sua redacdo em vigor, propor & Assembleia Municipal que esta emifa a
autorizagéo previa, nos termos da alinea c), do n.? 1, do art.® 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21.02, na sua redagdo

atual, da assungdo do compromissa plutianual para a aquisicdo de apdlices de oulros seguros nos seguintes

termos:
Identificagdo Apdlices 2071 2022 2023 2024
GOP
01.001.2021/5003 Qulros seguros 7000 95.00 107.60 107.60
(2/2) 0,00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€

‘A Assembleia Municipal delibera, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do art.° 6.° da Lei n.° 82012, de 21 de
fevereiro, na sua redacéo atual, emitir autorizag8o prévia favorével & assungéo do compromisso plurianual para
a aquisicdo de apdlices de oulros seguros nos seguintes termos:

Identificagdo Apblices 2021 2022 2023 2024

GOP

L e
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01.001.2021/5003 Outros seguros
(2/2)

60,0 00,0 0,00€ 0,00€

O Vereador com compeléncias delegadas,
(despacho n.° 11/2017/PC-PMR, de 17-10)

Fernando Manuel da Silva Amorim”

> A Assembleia Municipal deliberou, maioria, aprovar a proposta apresentada.

Votagdo TOTAL PS PP?;’ESD Cchu BE MIP
Favor 18 15 .,“ 2 1
Contra
Abstengao 8 1 6 1

FORMA DE VOTACAO: As deliberacées constantes desta minuta da ata foram aprovadas, por
unanimidade de votos dos membros presentes, com excecéo daquelas onde se faz mengdo expressa

do contrario.

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria/unanimidade, aprovar a ata sob a forma de minuta, nos
termos precisos do disposto nos n.%s 3 e 4 do artigo 57.° do Regime Juridico das Autarquias Locais,

aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

ENCERRAMENTO: E nada mais havendo a tratar, o senhor Presidente deu como encerrada a sesséo,
quando eram 1 horas e 25 minutos do dia vinte e oito de abril. Para constar se lavrou a presente minuta

da ata, e eu, Inés Margarida Ribeiro Calisto, a redigi e subscrevi e vou assinar junto do Senhor

Presidente. Q

O Presidente da Assembleia Municipal, G Ny

&

Aug ustcyéom;alves Parreira

A Técnica Superior, _\,r\/\g,, i( Q gag ic ‘ch Q 132 s (5 i \ALQ
Iné2 Margarida Ribeiro Calisto
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ANEXO |

Minuta da ata n.° 02 | 27 de abril de 2020

LISTA DE PRESENCAS

Justif 3
1  Augusto Gongalves Parreira
2 José Manuel Morgado Antunes Barroso
3 Jorge Manuel Estrela Lourengo, em substituigéo
4  Filipa Maltieiro Duarte Rodrigues
5  José Augusto Santos de Jesus
6  Mario Julio Rogue dos Reis
7 Marco Bruno Lavrador de Oliveira Rodrigues
8  Carolina Nazaré Simdes, em substituigio
9  Sérgio Pedro Mendes Mesquita Lopes
10  Hugo de Almeida Narciso Gomes Vieira
11 Nuno Manuel Miranda Marques Serra, em substituigéo
12 Joaquim Vasco Nogueira Costa, em substituicdo
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13 Catarina Maria Lagarto Marques
14 Vera Isabel Cordeiro Maximiano Custédio
15 Francisco Manuel Miguel Colago
16  Joado Pedro Diniz Flor de Oliveira
17 Catarina Simdo Bento Pinheiro
18 Diogo Alexandre Pereira Martins
19  Bruno Miguel Casaca Galaio, em substituigdo
20 Maria De La Salete Da Conceigdo Marques Céra
21 Rodrigo Anténio Ferreira Amado Rodrigues, em substituicao
22 Délio da Silva Pereira
23 Célia da Conceigédo Rodrigues Morgado Pereira, em substituigdo
24  Jorge Manuel Pisca de Amorim Licio
25 Maria Margarida Dos Santos Oliveira Abade
26 José Alberto Alves Belo
27 Vasco Manuel Marques de Sousa Casimiro
Pagina 2 de 2 Minuta da Ata n.° 02 | 27 de abril de 2021 - Anexo |

R e s e R T e S e P e R R ]



