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Nio compareceram a prova pratica: Antonio Fernandes Rocha Estrela,
Carlos Manuel Gomes, Hélder José Cardoso Xavier, Hugo Miguel Mar-
ques Langa, Jodo Ricardo Rocha Massa, José Augusto Cartaxo Carvalho,
Luis Henrique Brito e Samuel Anténio Couto Vicente.

Excluidos classificagdo inferior a 9,5 valores na prova pratica: Jodo
Paulo Leonardo Palmeirdo e Jodo Pedro Santos Lavareda.

Nao compareceram a Avaliagdo Psicologica — José Fernando Silva
Ferreira.

Excluidos classificagdo inferior a 9,5 valores na Avaliagao Psicolo-
gica— Nao houve.

N&o compareceram a Entrevista Profissional de Selecdo — Néao houve.

Excluidos na Entrevista Profissional de Sele¢do com classifica¢ao
inferior a 9,5 valores: Ndo houve.

Faz-se ainda publico que, a lista unitaria de ordenagao final, foi
homologada por meu despacho, datado de 18 de janeiro de 2019, no
ambito do presente aviso consideram-se notificados da lista unitaria
de ordenag@o final, todos os candidatos admitidos ao procedimento
concursal comum em epigrafe, de acordo com o disposto no n.° 4 do
artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro. A presente lista
encontra-se afixada na Unidade de Recursos Humanos e na pagina
eletronica da Camara Municipal das Caldas da Rainha.

18 de janeiro de 2019. — O Presidente da Camara, Dr. Fernando
Manuel Tinta Ferreira.
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Aviso n.° 1966/2019

Abertura de procedimentos concursais comuns para assistentes
operacional — Referéncia F — 1 (um) motorista de pesados

Lista Unitaria de Ordenagéao Final

Para cumprimento do disposto nos n.* 4 e 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se publica a lista unitaria de orde-
nagdo final, relativa ao procedimento concursal comum de recrutamento
de trabalhador com vista a ocupacédo de 1 posto de trabalho em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
na para a carreira/categoria de Assistente Operacional — area de mo-
torista de pesados, publicitado pelo Aviso n.° 6508/2018, no Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 94, de 16 de maio de 2018.

Candidatos Aprovados — Classificago Final:

Carlos Jorge Cruz Tomé — 14,25, Oscar Pedro Sabio Maria Paulo — 14,13,
Fernando Manuel Vales Batista— 13,63 ¢ Heitor Franco Nunes —
13,25 valores.

Foram excluidos os seguintes candidatos: José Fernando Silva Ferreira
e Vasco Manuel Santos Pereira Luis.

Nio compareceram a prova pratica: Moisés Conceigdo Nobre Félix
e Vitor Jorge Santos Garcia.

Excluidos classificagdo inferior a 9,5 valores na prova pratica: Nao
houve

Nao compareceram a Avaliagdo Psicologica — Jodo Casimiro Gon-
calo Ferreira

Excluidos classificagdo inferior a 9,5 valores na Avaliagdo Psicolo-
gica— Nao houve.

N&o compareceram a Entrevista Profissional de Selecdo — Néo houve.

Excluidos na Entrevista Profissional de Sele¢do com classificagdao
inferior a 9,5 valores: Nao houve.

Faz-se ainda publico que, a lista unitaria de ordenagao final, foi
homologada por meu despacho, datado de 18 de janeiro de 2019, no
ambito do presente aviso consideram-se notificados da lista unitaria
de ordenag@o final, todos os candidatos admitidos ao procedimento
concursal comum em epigrafe, de acordo com o disposto no n.° 4 do
artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro. A presente lista
encontra-se afixada na Unidade de Recursos Humanos e na pagina
eletronica da Camara Municipal das Caldas da Rainha.

18 de janeiro de 2019. — O Presidente da Camara, Dr. Fernando
Manuel Tinta Ferreira.
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MUNICIPIO DO CARTAXO

Aviso n.° 1967/2019

8." Alteracgiio do Plano Diretor Municipal do Cartaxo

Pedro Miguel Magalhaes Ribeiro, licenciado em Economia e Presi-
dente da Camara Municipal do Cartaxo:

Torna publico, para os efeitos do disposto na alinea f) do n.° 4 do
artigo 191.° do Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorial

Didario da Republica, 2." série— N.° 24 — 4 de fevereiro de 2019

(RJIGT), aprovado pelo Decreto-Lei n.® 80/2015, de 14 de maio, que
a Assembleia Municipal do Cartaxo, na sua sessao ordinaria de 20 de
dezembro de 2018 aprovou, por maioria, a “8.* Alteragdo do Plano Di-
retor Municipal do Cartaxo”, mediante proposta da Camara Municipal
aprovada por unanimidade em reunido do dia 17 de dezembro de 2018.

A alterag@o incidiu sobre o artigo 14.° do Regulamento do Plano
Diretor Municipal do Cartaxo, ratificado pela Resolugido do Conselho
de Ministros n.° 5/98, publicada na 1. série-B do Didrio da Republica,
de 22 de janeiro de 1998, na sua redagéo atual.

Nos termos da alinea f) do n.° 4 do artigo 191.° do RJIGT, publica-se
em anexo ao presente Aviso o artigo alterado do Regulamento do Plano
Diretor Municipal do Cartaxo.

28 de dezembro de 2018. — O Presidente da Camara Municipal,
Pedro Miguel Magalhdes Ribeiro.

Deliberagao

«8.% Alteracio do PDM do Cartaxo — Resultados
da Discusséio Piblica e Aprovacao

Proposta de Deliberagédo N.° 22/V-PN/2018
“Considerando que:

A proposta da 8.* Alteracdo do PDM do Cartaxo esteve em dis-
cussdo publica por um periodo de 30 dias, o qual decorreu entre 6
de novembro e 17 de dezembro de 2018, dando cumprimento ao
disposto no n.° 1 do artigo 89.° do Regime Juridico dos Instrumen-
tos de Gestao Territorial (RJIGT) — aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 80/2015, de 14 de maio.

Durante o referido periodo ndo foram recebidas quaisquer reclama-
¢Oes, observagdes, sugestoes e pedidos de esclarecimento apresentados
por particulares.

Os resultados do periodo de discussdo publica, de acordo com o
n.° 6 do artigo 89.° do RJIGT, serdo ponderados e divulgados através
da Plataforma Colaborativa de Gestdo Territorial e no sitio da internet
do municipio.

Na sequéncia do periodo de discuss@o publica ndo ha lugar a
qualquer alteragdo a versdo da proposta apresentada, podendo a
mesma constituir a versao final a submeter a aprovag@o da Assem-
bleia Municipal, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 90.°
do RJIGT.

Assim, proponho que a Camara Municipal delibere:

a) Divulgar os dos resultados da discussdo publica da proposta da
8.2 Alteragdo do Plano Diretor Municipal do Cartaxo, nos termos do
disposto no n.° 6 do artigo 89.° do RJIGT;

b) Submeter a proposta da 8.% Alteragdo do Plano Diretor Municipal
do Cartaxo a aprovacdo da Assembleia Municipal, nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 90.° do RJIGT.

“A Assembleia Municipal delibera, nos termos do disposto non.® 1
do artigo 90.° do Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Ter-
ritorial (RJIGT) — Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio, aprovar
a 8.* Alteragdo do PDM”

O Vereador da Camara Municipal, Pedro Filipe Miranda da Cruz
Nobre.”

A Assembleia Municipal deliberou, por maioria, aprovar a proposta
apresentada, com vinte e cinco (25) votos a favor, sendo quinze (15)
do PS, seis (5) do PPD/PSD.NC, trés (3) da CDU, um (1) do BE e
um (1) do MIP, e duas (2) abstengdes, sendo uma (1) do PS e 1 (uma)
do PPD/PSD.NC»

Pacgos do Municipio do Cartaxo, 21 de dezembro de 2018. — O
Presidente da Assembleia Municipal, Augusto Gongalves Parreira.

8.2 Alteracao do Plano Diretor Municipal do Cartaxo

(altera o artigo 14.°)

Artigo 14.°
Regime de Edificabilidade

Em planos de urbanizagio ou de pormenor sdo admitidos como valores
maximos os pardmetros constantes do quadro de caracterizagao.
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Quadro de caracterizaciao

Nivel I Nivel II Niveis Il e IV
Nivel do aglomerado ou area urbana — Identifica¢do das zonas
— Nivel V
Caracterizagdo geral da urbanizagao 7C 7R (¥) 7C ZR (¥) 7C ZR (*)

1 — Densidade bruta maxima (fog./ha). ............... ... ..o oL - 35 - 30 - 20 20
2 — Indice de utilizagdo bruto méximo (metros quadrados/metros quadrados). . . - 0,42 - 0,35 - 0,25 0,25
3 — Indice de utilizagdo méaxima ao lote (metros quadrados/metros quadrados) (**) - 0,75 - 0,5 - 0,3 0,3
4 — Numero de pisos limite (72) .. ......ovt it 6 4 3 2 (FFF) 2| (¥***) 2 2

1 — Considera-se como fogo equivalente a area de 120 m”.
2 — ZC — zona consolidada; ZR — zona a reabilitar.

3 — Nivel I — Cartaxo; nivel Il — Vila Cha de Ourique e Pontével; nivel IIl — Ereira, Lapa, Valada, Vale da Pedra, Vale da Pinta e Casais dos
Lagartos; nivel IV — Casais da Amendoeira e Casais dos Penedos; nivel V— outros aglomerados, conforme defini¢ao do artigo 10.°

(*) No caso de espagos intersticiais, prevalecem sobre os n.” 2 e 3 deste quadro as disposigdes do artigo 18.°

(**) Este indice so se aplica aquando da constitui¢do dos lotes com logradouro privado.

(***) Admite-se o acréscimo de mais um piso nos edificios preexistentes, em casos devidamente justificados e desde que se mantenha a respetiva cércea.
(****) Excetua-se o aglomerado urbano de Vale da Pedra, para o qual se admite o valor maximo de trés pisos, em casos devidamente justificados.

Aviso n.° 1968/2019

Concurso Interno de Acesso Geral para Preenchimento de Dois
Postos de Trabalho de Subchefe e Dois
de Bombeiro de 1.” Classe — da Carreira de Bombeiro Municipal

1 — Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de
julho, adaptado a Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99 de
25 de junho, para os devidos efeitos se torna publico que, na sequéncia
de deliberagao de Assembleia Municipal de 20 de dezembro de 2018, se
encontra aberto concurso interno de acesso geral, pelo prazo de 10 dias
uteis, contados a partir da data de publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica, para preenchimento dos seguintes postos de trabalho que
se encontram vagos no mapa de pessoal desta Autarquia:

Concurso A — 2 postos de trabalho de Subchefe;
Concurso B — 2 postos de trabalho de Bombeiro Municipal de
1.2 classe.

2 — De acordo com a solugdo interpretativa uniforme da Diregéo-
-Geral das Autarquias Locais, de 15 de maio de 2014, devidamente
homologada pelo Senhor Secretério de Estado da Administra¢do Local,
em 15 de julho de 2014, “As autarquias locais ndo tém de consultar a
Diregdo-Geral da Qualifica¢ao dos Trabalhadores em Fungdes Pablicas
(INA) no ambito do procedimento prévio de recrutamento de trabalha-
dores em situagdo de requalificagdo”.

Nos termos do disposto no artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 209/2009,
de 3 de setembro, na sua redago atual e em cumprimento da alinea ) do
n.° 1 do artigo 90.° da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, as autarquias
locais devem consultar a entidade gestora da requalificagdo nas autar-
quias (EGRA) a constituir por ser esta a entidade gestora do sistema de
requalificag@o nas autarquias locais.

Enquanto ndo forem constituidas as EGRA’s, as fungdes da entidade
gestora subsidiaria do sistema de requalificagéo sao, por forga do disposto
nos artigos 15.° ¢ 16.°-A Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, da
competéncia do Presidente da Camara a quem compete atestar a inexis-
téncia de trabalhadores em regime de valorizagdo profissional.

Na Comunidade Intermunicipal da Leziria do Tejo ainda ndo foi
constituida a entidade gestora do regime de valorizag@o profissional
nas autarquias, a que se refere o n.° 1 do artigo 16.° do Decreto-Lei
n.°209/2009, de 3 de setembro e ulteriores altera¢cdes nem se verifica
no Municipio do Cartaxo a existéncia de trabalhadores neste regime,
aprovado pela Lei n.° 25/2017, de 30 de maio, conforme Despacho
n.° 12/2014 do Presidente da Camara Municipal.

3 — Legislagao aplicavel — Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho
aplicado a Administragao Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de
junho, Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho na sua atual redagdo, adaptada a adminis-
tragdo autarquica pelo Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03 de setembro,
Decreto-Lein.® 106/2002, de 13 de abril, Lei n.° 4/2015, de 07 de janeiro
e Lein.° 71/2018, de 31 de dezembro.

4 — Validade dos concursos — os concursos sao validos para os
postos de trabalho indicados, caducando com o seu preenchimento.

5 — Conteudo funcional — o constante no anexo I do Decreto-Lei
n.° 106/2002, de 13 de abril, publicado no Didrio da Repiiblica n.° 87,
em 13-04-2002.
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6 — O local de trabalho sera na area do municipio e as fungdes a
desempenhar serdao no Corpo de Bombeiros municipais.

7 — A remuneragao sera a que resultar da aplicag@o do Artigo 17.° do
Decreto-Lein.° 353-A/89 de 16 de outubro, e do anexo II do Decreto-Lei
n.° 106/2002 de 13 de abril, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 54/2003, de 28 de margo e Decreto-Lei n.° 57/2004, de 19 de
margo, sendo posicionados no nivel remuneratério correspondente da
Tabela Remuneratoria Unica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008,
de 31 de dezembro.

8 — Requisitos de admissdo aos concursos: — Sao requisitos gerais
de admissdo aos concursos, os constantes no Artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98 de 11 de julho, aplicado a Administragdo Local pelo Decreto-
-Lei n.° 238/99 de 25 de junho.

Séo requisitos especiais de admissdo aos concursos os referidos:

Concurso A — na alinea b) do artigo 16.° do Decreto-Lein.® 106/2002,
de 13 de abril: ser bombeiro de 1.* classe com pelo menos 3 anos clas-
sificados de Bom (atualmente adequado) e aproveitamento em curso
de promocgao;

Concurso B — na alinea c¢) do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 106/2002,
de 13 de abril: ser bombeiro de 2.* classe com pelo menos 3 anos clas-
sificados de Bom (atualmente adequado) e aproveitamento em curso
de promogao.

9 — Condigdes de candidatura: — poderdo candidatar-se todos os
trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por tempo in-
determinado previamente estabelecida ou nomeagao definitiva das en-
tidades abrangidas pelo Artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de
julho, independentemente do servigo ou organismo a que pertencam,
de entre bombeiros de 1.* e de 2. classes, com pelo menos trés anos
classificados de Bom (atualmente adequado) e que reunam os demais
requisitos, a que se refere o ponto 8, deste aviso.

10 — Formalizagao das candidaturas: — as candidaturas deverao
ser formalizadas mediante requerimento, dirigido ao Presidente da
Céamara Municipal do Cartaxo, podendo ser entregues pessoalmente,
na area de Gestao de Recursos Humanos, no periodo de expediente
(das 9h as 17h30m), ou remetidas pelo correio, com aviso de rececio,
para Municipio do Cartaxo, Praga 15 de Dezembro, 2070-050 Cartaxo,
expedidas até ao termo do prazo fixado neste aviso, para apresentacdo
de candidaturas, devendo constar do mesmo a indicag@o dos seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome completo, nacionalidade, data de
nascimento, morada completa, nimero fiscal de contribuinte e nimero
de telefone.);

b) Habilitagdes académicas;

¢) Identificagdo do concurso a que se candidata, devendo referir o
Didario da Republica em que foi publicado o presente aviso;

d) Declaragdo, em alineas separadas, no proprio requerimento sob
compromisso de honra, sobre a situagdo precisa em que se encontra
relativamente a cada uma das condicdes a que se referem as alineas a),
b), d), e) e f) do Artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de julho,
pelo que ficam dispensados de apresentagdo dos respetivos documentos,
e bem assim, quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influirem na aprecia¢do do seu mérito ou possam constituir
motivo de preferéncia legal, os quais s6 serdo tidos em conta pelo juri,
se devidamente comprovados;



